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Resolucion de la Direccion General de Educacion Secundaria, Formacion Profesional y
Régimen Especial por la que se dictan Instrucciones sobre determinados aspectos de la
autonomia de los centros y de la organizacion y la evaluacion en las ofertas de Grado D y
E de formacion profesional para el afio académico 2025-2026.

El Real Decreto 278/2023, de 11 de abril, por el que se establece el calendario de implantacion
del Sistema de Formacién Profesional establecido por la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo,
de ordenacién e integracion de la Formacion Profesional, prescribe la implantacion gradual de las
ofertas de los grados D y E. En cumplimiento de esta norma, en la Comunidad de Madrid se han
dispuesto las medidas oportunas para la implantacién progresiva de la nueva ordenacién de estas
ensefianzas, teniendo en cuenta que en el afio académico 2024-2025 se completé la implantacion
del primer curso de todos los ciclos formativos y que dicho proceso de implantacién continua para
el segundo curso a lo largo del presente afio académico 2025-2026.

El Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema
de Formacion Profesional, obliga a realizar importantes cambios en la organizacion de las
ensefianzas de formacion profesional. En desarrollo de dicho real decreto, la Comunidad de
Madrid ha publicado el Decreto 27/2025, de 21 de mayo, por el que se regula la ordenacion y
organizacién del Sistema de Formacién Profesional de la Comunidad de Madrid.

En tanto se publica la orden que regule los procedimientos relativos a las ofertas de los grados
Dy E, la Resolucién de 17 de junio de 2025, de la Direccion General de Educacion Secundaria,
Formacion Profesional y Régimen Especial, por la que se dictan Instrucciones sobre la ordenacion
y la organizacion de los grados D y E de formacion profesional para el afio académico 2025-2026,
concreta los aspectos mas especificos de dichos procedimientos durante el curso escolar 2025-
2026.

Con objeto de complementar dicha resolucion en lo relativo a los procedimientos de autonomia
de los centros docentes y de evaluacion, es necesario orientar a los centros en determinados
aspectos que seran de aplicacion en el presente curso escolar en las ofertas de Grado D y Grado
E, en cualquiera de sus regimenes y modalidades.

Por todo ello, en el gjercicio de las competencias atribuidas a esta Direccion General por el
Decreto 248/2023, de 11 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades, se dictan las
siguientes

INSTRUCCIONES

Primera. Ambito de aplicacion.

Las presentes instrucciones seran de aplicacion en los centros docentes publicos y privados
de la Comunidad de Madrid que, debidamente autorizados, impartan ensefianzas de formacion
profesional de grados D y E en el curso 2025-2026.

Segunda. Procedimiento para la presentacion de propuestas de modulos profesionales optativos
para su inclusién en el catalogo de optatividad.

Los centros docentes podran presentar propuestas de modulos profesionales optativos para
su inclusion en el catdlogo de optatividad, antes del 31 de diciembre de 2025, siguiendo el
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procedimiento establecido en el articulo 4 de la Orden 3536/2025, de 12 de agosto, de la
Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades, por la que se aprueba el catalogo de médulos
profesionales de la parte de optatividad en los ciclos formativos de grado medio y grado superior
de formacion profesional en la Comunidad de Madrid y se establece el procedimiento de
incorporacién de médulos profesionales optativos a este catélogo.

Tercera. Procedimiento para la implantacion, modificacién o cese de ofertas bilingties.

1. Los centros docentes podran presentar propuestas para impartir ciclos formativos de grado
medio y de grado superior en oferta bilinglie de Formacién Profesional.

2. Las propuestas de oferta bilingtie cumpliran las siguientes condiciones:

a) El centro docente debe estar autorizado, previamente, para impatrtir el ciclo formativo que desee
incluir en la oferta bilinglie en modalidad presencial.

b) El ciclo formativo bilingle se impartira en modalidad presencial y en régimen general.

c) Incluir, al menos, ciento veinte horas de formacién de idioma extranjero. Para el computo de
estas horas, se consideraran el médulo «Inglés profesional» del ciclo formativo, Unicamente
cuando la lengua extranjera de la oferta bilinglie sea el inglés, y la parte de optatividad, que se
configurara en uno o en mas cursos con alguno de los siguientes médulos profesionales del
Catalogo de optatividad de formacion profesional de la Comunidad de Madrid: «Habilidades
comunicativas en lengua extrajera profesional», «Ampliacion de lengua extrajera profesional» o,
en su caso, «Inglés para los negocios».

d) Impartir en la lengua extranjera, al menos, dos médulos profesionales del plan de estudios del
ciclo formativo correspondiente.

3. Excepcionalmente, con el fin de disponer de otra oferta en la parte de optatividad, cuando el
modulo «Inglés profesional» esté en segundo curso, los centros podran incrementar la duracién
de este modulo mediante la reduccién de las horas asignadas al médulo optativo de segundo, de
tal forma que se cumpla la condicién expresada en la letra c) y pueda ofertarse otro mddulo
optativo. Esta modificacién debera ser incluida en la propuesta de oferta bilingiie.

4. Los profesores que impartan modulos en lengua extranjera deberan disponer de la
correspondiente habilitacion linguistica e impartir la formacion en la lengua objeto de la oferta.
Ademas, incluirdn en su programacion didactica las especificidades propias de la ensefianza en
lengua extranjera y colaborara con el equipo directivo para alcanzar la finalidad de la oferta
bilinglie, también asistir4 a los programas de formacién en lengua extranjera que se establezcan
con esta finalidad.

5. Los centros docentes remitiran las propuestas de oferta bilingtie a la Direccién General de
Educacién Secundaria, Formacion Profesional y Régimen especial, a través de la aplicacion de
Registro de Documentos de la Comunidad de Madrid (eReg). En su defecto, el envio de
propuestas puede realizarse a través de Registro Electronico General de la Comunidad de Madrid.
El plazo para presentar solicitudes se realizara con anterioridad al 31 de diciembre de 2025.

La propuesta incluira la documentacion siguiente:
a) Propuesta de oferta bilingiie y solicitud de su implantacién, modificacion o cese.

b) En el caso de los centros publicos, certificado del secretario del centro en el que se haga constar
que la propuesta ha sido aprobada por el Claustro de profesores y por el Consejo Escolar del
centro.
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c) En el caso de los centros privados concertados, certificado del secretario del Consejo Escolar
en que se haga constar que la propuesta ha sido informada por este 6rgano colegiado.

d) Habilitaciones linguisticas de los profesores que impartiran los médulos profesionales bilingues.

6. Los centros docentes que a la fecha de publicacion de estas instrucciones dispongan de una
autorizacion para impartir ciclos formativos bilingties y deseen el cese o modificacion de la misma,
deberan utilizar este mismo procedimiento para solicitar dicho cese o modificacion.

7. Correspondera a la Direccion General de Educacion Secundaria, Formacion Profesional y
Régimen Especial la resolucion de las solicitudes que hayan sido presentadas en tiempo y forma.
La resolucién de la solicitud sera remitira, antes del 31 de mayo de 2025, por la citada direccién
general a la direccion del area territorial correspondiente, que notificard la misma al centro
solicitante.

Cuarta. Vigencia de las actas de evaluacion parcial del régimen intensivo.

Las actas de evaluacion parcial del régimen intensivo de primer curso o, en el caso de dobles
titulaciones y ciclos de tres afios, de segundo curso, tendrdn una vigencia de tres cursos
académicos consecutivos.

Quinta. Calificaciones provisionales.

1. En la evaluacion final ordinaria correspondiente al dltimo curso de las ofertas de Grado D o
Grado E, la calificacién de los médulos profesionales con resultados de aprendizaje incluidos en
el plan de formacion de los alumnos que no hayan terminado la fase de formacion en empresa u
organismo equiparado, en adelante FFE, asi como de aquellos alumnos a los que se les haya
concedido el aplazamiento de esta fase, de acuerdo con lo establecido en la instruccion
vigesimosexta de la Resolucién de 17 de junio de 2025, de la Direccién General de Educacion
Secundaria, Formacion Profesional y Régimen Especial, por la que se dictan Instrucciones sobre
la ordenacion y la organizacion de los grados D y E de formacién profesional para el afio
académico 2025-2026, se realizard conforme a los siguientes términos:

a) La calificaciébn positiva tendra caracter provisional hasta la siguiente sesion de
evaluacion final extraordinaria tras la finalizacion completa de la FFE. Esta calificacion se
consignara provisionalmente mediante la calificacibn numérica correspondiente seguida de
la expresion “-prov”, en las actas correspondientes al segundo curso de todos los ciclos
formativos o del tercer curso, en caso de planes de estudios de tres afios, 0 en el acta de
evaluacion final de los cursos de especializacién que contengan obligatoriamente una fase
de formacién en empresa u organismo equiparado.

b) La calificacién negativa es definitiva y consume convocatoria, por lo que permitira al
alumno presentarse a las pruebas correspondientes a la evaluacion final extraordinaria.

Cuando se considere necesario para la calificacion provisional de los mddulos profesionales
incluidos en el plan de formacion, los centros podran recabar un informe intermedio de valoracion
del tutor de empresa, siguiendo el modelo «Ficha de seguimiento periédico» de la Resolucion de
10 de diciembre de 2024, de la Direccion General de Educacién Secundaria, Formacion
Profesional y Régimen Especial, por la que se establece el modelo de convenio o acuerdo entre
centros docentes y empresas u organismos equiparados y la documentacion complementaria para
el desarrollo de la fase de formacién en empresa u organismo equipado, o cualquier otro
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documento elaborado por el centro docente o la empresa u organismo equiparado que contenga
la informacion requerida.

2. Enla evaluacion final extraordinaria del mes de junio, se actuara con arreglo a las siguientes
consideraciones:

a) Para los alumnos que finalicen la totalidad de las horas de FFE previstas en la oferta dentro del
afo académico en curso, al finalizar la estancia, el equipo docente determinard las calificaciones
definitivas de los modulos profesionales que hubieran sido evaluados provisionalmente de manera
positiva. Las calificaciones definitivas podran ajustarse para incorporar la valoracién del informe
final del tutor de empresa u organismo equiparado. No obstante, este informe no podra dar lugar
a una calificacion final negativa en los médulos profesionales con calificacion provisional.

b) En los supuestos en los que el alumno no haya completado la FFE, y tampoco se haya solicitado
el aplazamiento, los médulos profesionales que fueron calificados provisionalmente de forma
positiva, se calificaran definitivamente como no evaluados, consignandose en los documentos de
evaluacion con la expresion «NE».

3. Para aquellos alumnos que tengan resolucién favorable de aplazamiento, que en todo caso
sera condicionada, de acuerdo con lo establecido en el apartado c), se tendran en cuenta las
siguientes consideraciones:

a) Cuando, tras la evaluacién final ordinaria, tengan médulos profesionales pendientes, podran
presentarse a la convocatoria extraordinaria del aflo académico en curso y ser calificados, en su
caso, en los términos expresados en el apartado 1.

b) Para quienes, tras la evaluacion final extraordinaria de junio, mantengan la situacion de
aplazamiento de la FFE, después de haber finalizado la fase de formacion en empresa u
organismo equiparado y antes del 31 de diciembre de 2026, se celebrara una sesién de evaluacion
final extraordinaria, a los Unicos efectos de determinar las calificaciones definitivas y la propuesta
de titulo, o0 en su caso, la repeticion de la FFE. En estos supuestos:

i) Las calificaciones provisionales no son susceptibles de traslado.

ii) Cuando el equipo docente acuerde la repeticion de la fase de formacion en empresa u
organismo equiparado de los alumnos que, en situacion de aplazamiento, finalicen la
estancia durante el primer trimestre del siguiente curso, esta repeticion podra realizarse en
lo que resta del mismo curso académico. En este caso, las calificaciones provisionales
podran mantenerse hasta las sesiones de evaluacion final de dicho curso académico.

c¢) De conformidad con el punto 2 de la instruccion vigesimosexta de la Resolucion de 17 de junio
de 2025, el aplazamiento es solo efectivo cuando el alumno estéa en disposicion de titular al finalizar
la FFE, antes del 31 de diciembre de 2026, de manera que tal aplazamiento no puede producirse
si en la evaluacion final extraordinaria del mes de junio se registran modulos profesionales
suspensos, estén incluidos o no en el plan de formacion.

Cuando el equipo docente, en la sesion de evaluacion final extraordinaria del mes de junio,
acuerde la repeticion de curso de un alumno, que tuviera concedido previamente el aplazamiento,
por haber suspendido uno o varios médulos profesionales, el aplazamiento quedard sin efecto y
el alumno debera matricularse de aquellos mddulos pendientes de superar, incluidos los modulos
profesionales con calificacion provisional, teniendo en cuenta que, para estos Ultimos no se
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considerara el concepto de repeticion y la matricula en los mismos no conllevard pago de precios
publicos. Las calificaciones provisionales podran mantenerse durante el afio académico siguiente
hasta que, en la primera sesién de evaluacion final del mes de junio tras la finalizacion de la FFE,
puedan determinarse las calificaciones definitivas. Ademas, en el caso de repeticioén de curso, el
equipo docente podra recabar informe intermedio de valoracién del tutor de empresa sobre las
horas realizadas, a fin de computarlas, cuando corresponda, en los documentos de evaluacion.

Si, por razones de lo establecido en el acuerdo de aprendizaje, el centro lo considera necesario,

podra determinar, para estos alumnos, un periodo de realizacién de las horas restantes de FFE
diferente del establecido para el resto del grupo.

LA DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA,
FORMACION PROFESIONAL Y REGIMEN ESPECIAL

Maria Luz Rodriguez de Llera Tejeda



