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OFERTA OCUPADOS 2024 ESPECIALIDADES FORMATIVAS TRANSVERSALES

La relacion de especialidades es provisional y se actualizara finalmente con las actualizaciones/modificaciones realizadas en el Catalogo de Especialidades Formativas

Codigo
Especialidad

ADGDO0003
ADGDO06PO
ADGDO0O08PO
ADGDO021PO
ADGD024PO
ADGDO031PO
ADGDO032PO
ADGDO038PO
ADGDO039PO
ADGDO042PO
ADGDO046PO
ADGDO049PO
ADGDO50PO
ADGDO55PO
ADGDO064PO
ADGDO067PO
ADGDO068PO
ADGDO77PO
ADGDO79PO
ADGDO081PO
ADGDO084PO
ADGDO088PO
ADGD092PO
ADGD094PO
ADGDO096PO
ADGDO098PO
ADGD102PO
ADGD103PO
ADGD11
ADGD113PO
ADGD114PO
ADGD116PO
ADGD125PO
ADGD128PO
ADGD134PO
ADGD137PO
ADGD138PO
ADGD148PO
ADGD175PO
ADGD180PO
ADGD181PO
ADGD183PO
ADGD186PO
ADGD193PO
ADGD203PO
ADGD210PO
ADGD224PO
ADGD240PO
ADGD243PO
ADGD244PO
ADGD245PO
ADGD250PO
ADGD260PO
ADGD267PO
ADGD291PO
ADGD317PO
ADGD331PO
ADGD357PO
ADGD392PO
ADGD393PO
ADGGO0002

Version

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

DENOMINACION ESPECIALIDAD

DIRIGIR EQUIPOS DE TRABAJO EN ENTORNOS VIRTUALES
ANALISIS DE CUENTAS ANUALES EN LA EMPRESA

ANALISIS DE PROBLEMAS Y TOMA DE DECISIONES
FUNDAMENTOS DE LA AUDITORIA DE CALIDAD
SENSIBILIZACION A LA CALIDAD TOTAL: ISO 9000, 9001, 9004 Y EFQM
CLIMA LABORAL

FUNDAMENTOS DEL COACHING Y ORIENTACION
CONTABILIDAD DE COSTES

CONTABILIDAD FINANCIERA

CONTABILIDAD GENERAL, CONTAPLUS Y FISCALIDAD
FUNDAMENTOS DE LA CALIDAD EN LA INDUSTRIA

CONTROL DE METODOS Y TIEMPOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS
CONTROL DE QUEJAS Y RECLAMACIONES

CREA TU TIENDA ON-LINE CON PRESTASHOP

DESARROLLO LOCAL

DIRECCION DE EQUIPOS Y COACHING

DIRECCION DE PERSONAS Y DESARROLLO DEL TALENTO
DIRECCION Y GESTION EQUIPOS DE PROYECTOS

DISENO Y EVALUACION DE PROYECTOS SOCIALES

DISENO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS
ELABORACION DE UN PLAN DE ACOGIDA

EMPRENDER UN NEGOCIO

ENTREVISTA DE SELECCION DE PERSONAL.

EQUIPOS EFECTIVOS Y CREATIVIDAD

ESCUCHA ACTIVA, EMPATIA Y ASERTIVIDAD

ESTRATEGIA Y COMUNICACION EMPRESARIAL

EVALUACION DEL DESEMPENO Y GESTION DE COMPETENCIAS
EVALUACION DEL POTENCIAL Y PLAN DE CARRERA PROFESIONAL
BLOCKCHAIN: APLICACIONES EN EMPRESA

GESTION CONTABLE DE UNA EMPRESA: CONTAPLUS

GESTION CONTABLE GENERAL Y DE COSTES Y GESTION FISCAL
GESTION DE COMPRAS INFORMATIZADA

GESTION DE PROYECTOS DE INNOVACION

GESTION DE PROYECTOS

GESTION DEL CONOCIMIENTO

GESTION EMPRESARIAL

GESTION INTEGRAL DE PYMES

HABILIDADES Y PLANIFICACION DE LA NEGOCIACION

LEY DE PROTECCION DE DATOS (LOPD)

MEJORA DE PROCESOS: LEAN Y VSM

MEJORA DE PROCESOS: SEIS SIGMA

MOTIVACION HUMANA EN LOS GRUPOS DE TRABAJO
NEGOCIACION CON PROVEEDORES

NORMATIVA JURIDICA EN MATERIA LABORAL. ACTUALIZACION

PLAN DE FORMACION. DESARROLLO, IMPLANTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

POLITICAS TERRITORIALES Y EUROPEAS

PROYECTOS EUROPEQOS

SALARIO Y CONTRATACION

SELECCION DE PERSONAL: MODELO DE GESTION POR COMPETENCIAS
SELECCION EN LA RED

IMPLANTACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
SISTEMA DE 1+D+i Y GESTION DE LA INNOVACION

TECNICAS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL
TRAMITES ON-LINE CON LA ADMINISTRACION

DESARROLLO DE LA CULTURA ORGANIZACIONAL: PROCESOS PARTICIPATIVOS
COOPERACION PARA EL DESARROLLO. ENFOQUE DE MARCO LOGICO (EML)

REINGENIERIA EMPRESARIAL
ECONOMIA COLABORATIVA
DIRECTIVO 4.0

MANDO INTERMEDIO 4.0
AGENDA 2030

Horas
totales

Modalidad

30 PRESENCIAL TELEFORMACION
20 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL TELEFORMACION
25 PRESENCIAL TELEFORMACION
35 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL TELEFORMACION
100 PRESENCIAL TELEFORMACION
120 PRESENCIAL TELEFORMACION
24 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL TELEFORMACION
20 PRESENCIAL TELEFORMACION
20 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL TELEFORMACION
25 PRESENCIAL TELEFORMACION
40 PRESENCIAL TELEFORMACION
25 PRESENCIAL TELEFORMACION
45 PRESENCIAL TELEFORMACION
40 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL MIXTA
60 PRESENCIAL TELEFORMACION
25 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
8 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL TELEFORMACION
28 PRESENCIAL TELEFORMACION
25 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL
50 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL TELEFORMACION
40 PRESENCIAL TELEFORMACION
59 TELEFORMACION
40 PRESENCIAL TELEFORMACION
20 PRESENCIAL TELEFORMACION
55 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL TELEFORMACION
45 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL TELEFORMACION
12 PRESENCIAL TELEFORMACION
16 PRESENCIAL TELEFORMACION
50 PRESENCIAL TELEFORMACION
35 PRESENCIAL TELEFORMACION
20 PRESENCIAL TELEFORMACION
20 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL MIXTA
75 PRESENCIAL TELEFORMACION
100 PRESENCIAL TELEFORMACION
16 PRESENCIAL TELEFORMACION
25 PRESENCIAL TELEFORMACION
20 PRESENCIAL TELEFORMACION
75 PRESENCIAL TELEFORMACION
100 PRESENCIAL TELEFORMACION
25 PRESENCIAL TELEFORMACION
16 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL MIXTA
40 PRESENCIAL TELEFORMACION
52 PRESENCIAL TELEFORMACION
37 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION

Prioridad
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Comunidad
de Madrid

La relacion de especialidades es provisional y se actualizara finalmente con las actualizaciones/modificaciones realizadas en el Catalogo de Especialidades Formativas
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OFERTA OCUPADOS 2024 ESPECIALIDADES FORMATIVAS TRANSVERSALES

Codigo

Especialidad
ADGG0004
ADGGO0005
ADGGO0006
ADGGO0007
ADGGO0012
ADGGO01PO
ADGGO020PO
ADGGO021PO
ADGGO040PO
ADGGO052PO
ADGGO53PO
ADGGO55PO
ADGGO063PO
ADGGO70PO
ADGGO072PO
ADGGO81PO
ADGGO084PO
ADGGO087PO
COMMO005
COMMO006
COMMO009
COMMO0011
COMMO0018
COMMO10PO
COMMO3
COMMO35PO
COMMO36PO
COMMO054PO
COMMO57PO
COMMO76PO
COMTO0019
COMTO60PO
CTRCO001

CTRD0001
CTRD0002
CTRD0003

CTRD0004

CTRD0005
CTRD0006
CTRD0007
CTRD0008
CTRD0010
CTRDOO11
CTRD0012
CTRD0013
CTRD0014
CTRDO015
CTRD0OO16
CTRD0017
CTRD0018
CTREO006
CTREO007
CTRG0003
CTRG0004
CTRGO005
CTRG0007
CTRG0008
CTRG0O009

Version

PR R RPRRRRRRRRREPRRRRRERRRRRERRRRRERRRRRRRR R R

-

PR R RPRRRRRRRRRERRRLRRRERRRRREPR

DENOMINACION ESPECIALIDAD

TRADUCCION DE PAGINAS WEB

GESTION DEL CAMBIO EN LA ORGANIZACION

NEUROLIDERAZGO

APLICACION DE LA LEY DE PROTECCION DE DATOS
GAMIFICACION, NUEVAS TECNICAS DE APRENDIZAJE PARA EMPRESAS.
ACCESS. NIVEL AVANZADO

EXCEL AVANZADO

FUNDAMENTOS EXCEL

INTERNET, REDES SOCIALES Y DISPOSITIVOS DIGITALES

OFFICE: WORD, EXCEL, ACCESS Y POWER POINT

OFIMATICA

OFIMATICA EN LA NUBE: GOOGLE DRIVE

POWER POINT. PRESENTACIONES GRAFICAS.

REDACCION Y PRESENTACION DE INFORMES

RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

FUNDAMENTOS DE WEB 2.0 Y REDES SOCIALES

WORD. NIVEL AVANZADO

PROJECT MANAGMENT: GESTION INTEGRADA DE PROYECTOS
ESTRATEGIAS DE SERVICIOS: CALIDAD Y ORIENTACION AL CLIENTE
MARKETING ON LINE: DISENO Y PROMOCION DE SITIOS WEB
ATENCION AL CLIENTE

TIENDA VIRTUAL Y GESTION DEL COMERCIO ELECTRONICO
COMERCIO ELECTRONICO EN DISPOSITIVOS MOVILES

GESTION DE LA PUBLICIDAD Y LA COMUNICACION CORPORATIVA
GESTION DE LA CIBERSEGURIDAD EN PYMES. COMERCIO ELECTRONICO SEGURO
GESTION Y ATENCION DEL SERVICIO POSTVENTA

PRINCIPIOS PARA LA IMPLANTACION DE UN SISTEMA DE CALIDAD
PLAN DE INTERNACIONALIZACION DE NEGOCIOS

MARKETING, DISTRIBUCION COMERCIAL Y FUERZA DE VENTAS
RELACIONES PUBLICAS Y GABINETES DE PRENSA

GESTION COMERCIAL DE LA EMPRESA

PLAN DE INTERNACIONALIZACION DE PYMES EN LATINOAMERICA
RESOLUCION DE CONFLICTOS

REALIDAD AUMENTADA (RA) Y REALIDAD VIRTUAL (RV) APLICADA A LA ENSENANZA DE

LA SALUD

ORGANIZACION DE REUNIONES VIRTUALES

GESTION BASICA DE BASES DE DATOS CON ACCESS 2016

HERRAMIENTAS BASICAS DE PRODUCTIVIDAD Y COLABORACION EN DISPOSITIVOS
MOVILES.

BUSQUEDA, GESTION DE INFORMACION Y REALIZACION DE TRAMITES EN DISPOSITIVOS

MOVILES

HERRAMIENTAS DIGITALES, REDES SOCIALES Y COMERCIO ELECTRONICO
COMPETENCIAS BASICAS EN RELACION A LA OFIMATICA
HERRAMIENTAS PARA EL TRABAJO EN RED

INICIACION AL TRABAJO CON HOJAS DE CALCULO

INICIACION A LA CREACION Y EDICION DE TEXTOS

EL USO DE LAS REDES SOCIALES PARA LA INSERCION SOCIOLABORAL

EL ORDENADOR Y LAS GESTIONES POR INTERNET

EL CORREO ELECTRONICO Y LA NUBE

LINKEDIN: FUNCIONALIDADES, POSICIONAMIENTO Y DESARROLLO PROFESIONAL
TIKTOK PARA EMPRESAS

TWITTER PARA EL NEGOCIO

WHATSAPP BUSINESS PARA MEJORAR LA COMUNICACION CON LOS CLIENTES
LANZAMIENTO DE PROYECTOS DE INNOVACION AL MERCADO
ELABORACION DE PROPUESTAS DE PROYECTOS DE INNOVACION
REGLAMENTO EUROPEO DE PROTECCION DE DATOS

CONDUCCION DE REUNIONES

GESTION DEL TIEMPO Y PRODUCTIVIDAD

PRINCIPIOS BASICOS DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

TRABAJO EN EQUIPO

GENERACION DE COMPROMISO Y MOTIVACION EN EL TRABAJO

Horas
totales

Modalidad

40 PRESENCIAL TELEFORMACION
20 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
15 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
40 PRESENCIAL TELEFORMACION
20 PRESENCIAL TELEFORMACION
20 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL TELEFORMACION
100 PRESENCIAL TELEFORMACION
100 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
10 PRESENCIAL TELEFORMACION
40 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL TELEFORMACION
100 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
35 PRESENCIAL TELEFORMACION
50 PRESENCIAL TELEFORMACION
64 PRESENCIAL TELEFORMACION
50 PRESENCIAL TELEFORMACION
16 PRESENCIAL TELEFORMACION
25 PRESENCIAL TELEFORMACION
25 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
65 PRESENCIAL TELEFORMACION
20 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL MIXTA

30 PRESENCIAL TELEFORMACION

30 PRESENCIAL MIXTA
15 PRESENCIAL TELEFORMACION
45 PRESENCIAL TELEFORMACION

26 PRESENCIAL

26 PRESENCIAL
26 PRESENCIAL
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
12 PRESENCIAL TELEFORMACION
40| PRESENCIAL
40| PRESENCIAL
40| PRESENCIAL
40| PRESENCIAL
40| PRESENCIAL
12 PRESENCIAL TELEFORMACION
12 PRESENCIAL TELEFORMACION
12 PRESENCIAL TELEFORMACION
12 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL TELEFORMACION
10 PRESENCIAL TELEFORMACION
20 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL
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Comunidad
de Madrid

La relacion de especialidades es provisional y se actualizara finalmente con las actualizaciones/modificaciones realizadas en el Catalogo de Especialidades Formativas
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OFERTA OCUPADOS 2024 ESPECIALIDADES FORMATIVAS TRANSVERSALES

Codigo
Especialidad
CTRGO0010
CTRGO011
CTRGO013
CTRHO001

CTRHO0002
CTRHO003
CTRHO004
CTRHO005
CTRHO006

CTRHO007
CTRHO009
CTRHO010
CTRIO001
CTRI0002
CTRIO004

CTRIO005
CTRIO006
CTRIO007
CTRIO008
CTRIO009

CTRIO010
CTRIOO011

CTRIO012
CTRLO0O3
CTRLOO13
CTRLOO15
CTRLOO16
CTRLOO19
CTRL0022
CTRL0023
CTRL0024
CTRLO032
CTRM0001

CTRM0002

CTRO0001
CTRO0002
CTRO0003
CTRO0005
CTRO0006
CTRP0004
CTRP000S
CTRP0006
CTRP0007
CTRP0008
CTRP0010
CTRPOO11
CTRP0012
CTRP0013
CTRP0014
CTRP0O15

CTRP0O16
CTRP0021
CTRP0022

Version

PR R e

PR NP Rk PR R R e
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P
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DENOMINACION ESPECIALIDAD

NEGOCIACION EXISTOSA

LIDERAZGO, ORGANIZACION DEL TRABAJO EN EQUIPO Y SOLUCION DE PROBLEMAS
FLEXIBILIDAD Y GESTION DEL CAMBIO

EL AMBITO JURIDICO DE LA NEGOCIACION COLECTIVA

PERSONA DE REFERENCIA EN LOS PROTOCOLOS PARA LA PREVENCION Y ABORDAJE DEL

ACOSO SEXUAL Y POR RAZON DE SEXO

MARCO LEGAL DE LAS RELACIONES LABORALES

ASESORAMIENTO SINDICAL

LEGISLACION Y NORMATIVA RELACIONADA CON EL DIALOGO SOCIAL

PRINCIPIOS BASICOS DE LA FUNCION SINDICAL

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO
(AGE)

HERRAMIENTAS PARA LA TOMA DE DECISIONES EN EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL
PRINCIPIOS COOPERATIVOS Y VALORES SOCIALES EN EL METAVERSO

IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION EN EL AMBITO LABORAL

PREVENCION DEL ACOSO SEXUAL Y POR RAZON DE SEXO

ELABORACION E IMPLEMENTACION DE LOS PLANES DE IGUALDAD. NIVEL INICIAL
ELABORACION, ANALISIS E IMPLEMENTACION DE LOS PLANES DE IGUALDAD. NIVEL
SUPERIOR

FEMINISMO E INTERSECCIONALIDAD

REGISTRO RETRIBUTIVO: ADAPTACION AL RD 902/2020

SESGOS INCONSCIENTES

SENSIBILIZACION EN GENERO Y PLANES DE IGUALDAD

GESTION DEL TIEMPO CON ENFOQUE DE GENERO EN LAS EMPRESAS DE ECONOMIA
SOCIAL

CORRESPONSABILIDAD EN EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL

GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA EL LIDERAZGO FEMENINO EN EL AMBITO DE LA
ECONOMIA SOCIAL

INGLES EMPRESARIAL

ITALIANO BASICO

CHINO BASICO

FRANCES BASICO

FRANCES INTERMEDIO

INGLES CONVERSACIONAL AVANZADO

INGLES CONVERSACIONAL INTERMEDIO

PRESENTACIONES ORALES TECNICAS EN INGLES

FRANCES CONVERSACIONAL INTERMEDIO

COMPETENCIAS BASICAS EN SOSTENIBILIDAD PARA EL EMPLEO. GREENCOMP
SELLOS Y CERTIFICACIONES VINCULADOS CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE (ODS)

ESTRATEGIAS PARA EL MANTENIMIENTO Y CONSOLIDACION DEL PUESTO DE TRABAJO
HABILIDADES Y HERRAMIENTAS PARA LA MEJORA PROFESIONAL

PERSONAL BRANDING

ACOMPANAMIENTO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO

ORIENTACION LABORAL Y EMPLEABILIDAD

PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA. NIVEL Il

COACHING DE FORTALEZAS

MINDFULNESS

COMUNICACION NO VIOLENTA

HABILIDADES DE COMUNICACION

PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA

HERRAMIENTAS PARA LA GESTION DE LAS EMOCIONES

HERRAMIENTAS DE COACHING. NIVEL |

TECNICAS PARA HABLAR EN PUBLICO

HERRAMIENTAS DE COACHING. NIVEL Il

ASPECTOS BASICOS DE LOS PROCESOS DE MEDIACION

APLICACION DEL AUTOCUIDADO COMO HERRAMIENTA PARA SUPERAR VIVENCIAS
ESTRESANTES

INICIATIVA Y AUTONOMIA

EL LIDERAZGO EN LA ERA DIGITAL

Horas
totales

Modalidad

25 PRESENCIAL
80 PRESENCIAL TELEFORMACION
25 PRESENCIAL
20 PRESENCIAL TELEFORMACION

20 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
20 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION

60 PRESENCIAL TELEFORMACION
12 PRESENCIAL TELEFORMACION
16 PRESENCIAL TELEFORMACION
12 PRESENCIAL TELEFORMACION
15 PRESENCIAL TELEFORMACION
20 PRESENCIAL TELEFORMACION

30 PRESENCIAL TELEFORMACION
20 PRESENCIAL TELEFORMACION
40 PRESENCIAL TELEFORMACION
10 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL TELEFORMACION

50 TELEFORMACION
50 TELEFORMACION

100 TELEFORMACION
60 PRESENCIAL TELEFORMACION
100 PRESENCIAL TELEFORMACION
100 PRESENCIAL TELEFORMACION
100 PRESENCIAL TELEFORMACION
100 PRESENCIAL TELEFORMACION
40 PRESENCIAL TELEFORMACION
25 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
25 PRESENCIAL TELEFORMACION
40 PRESENCIAL TELEFORMACION

30 TELEFORMACION

30 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL

24 PRESENCIAL

30 PRESENCIAL TELEFORMACION
40 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
20 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION

16 PRESENCIAL TELEFORMACION
15 PRESENCIAL
40| PRESENCIAL
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OFERTA OCUPADOS 2024 ESPECIALIDADES FORMATIVAS TRANSVERSALES

La relacion de especialidades es provisional y se actualizara finalmente con las actualizaciones/modificaciones realizadas en el Catalogo de Especialidades Formativas

Codigo
Especialidad

CTRP0023
CTRP0024
CTRP0025
CTRQO001
CTRQ0002
CTRRO003
CTRRO004
CTRRO005
CTRRO006
CTRRO007
CTRRO008

CTRRO009

CTRRO010
CTRRO012
CTRRO013

CTRROO15
CTRT0001
CTRT0002

CTRT0003
IFCD105
IFCM039PO
IFCT0022
IFCT0023
IFCT0024
IFCT029PO
IFCT104
SEAD094PO
SEAD097PO
SEAD138PO
SEAD310PO
SEAG0003
SSCEO6
SSCEQ7

Version

PR R R R R R R R R

-

R R R R R R RRRRRRRR R

DENOMINACION ESPECIALIDAD

CLAVES Y ESTRATEGIAS PARA LA ORIENTACION AL CLIENTE

LA PERSONA COMO MOTOR DE LA ECONOMIA SOCIAL

POTENCIA TU CREATIVIDAD

SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD: LA NORMA SO 9001

SISTEMA SMED Y METODOLOGIA 55

PERSONAL CON FUNCIONES DE DELEGADO DE PREVENCION

PLAN DE EVACUACION DE EMERGENCIAS

GESTION DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LA EMPRESA

PREVENCION DE ACCIDENTES EN LA CONDUCCION DE CARRETILLAS ELEVADORAS
SOPORTE VITAL BASICO Y DESFIBRILACION SEMIAUTOMATICA (SVB Y DEA)
PRIMEROS AUXILIOS BASICOS

EMERGENCIAS Y PRIMEROS AUXILIOS PARA RECURSOS PREVENTIVOS Y EQUIPOS DE
PRIMERA INTERVENCION (EPI)

ESTRATEGIAS PERSONALES DEL CONTROL DEL ESTRES, BURNOUT Y RIESGOS
PSICOSOCIALES

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES NIVEL BASICO SEGUN NORMATIVA DEL SECTOR
PREVENCION Y CUIDADO DE LA SALUD EN EL ENTORNO LABORAL

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA EL PERSONAL DE LA FUNCION
ADMINISTRATIVA

MEDIDAS DE PROMOCION DEL CONSUMO RESPONSABLE

LEGISLACION Y NORMATIVA SOBRE ECONOMIA CIRCULAR

ELABORACION DE UN PLAN DE RESPONSABILIDAD MEDIOAMBIENTAL Y ECONOMIA
CIRCULAR

ESPECIALISTA EN BIG DATA

WORDPRESS

BIG DATA

CIBERSEGURIDAD

CIBERSEGURIDAD PARA USUARIOS

CREACION DE BLOGS Y REDES SOCIALES

CIBERSEGURIDAD PARA MICROEMPRESAS

FUNCION DEL MANDO INTERMEDIO EN LA PRL

GESTION DE LA PRL EN PYMES Y MICROPYMES

PREVENCION DE LOS RIESGOS QUE DERIVAN DE LOS LUGARES DE TRABAJO
TRABAJADOR SALUDABLE

ECONOMIA CIRCULAR: PRINCIPIOS DE LA SOSTENIBILIDAD

ALEMAN A1

ALEMAN A2

Horas
totales

Modalidad

20 PRESENCIAL
12 PRESENCIAL TELEFORMACION
40| PRESENCIAL
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
11 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
15 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
10 PRESENCIAL MIXTA

6 PRESENCIAL
30 PRESENCIAL MIXTA

20 PRESENCIAL TELEFORMACION

20 PRESENCIAL TELEFORMACION
50 PRESENCIAL TELEFORMACION
7 PRESENCIAL

100 PRESENCIAL TELEFORMACION
8 PRESENCIAL TELEFORMACION
31 TELEFORMACION

21 PRESENCIAL TELEFORMACION
230 PRESENCIAL
30 TELEFORMACION
40 PRESENCIAL TELEFORMACION
25 PRESENCIAL TELEFORMACION
10 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL TELEFORMACION
15 TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
30 PRESENCIAL TELEFORMACION
60 PRESENCIAL TELEFORMACION
8 PRESENCIAL TELEFORMACION
12 PRESENCIAL TELEFORMACION
150 PRESENCIAL TELEFORMACION
150 PRESENCIAL TELEFORMACION

Prioridad
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