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El viceconsejero de Hacienda y Empleo, Miguel Angel Garcia Martin, participa
en la celebracion del Dia del empleo para personas con discapacidad

La Comunidad incrementa un 9,4% el presupuesto
para fomentar el empleo de las personas con
discapacidad

e El Gobierno regional destinara este afio 39 millones de euros
para facilitar la empleabilidad de las personas con discapacidad
en el marco de la “Estrategia Madrid por el Empleo”

e La Feria de Empleo de personas con discapacidad recibi6
el pasado afio mas de 6.300 visitantes y se entregaron
1.300 curriculums

e La Comunidad cuenta con la mayor tasa de actividad de
personas con discapacidad, con un 43%

e El pasado mes se produjo el primer descenso interanual
del paro de personas con discapacidad en un mes de
febrero desde 2008

30 de marzo de 2017.- La Comunidad de Madrid va a destinar este afio 39
millones de euros al fomento del empleo de las personas con discapacidad, en
el marco de la “Estrategia Madrid por el Empleo 2016-2017”, consensuada con
los Interlocutores Sociales, lo que supone un incremento del 9,4% sobre el
presupuesto inicial de 2016.

Asi lo ha destacado el viceconsejero de Hacienda y Empleo, Miguel Angel
Garcia Martin, que hoy ha participado en la celebracién del Dia del Empleo para
Personas con Discapacidad, dentro de la X Feria de empleo de las personas
con discapacidad que acoge hasta hoy el pabellén 6 de IFEMA. Se trata de una
iniciativa que se ha convertido en un referente en la regidbn en materia de
integracion laboral. El pasado afio, esta Feria conté con mas de 6.300 visitantes
y se entregaron 1.300 curriculums.

“Es muy importante destacar los resultados que se obtienen a través de este
tipo de iniciativas ya que, el pasado afo, en los dias posteriores a la feria ya se
habian registrado cerca de 350 inserciones laborales de personas con
discapacidad que se habian acercado hasta aqui a entregar sus curriculums y
contactar directamente con las empresas”, ha sefialado el viceconsejero.

Oficina de Comunicacion -Puerta del Sol, 7. - 28013 Madrid - 91 580 20 70
comunicacion@madrid.org - www.madrid.org facebook.com/comunidadmadrid twitter.com/comunidadmadrid



mailto:comunicacion@madrid.org
www.madrid.org

***** *

*

Comunidad
de Madrid

V 4

de Comunicacion

Cllla

(
11

O

Miguel Angel Garcia Martin ha mantenido un encuentro con entidades del
ambito de la discapacidad, presentes en la X Feria de empleo, y ha recordado
las medidas que esta llevando a cabo la Comunidad de Madrid en el marco de la
Estrategia Madrid para el Empleo para facilitar el acceso al mercado laboral de
las personas con discapacidad. Entre estas ha mencionado los incentivos a la
contratacion, que superan los 7.800 euros para facilitar la insercion laboral en
empresas ordinarias, o las ayudas para fomentar el emprendimiento y la
economia social, con ayudas que llegan a los 10.000 euros en el caso de la
incorporacién de personas desempleadas con discapacidad como socios
trabajadores de cooperativas y sociedades laborales.

UN 1,9% MAS DE CONTRATACIONES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Comunidad de Madrid registré en febrero el primer descenso del paro en
personas con discapacidad en términos interanuales desde el afio 2008, con
una disminucion del 0,1%, lo que sitia la cifra en 14.636 personas. Cabe
destacar también el aumento en el nimero de contratos de personas con
discapacidad en el mes de febrero, con un incremento del 1,9% con respecto al
mes de febrero de 2016.

Ademas, Madrid es la comunidad autbnoma que cuenta con la mayor tasa de
actividad de toda Espafia, con un 42,8%, situandose 9 puntos por encima de la
media nacional (33,9%), segun el ultimo estudio de “Empleo de las Personas
con Discapacidad”, publicado por el INE.

En este sentido, el viceconsejero de Hacienda y Empleo ha sefialado que estos
datos “nos animan a seguir trabajando en esta direccién” y se ha mostrado
seguro “de que el incremento del presupuesto previsto para este afio va a
permitir seguir desarrollando las medidas de la Estrategia Madrid por el Empleo
dirigidas a mejorar la intermediacion, facilitar el acceso de las personas con
discapacidad a empresas ordinarias, apoyar el empleo protegido y fomentar que
las personas con discapacidad que quieran emprender, puedan hacerlo con la
mayor facilidad”.
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