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LEY 9/2015, de 28 de diciembre, DE MEDIDAS FISCALES Y ADMINISTRATIVAS ®

Articulo 5. Agencia Madrilefia de Atencion Social
Uno. Naturaleza.

La Agencia Madrilefia de Atencion Social es un organismo auténomo de caracter administrativo, de los previstos en el
articulo 2.1.a) de la Ley 1/1984, de 19 de enero, de Administracién Institucional de la Comunidad de Madrid, adscrito
a la Consejeria competente en materia de servicios sociales.

Dos. Funciones y competencias.

La Agencia de acuerdo con los fines que le corresponden, sin perjuicio de las competencias propias de la persona
titular de la Consejeria a que se adscribe la Agencia, ejerceray desarrollara las siguientes funciones y competencias:
Funciones atribuidas a la Agencia: Corresponde a la Agencia Madrilefia de Atencién Social ejercer la gestion directa,
el desarrollo y el control de los centros y servicios de asistencia social especializados para personas mayores,
personas con discapacidad intelectual, menores en acogida y adultos con necesidades sociales concretas que,
siendo de titularidad de la Comunidad de Madrid, le han sido asignados de conformidad con la normativa aplicable,
asi como de los que se le asignen en el futuro.

Competencias atribuidas a la Agencia:

[

. Coordinar y apoyar técnica y administrativamente a los centros.

2. Evaluacion sistematica de la calidad.

3. Comunicacioén.

4. Modernizacion de centros, adaptacion de plazas y renovacion de equipamiento.

5. Mantenimiento y renovacioén de instalaciones y equipos.

6. Promocion, desarrollo y gestion de recursos de atencién social a las personas, a las familias y a los grupos en que
estas se integran para favorecer su bienestar

7. Gestion de recursos y el desarrollo de actuaciones en materia de atencion a la infancia

8. Asimismo corresponde a la Agencia:

a) La promocion y el fomento de la investigacion y la innovacion, asi como los sistemas de informacion y
documentacion, relacionados con las materias objeto de su competencia.

b) La promocién y el impulso de la formacion de las personas que prestan sus servicios en los sectores y
areas de su competencia.

@ B.0.C.M. 31-XII-2015, c.e. B.O.C.M. 12-V-2016.
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¢) La promocion de la participacion de instituciones, entidades, sectores y personas relacionadas con los
servicios sociales y la dependencia.

d) La colaboracion con Administraciones Publicas, corporaciones, entidades publicas o privadas y
particulares, cuya competencia o actividad tenga incidencia o sea de interés para el cumplimiento de los
fines atribuidos a la Agencia.®

Tres. Régimen juridico aplicable.
La Agencia se regira por lo dispuesto en la presente Ley, en la Ley 1/1984, de 19 de enero, reguladora de la de
Administracion Institucional de la Comunidad de Madrid y por cuantas disposiciones normativas le sean de aplicacion.
Cuatro. Organos de Gobierno.
Seran érganos de Gobierno de la Agencia Madrilefia de Atencion Social: el Consejo de Administracion, su Presidente
y el Gerente.
Cinco. Consejo de Administracion.
1. El Consejo de Administracion estara compuesto por los siguientes miembros:

a) Presidente: el Consejero competente en materia de servicios sociales.

b) Vicepresidente: el Viceconsejero competente en materia de servicios sociales.

c) Tres representantes de la Consejeria competente en materia de servicios sociales, con rango, al menos,
de Director General.

d) El Director Gerente de la Agencia de la Comunidad de Madrid para la Reeducacién y Reinsercion del
Menor Infractor.

e) Unrepresentante de la Consejeria competente en materia de sanidad, a propuesta de dicha Consejeria,
con rango, al menos, de Director General.

f) Unrepresentante de la Consejeria competente en materia de educacion, a propuesta de dicha Consejeria,
con rango, al menos, de Director General.

g) Un representante del Ayuntamiento de Madrid con experiencia en materia de servicios sociales, a
propuesta de dicho Ayuntamiento.

h) Dos representantes de los Ayuntamientos de la Comunidad de Madrid, con experiencia en materia de
servicios sociales, a propuesta de la Federacién de Municipios de Madrid.

@Por Orden 895/2013, de 3 de julio, del Consejero de Asuntos Sociales, se encomienda al Organismo Auténomo Servicio Regional
de Bienestar Social realizar la valoracion de la situacién de dependencia de personas usuarias de sus centros.
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i) Sera Secretario del Consejo de Administracion, el funcionario de la Comunidad de Madrid que haya sido
nombrado Secretario General del Organismo.

Todos estos miembros del Consejo de Administracion tendran voz y voto, salvo el Secretario que solo tendran voz.
El Consejo de Gobierno podra, asimismo, nombrar como miembros del Consejo de Administracién, con voz y sin
voto, a las personas que estime oportunas por su caracter representativo o técnico.

El Gerente asistira a las sesiones del Consejo de Administracién con voz y sin voto.

2. Los miembros del Consejo de administracion seran nombrados y, en su caso, cesados por acuerdo del Consejo de
Gobierno, a propuesta del titular de la Consejeria de adscripcion, salvo en los casos de los tres representantes de los
Ayuntamientos de la Comunidad de Madrid y del Secretario del Consejo de Administracién, que sera el Secretario
General del Organismo.

3. En caso de producirse vacante entre los miembros del Consejo de Administracion, por supresion o modificaciéon de
alguno de los érganos cuya titularidad lleve inherente la condicién de vocal, el Consejo de Gobierno por decreto,
determinara el 6rgano cuyo titular le sustituira.

En los demas casos de vacante, ausencia o enfermedad los miembros del Consejo de Administracion seran
sustituidos de acuerdo con lo previsto en la normativa reguladora del régimen juridico de las Administraciones

Publicas.

4. El régimen de convocatorias, sesiones y acuerdos se regira por lo dispuesto en la normativa reguladora del
régimen juridico de las Administraciones Publicas.

5. Las atribuciones del Consejo de Administracion seran las establecidas en el articulo 10.1 de la Ley 1/1984, de 19
de enero.

El Consejo de Administracion podra delegar sus competencias en uno de sus miembros o en el Gerente, en la forma
y con el alcance sefialado en el articulo 11 del citado texto legal. ®
Seis. Gerente.

1. El nombramiento del Gerente y en su caso, el cese se realizara de acuerdo con el articulo 13.1 de la Ley 1/1984,
de 19 de enero.

2. Las funciones del Gerente seran las establecidas en el articulo 13.2 de la Ley 1/1984, de 19 de enero, y cuantas

otras estén previstas en las disposiciones normativas vigentes que le resulten de aplicacion, sin perjuicio de aquellas
otras que le sean delegadas por el Consejo de Administracion, de conformidad con el articulo 11 de la citada norma.

Siete. Funciones del Secretario del Consejo de Administracion.

® Por Acuerdo de 25 de abril de 2006, del Consejo de Administracién del Organismo Auténomo Servicio Regional de Bienestar
Social de la Consejeria de Familia y Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid, se delegan competencias en materia de personal
en ellla Gerente.

Por Acuerdo de 20 de mayo de 2021, del Consejo de Administracién del Organismo Autbnomo Agencia Madrilefia de Atencion
Social de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia, se delegan determinadas competencias en el Gerente.
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Las funciones del Secretario del Consejo de Administracion, son las siguientes:
a) Asistir al Consejo de Administracién, con voz y sin voto, redactar y autorizar las Actas de las sesiones.

b) Efectuar la convocatoria de las sesiones del Consejo de Administracion por orden de su Presidente, asi
como, las citaciones de sus miembros.

c) Expedir certificaciones de las consultas, dictamenes y acuerdos aprobados por el Consejo de
Administracion.

d) Preparar el despacho de los asuntos cuya resolucion competa al Consejo de Administracion.

e) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Secretario.

Ocho. Estructura.
La estructura de la Agencia Madrilefia de Atencién Social se desarrollara por Decreto del Consejo de Gobierno, a
propuesta de la Consejeria competente en materia de servicios sociales. ®)
Nueve. Hacienda y patrimonio.
1. La Hacienda de la Agencia Madrilefia de Atencion Social estara constituida por el conjunto de derechos y
obligaciones de contenido econémico cuya titularidad le corresponde y se regira por la Ley 9/1990, de 8 de
noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid.
2. El Patrimonio de la Agencia Madrilefia de Atencion Social estara constituido por el conjunto de sus bienes y
derechos, cualquiera que sea su naturaleza y el titulo de su adquisicién o aquel en virtud del cual le hayan sido
atribuidos y se regira por la Ley 3/2001, de 21 de junio, de Patrimonio de la Comunidad de Madrid y por la Ley
33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas.
Diez. Personal.
El personal al servicio de la Agencia Madrilefia de Atencidn Social estara integrado por:

a) Los funcionarios adscritos a dicho Organismo auténomo.

b) Los contratados en régimen laboral.

A este personal le es de aplicacién la normativa vigente en materia de funcién publica y laboral.

@ Por Decreto 230/2015, de 20 de octubre, se establece la estructura organica de la Agencia Madrilefia de Atencion Social.
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