CURRICULUM VITAE MARIA JESUS CAZORLA MARTINEZ

FORMACION ACADEMICA:

® DIPLOMADA EN ENFERMERIA. Universidad Autonoma, Escuela De Enfermeria La
Paz, Madrid Afio 1999 Y GRADO NIVEL 2 ENFERMERIA a 3 de Mayo de 2016.

.TiTUL,O OFICIAL DE ENFERMERA ESPECIALISTA EN ENFERMERIA
PEDIATRICA 23 de Agosto de 2016.

@ TITULO DE TECNICO ESPECIALISTA EN EDUCACION INFANTIL.LE.S. Al Qadir,
Alcorcon, Madrid. Afio 1996.

FORMACION POSTGRADO:

® MASTER UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACION SANITARIA (MUAS 5)
ESCUELA NACIONAL DE SANIDAD UNED, CURSO 2019-2021.

® "Mentoring para el Desarrollo de Directivos de la Salud en organizaciones
sanitarias“ Fundacion SEDISA -2020”. MASTER EN DIRECCION MEDICA Y
GESTION CLINICA, ESCUELA NACIONAL DE SANIDAD 2018-2019, UNED,2017-
2019. 60 CREDITOS ETCS

® DIPLOMA DE EXPERTO UNIVERSITARIO EN GESTION CLINICA, UNED,
2017-2018, ESCUELA NACIONAL DE SANIDAD.25 CREDITOS ETCS.

® DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN ALTA DIRECCION Y ADMINISTRACI()N DE
SERVICIOS Y UNIDADES DE ENFERMERIA, MINISTERIO DE ECONOMIA
INDUSTRIAY COMPETITIVIDAD. INSTUTO DE SALUD CARLOS lIl. Accion
Formativa 2019, 10 CREDITOS ETCS.

CURSOS EN MATERIA DE DIRECCION Y GESTION:

® CURSO RESPONSABILIDAD PENAL Y PATRIMONIAL DE LOS DIRECTIVOS
SANITARIOS EN LA TOMA DE DECISIONES 2020 Escuela Nacional de Sanidad
2020.

® LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN EL AMBITO SANITARIO (62
Edicién) On Line, 20 horas, Servicios Centrales SESCAM del 28 de Mayo al 1 Julio
2019.

® EL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO ANTE LOS NUEVOS CAMBIOS
NORMATIVOS. Gestion e instruccion del procedimiento (1 Edicion), en curso, 20 h
del 4 al 25 Junio 2019.Servicios Centrales del SESCAM.

® GESTION EMOCIONAL, GESTION DE CONFLICTOS Y TRABAJO EN EQUIPO
PARA EL PERSONAL DEL SESCAM. Objetivo, atencién al paciente en 365°, (12
Edicion) On Line 100h y 8h Presenciales Servicios Centrales del SESCAM, de
Febrero a Junio 2019.

® GESTION CLINICO ECONOMICA; Definicion y Utilidad, (12 Edicion), Complejo
Hospitalario de Toledo, 5 Horas, 9 Abril 2019.

® Curso Gestion de Cuidados de Enfermeria On line SALUSPLAY del 2 al 20 de
Noviembre de 2018, 4,7 Créditos.

® Metodologia de Investigaciéon: Creacion de Bases de Datos y Analisis
Estadisticos con SPSS (12 Edicién). HNP Online del 7 de Mayo al 15 de Junio de
2018. 5,7 Créditos.; Curso De Investigacion Cuantitativa En Ciencias Sanitarias
On line SALUSPLAY del 1 al 28 de Febrero 2018, 4,7 Créditos. Curso De
Investigacion Cualitativa Y Métodos Mixtos En Ciencias Sanitarias On line
SALUSPLAY del 1 al 31 de Diciembre 2017, 4,7 Créditos.
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® Habilidades Para El Desarrollo De Equipos (12 Edicion),15 horas, HNP del 11 al
13 de Diciembre 2017.

® 'Hoja De Calculo, Uso Avanzado Y Tablas Dinamicas” 13 al 16 de Noviembre
2017, HNP, 10 h.

® “Técnicas Cualitativas De Investigacion En El Ambito Sanitario’ 16 de Octubre al
24 de Noviembre,2017 On Line Servicios Centrales Sescam , 5 Créditos.

® Introduccion Del Mindfulness En ElI Ambito Sanitario (12 Edicion) Hospital
Nacional De Parapléjicos 18 - 18 De Abril De 2017 12.0 Horas.

® Como Gestionar Eficazmente El Tiempo (42 edicion) Complejo Hospitalario De
Toledo 20 - 22 De Marzo 2017 15.0 Horas

® Liderazgo Y Gestion Del Talento (12 Edicion),Servicios Centrales del SESCAM,
17-19 Octubre 2016. 24h.

EXPERIENCIA PROFESIONAL:
AREAS DE DIRECCION Y GESTION:

® Supervisora de Unidad de Consultas Externas, Mastocitosis, Farmacia y
Laboratorio Hospital Virgen del Valle desde 1 de Octubre de 2019 hasta febrero
2022.

® Supervisora de Enfermeria de Unidad de Rehabilitacion A2 del HNP; desde 1
de Enero de 2018 hasta 30 de Septiembre de 2019.

® Supervisora de Enfermeria de Unidad de Rehabilitacién Infantil del HNP; desde
16 de Mayo de 2016 hasta 31 de Diciembre de 2018; compaginando con la
supervision de UCI en el HNP de julio de 2017 a marzo de 2018.

® Supervisora en funciones Servicio de Pediatria, Hospital Virgen de la Salud de
Toledo, abril 2011.

AREA ASISTENCIAL:

® Enfermera Pediatria y U.C.l. Pediatrica, Hospital Virgen de la Salud, Complejo
Hospitalario de Toledo. Desde 16/2/2007 hasta 15 de Mayo de 2016. Y desde
febrero de 2022 hasta la fecha actual.; y en diferentes periodos, enfermera
Geriatrica en residencia, enfermera Equipo de Atencién Primaria, Consulta de
Enfermeria, Extracciones Clinicas, Hospital Tres Culturas de Toledo, Enfermera
Hemodialisis Ambulatoria, Empresa ASYTER concertada con el SESCAM, en
Portugal: Enfermera Unidad de Pediatria Urgencias y hospitalizaciéon
Pediatrica, Enfermera Hemodialisis Ambulatoria, Gambro Healthcare,
Enfermera Unidad de Medicina Interna, enfermera en Hemodialisis.Enfermera
Unidad de Hospitalizacion de Enfermos con Tuberculosis, Enfermera Gabinete
Deportivo, Oberon XXI.

PARTICIPACION EN COMITES, COMISIONES Y SUBCOMISIONES:
® Miembro del Grupo de Trabajo del PLAN DIGNIFICA “HVV” desde 2019.

® \Vocal en Comité de Etica asistencial HNP desde Enero a Octubre de 2019 ,Vocal
de la Junta Técnico Asistencial HNP, Supervisora de Unidad. Desde 2018 hasta
Octubre 2019. Y Vocal en Comision de Historias Clinicas del HNP. Desde 2018
hasta 2019.

® Interlocutora del HNP en el Grupo MAMBRINO XXI revision y normalizacién de
Formularios del Sescam,, desde mayo 2017.

® Presidenta de Subcomision UPP HNP desde marzo 2017 a marzo 2019, Vocal
desde maro 2019 a septiembre 2019.
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® Socia de SEDISA (Sociedad Espafiola de Directivos de la Salud) Y ANDE

(Asociacion Nacional de Directivos de Enfermeria).

PROYECTOS DE GESTION DESARROLLADOS Y PRODUCCION
CIENTIFICA

TFM: ESTUDIO DE MINIMIZACION DE COSTES Y MEDIOAMBIENTAL DE
REENVASADO VS REETIQUETADO DE FARMACOS EN EL SERVICIO DE
FARMACIA DEL HOSPITAL VIRGEN DEL VALLE .

Colaboradora y coautora en la elaboracion del Manual De Procedimientos
Generales de la Division de Enfermeria HNP ISBN: 978-84-09-14044-2.

TFM: Analisis de la adherencia a la Via Clinica “Revision programada del
lesionado medular crénico no complicado” en el Hospital Nacional de
Parapléjicos de Toledo.

Coautora del articulo: IS FEASIBLE TO USE A LOW COST WEARABLE
SENSOR FOR HEART RATE MONITORING DURING THE UPPER LIMB
TRAINING IN SPINAL CORD INJURED PATIENTS? Corresponding author: Dr
Nuria Mendoza

Listed co-author(s): Dr Ana De los Reyes Guzman, Miss Miriam Salas, Dr Maria-
Jesus Cazorla-Martinez, Dr Silvia Silvia Ceruelo-Abajo, Dr Vicente Lozano-Berrio,
Dr. Angel Gil.

Comunicacion Oral “ DETECCION DE NECESIDADES DE FQRMAC/ON EN
CUIDADOS DE LA LESION MEDULAR PEDIATRICA EN EL AMBITO
EXTRAHOSPITALARIO”. Congreso PARAPLEJIA2017, ASELME, MAS PALOMAS
2017, 18 AL 20 OCTUBRE 2017,

Comunicacién Oral: “NUESTROS REGISTROS DE UPP’: ;EN QUE FALLAMOS?.
En la | Jornada Multidisciplinar De Heridas Complejas De La Gerencia De Atencion
Integrada De Cuenca, 3 Octubre 2017.

Autora de articulo de difusiéon para la Educacién para la Salud en la Revista
Infomédula Agosto de 2017, Titulo: Importancia de la prevencion, diagnostico y
tratamiento de las ulceras por presion en la lesion medular.

Colaboradora en el 5° Estudio Nacional de Prevalencia: Epidemiologia de las
Ulceras por presion y otras lesiones relacionadas con la dependencia en
Espaia en 2017, promovido por el grupo Nacional para el estudio y asesoramiento
de las ulceras por presion y heridas crénicas GNEAUPP.

Colaboradora en el Proyecto de ENFERMERA/O DE ENLACE Y
TELEASISTENCIA- HNP 2017.

Coautora del Manual de Prevenciéon de UPP 1 Edicion del HNP, 2019 y Manual
de Tratamiento de UPP 1 Edicion HNP 2020.;Colaboradora de Diferentes
estudios de Incidencia ,Prevalencia y Registro de UPP, aihos 2016,2017 y 2018
en HNP.

Colaboracién en la elaboracion del Manual de Organizacion de la unidad 2SE:
RHB Infantil 2016 para facilitar las nuevas incorporaciones y homogeneizar la
atencion al lesionado Medular en edad pediatrica y adolescente, revisado en
2018.; Realizacion de Memoria de actividad Asistencial de la unidad de
Rehabilitacion Infantil de 2016, 2017, 2018 del HNP; Colaboradora en el
proyecto de Humanizacién de la Planta de Rehabilitacion Infantil ,
remodelacion de decoracién y aula virtual de Juegos de la unidad.

Colaboradora en la elaboracion de pliegos de prescripciones técnicas (PPT)
para la adquisicion de diferentes productos en el HNP, 2016,2017,2018 y 2019.
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* Realizacion de Memoria de actividad Subcomisién UPP, 2017 y 2018 del HNP.

* Coautora de “ Estudio epidemioldgico de diabetes en Castilla-La
Mancha” publicado en Av. Diabetol. 2009; 25 (supl 1) 40 y coautora del péster
presentado en el congreso de LWPES/ESPE (New York):

* Coautora de “ Prevalence of diabetes mellitas, impaired glucose regulation
and associated risk factors in a population of the centre of Spain” publicado
en Horm Res 72 (suppl 3), 2009.

* Colaboradora en el Proyecto de implantacién del protocolo de RCP,carro de
parada, y del proyecto de Bacteriemia Zero en la UCI Pediatrica de Toledo.

* Colaboradora en el proyecto de Formacién para la implantacion y el uso como
herramienta de trabajo del plan de cuidados de Pediatria a través del programa
Gacela. Colaboradora en el proyecto de implantacion y puesta en marcha del
Programa MAMBRINO XXI en Octubre 2015 en el complejo hospitalario de
Toledo. Colaboradora en los proyectos de formacién y organizacion de los cédigos
de Pediatria, Complejo Hospitalario de Toledo.

DOCENCIA

® ELABORACION DE TEMARIO Y PREPARADORA DE OPE CELADOR Y TCAE,
CET OPOSICIONES, Enero 2020- SEP 2020.

® Ponente Curso SOFOS SESCAM, organizado en HNP, Ulceras por Presion en el
lesionado medular, Noviembre 2019.

® Profesora del curso de Especialista En Cuidados De Enfermeria En La Lesion
Medular. Universidad Castilla la Mancha 1 y 2 Edicion. Titulo de Postgrado de
Experto 2018-2019 y 2019-2020.

® Profesora en Master de Cuidados Criticos MPG (Medical Practice Group) ,
elaborando para el mismo un Bloque de Contenidos de 50h de duracién en
Cuidados criticos en el paciente pediatrico, impartiendo como docente varias
sesiones presenciales anuales para el mismo.

® Ponente Sesion clinica en HNP, Errores en formularios de UPP, Abril 2019.

® Coordinadora Formacion Continuada junto con la unidad de Formacion del HNP y
UCIP HVS durante 2017 en los siguientes cursos y sesién: Manejo Respiratorio Del
Paciente Pediatrico Con Problemas Neuroldgicos.Patologia Pediatrica En El Nifio
Hospitalizado Con Lesion Medular, Reanimacién Cardiopulmonar Basica Y
Avanzada Pediatrica Y Neonatal .Sesion “ El Dolor en el paciente Pediatrico”.

® Ponente del TALLER DE VEGIGA NEUROGENA en Jornadas de actualizacién en
rehabilitacién: Incontinencia urinaria y disfagia. 16,17,23 y 24 de noviembre de 2017
Hospital LA POVEDA, Madrid.

® Colaboradora en practicas de la Formacién EIR Pediatria del CHT, afios
2016-2017-2018. ,Colaborador en el programa “jCuidado! Cuidado... Mas de lo
que te imaginas®, impartiendo charlas en colegios de Argés y Burguillos de Toledo.
Junio 2015.Colaborador Honorario Universitario, Cursos académicos 2007a 2019.
Docente en la Actividades Formativas de Actualizacion de Conocimientos de
Enfermeria en UCI Neonatal y Pediatrica (Médulos I-1I-11I-1V) Afos 2011 y 2012.
Colaborador en practicas: Actualizaciéon de Conocimientos de Enfermeria en UCI
Neonatal y Pediatrica (médulos I, Il, 111)” Afios 2007,a 2012.

CONOCIMIENTO DE IDIOMAS

* Nivel Bilingue Lengua Portuguesa.



CURRICULUM VITAE

Maria Jesus Luengo Alarcia

FORMACION ACADEMICA

Diplomada Universitaria en Enfermeria en la Escuela Universitaria de Enfermeria de
Valladolid (1995-1998).

Experto en gestion de Servicios de Enfermeria UNED (2007). 200 h. 20 créditos. 7.69
créditos de carrera.

Master de Calidad y Seguridad de Pacientes de la Universidad Miguel Hernandez
(Elche) (2011-2012). 60 ECTS (1500h).

Master Universitario en Gestion y Planificacion Sanitaria SEDISA. 60 ECTS. 2020-
2021.

FORMACION COMPLEMENTARIA EN GESTION

“Aula virtual. Fase preliminar en la Investigacién de Enfermeria”. Fuden. 40h. 1.7
créditos. 1.53 créditos de carrera. 2005

“Elaboracion de proyectos de investigacion cualitativa en salud”. Agencia Lain Entralgo.
30h. 4.5 créditos. 1.5 créditos de carrera. 2008

“Claves para la Direccion y Gestién de Unidades de Enfermeria”. Agencia Lain
Entralgo. 20h. 2.50 créditos. 0.769 créditos de carrera. 2008

“Introduccién a la investigacion cualitativa en Salud”. Agencia Lain Entralgo. 32h. 4.20
créditos. 1.23 créditos de carrera. 2008

“Investigacion cualitativa, taller de formacién en practicas y técnicas”. Fundacion
tripartita para la formacioén en el empleo.40 h. 5.2 créditos. 2008

“Talleres herramientas gestion de riesgos: AMFE y ACR”. Agencia Lain Entralgo. 10h.
2010

“Gestion de riesgos y mejora de la seguridad del paciente” Ministerio de Sanidad y
Politica Social. 120 h. 9.3 créditos. 2010

Seminario de “Liderazgo y direccion de equipos. Agencia Lain Entralgo. 5h. 2012
“Primeros pasos en seguridad de pacientes”. HUF. 20 h. 2014

“Introduccién a la Seguridad de Pacientes. Taller de simulacién de manejo de crisis”.
Hospital Universitario Fundacion Alcorcén. 7h. 2015

“Seguridad del paciente: gestion de riesgos sanitarios” 4.2 créditos. Plan de Formacion
Continuada de la Consejeria de Sanidad. 2017

“Higiene de manos” 2.5 créditos. Plan de Formacion Continuada de la Consejeria de
Sanidad. 2018

“Endurance: Gestion de la motivacion y compromiso de las personas”. EDESAE.12 h.
2019

“Desarrollo de competencias para directivos y mandos intermedios. Liderazgo con
coaching de fortalezas”. DG de Recursos Humanos. Consejeria de Sanidad. 2019.
“Competencias criticas para la gestion de equipos” EDESAE. 37 h. 2021.

“Mentoring para el desarrollo de Directivos de Salud en organizaciones sanitarias”.

30 h. Fundacion SEDISA. 2021-2022.
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EXPERIENCIA PROFESIONAL

e Hospital Universitario Ramén y Cajal (1998-2004):
o DUE en el “Pool de Recursos Humanos” (Julio 1998-Mayo 2002). Area de
Consultas externas y Servicios Centrales, Hospitalizacion, Quiréfanos, Urgencia
General y Unidades de Cuidados Intensivos tanto médica como quirdrgicas.
o UCI de Cirugia Cardio-Vascular (Mayo 2002- Enero 2004).
e Hospital Universitario de Fuenlabrada (2004-2022):
o Apertura de la Unidad de Cuidados Intensivos como enfermera asistencial:
Enero 2004 — Febrero 2015.
o Supervisora de la Unidad de Cuidados Intensivos, Unidad de Hemodinamica,
Unidad de Dialisis de Agudos y Area de Cuidados Intermedios (Febrero 2015 —
30 abril 2022).
o Supervisora de Docencia y Calidad (1 mayo 2022- momento actual)

HITOS RESENABLES DE MI EXPERIENCIA GESTORA
% E H ital Universitario Ramon jal:
De mi etapa en el Hospital Universitario Ramon y Cajal quiero destacar algunos

valores y el desarrollo de habilidades que me han acompafado en toda mi
trayectoria profesional.

o Compromiso: me senti parte del hospital y con un objetivo importante por cumplir,
el sentimiento de pertenencia creo que es fundamental para el logro de los
objetivos

o Trabajo en equipo: los objetivos siempre son compartidos. El trabajo en equipo es
la base de nuestro trabajo. El trabajo multidisciplinar es la clave del éxito

o Comunicacién: es importante comunicar de manera eficaz. La experiencia inicial
en el hospital me hizo esforzarme en este aspecto.

o Busqueda de la excelencia: la formacién, la actualizacion y la inquietud por
mejorar me ha acompanado siempre en mi trayectoria profesional.

o Confianza: en los momentos iniciales de mi carrera, pusieron un voto de confianza
en mi, que me ha hecho crecer como profesional.

o Orientacion al paciente: nuestra atencion debe ser de calidad, segura y orientada
a obtener resultados en salud sobre el paciente.

o Creatividad: debemos ser creativos e innovadores en la resolucion de los
problemas y en la puesta en marcha de proyectos.

K/

< Desarrollo y mejoras en la UCI HUF

o Remodelacion de la UCI: mejora arquitectonica para adecuar los espacios hacia
un entorno mas amable y humano. Cierre de los doce boxes abiertos con que
cuenta la UCI y remodelacion de la sala de espera de las familias.

o Desarrollo del plan de Humanizacién de la Asistencia Sanitaria. Creadores del
proyecto Innova UCI y la app Familiares, dentro del proyecto H-UCI, y Escuela de
pacientes

o Planificacién y puesta en marcha de la Unidad de Hemodinamica (2017) en
proyecto de colaboracién con Hospital Universitario Clinico San Carlos.

o Consolidacion de Unidad de Dialisis de Agudos
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o Implementacion de Proyectos Zero en la UCI: Bacteriemia Zero (BZ), Neumonia
Zero (NZ), Resistencia Zero (RZ) e Infeccion Urinaria Zero (ITUZ).

% Pandemi VID

o Durante el inicio del periodo COVID, por motivos de organizacién del hospital,
colaboré en la Supervisién del Servicio de Urgencias, estableciendo las lineas
prioritarias de actuacion: establecimiento de circuitos de trabajo, diagramas de flujo
de pacientes y reorganizacion de puestos de trabajo. Enero — Marzo 2020

o Planificacién y organizacion de UCI-COVID. En el HUF, durante la primera ola del
COVID, se paso6 de 10 camas estructurales a 52 camas de UCI. Conllevo un gran
trabajo en lo que respecta a la gestion de espacios, gestién de equipamiento,
gestion de material, gestién de personas y gestién del conocimiento. Para un
hospital de nuestro tamafo fue un logro, fruto de un gran trabajo en equipo, de un
liderazgo participativo, de una coordinacién y comunicacion eficaz con todo el
equipo y compromiso con la organizacién y la poblacion a la que atendemos de la
que estoy muy orgullosa. Se desarrollé un Plan de Elasticidad, teniendo en cuenta
las necesidades en tiempo real y adaptando la actividad al aumento de la ocupacion
en UCI.

o Creacién de Area de Cuidados Intermedios (ACI): tras la pandemia, se ha logrado
consolidar la ACI con 7 recursos.

K/

% Liderazgo de los Proyectos Zero a nivel de la Comunidad de Madrid

o Enfermera coordinadora de los Proyectos Zero en las UCI de la Comunidad de
Madrid, proyectos financiados por el Ministerio de Sanidad en colaboracién con la
Consejeria de Sanidad del Servicio Madrilefio de Salud y liderado por la
SEMICYUC (Sociedad Espanola de Medicina Intensiva y Unidades Coronarias) y
la SEEIUC (Sociedad Espafiola de Enfermeria y Unidades Coronarias) (2009-
2016) Estos proyectos nacionales, tenian un doble objetivo, la prevencion de las
principales infecciones relacionadas con la atencién sanitaria y el desarrollo de un
Plan de Seguridad Integral. La Comunidad de Madrid destacé no solo por su alta
participaciéon y resultados, sino también y, sobre todo, por la implementacion y
desarrollo del Plan de Seguridad Integral del que fui creadora.

K/

% Sequridad de Pacientes

o Responsable de enfermeria de los proyectos Zero en la UCI del HUF:
implementacién de las ramas clinicas y de seguridad de los proyectos.

o Plan de Seguridad Integral de los Proyectos Zero: responsable de la
implementacion en las UCI de la Comunidad de Madrid, donde se desarrollaron
muchas iniciativas que contribuyeron a mejorar la cultura de seguridad. Destacé
el trabajo el red con las UCI, creando sinergias. Entre ellas destacan: talleres de
formacion en seguridad de pacientes y en herramientas de gestion de riesgos,
creacion del checklist de mantenimiento de los catéteres venosos centrales,
evaluacion del cumplimiento de las medidas de Neumonia Zero, rondas de
seguridad con directivos, protocolo de transporte intrahospitalario, protocolo de
alarmas e iniciativa “12 meses, 12 causas” donde se identificaban 12 aspectos
a mejorar dentro del ambito de los cuidados de enfermeria del paciente critico.

o Referente de Seguridad de pacientes del Servicio Madrilefio de Salud,
colaborando en el disefio de la Estrategia de Seguridad de Pacientes 2015-
2018.
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+» Formacion e innovacion

o Administradora y creadora de contenidos de la plataforma online de la
formacion de los Proyectos Zero (http://formacion.sanidadmadrid.org/moodle/)
donde se han formado mas de 29.000 profesionales. En el HUF para impulsar
la cultura de seguridad, participé en el disefio y montaje de curso online de
formacion en seguridad de pacientes donde se han formado gran numero de
profesionales de nuestro hospital (http://formacion.sanidadmadrid.org/hflr34/).

o Dentro de la colaboracion multidisciplinar, con los diferentes servicios del
hospital, he colaborado con la creacién de la formacion online de Lactancia
Materna disponible en el momento actual en el hospital. Como parte de la
estrategia de difusion de la cultura de seguridad, participé cuentas en las
principales redes sociales con el nombre de UCISeguras.

< mpromi

v

n_la organizacion

o Estoy comprometida con la gestién del cambio de la organizacion y participo en
varias comisiones del hospital desde su apertura:

Comision Asistencial (julio 2004-octubre 2011)

Comisién de Seguridad de Pacientes. Grupo de analisis. (2007-2017)
Comisién de Seguridad de Pacientes. Grupo de Mortalidad (2017-
actualidad)

Responsable de Seguridad por Servicios de UCI (2016-actualidad)
Unidad Funcional de Gestion de Riesgos (2013- actualidad)

Comité de Medicamentos Peligrosos (2017)

Comisién de Formacion (2015- actualidad)

Comité de POCT (2016-actualidad)

Comision central de Politica Antibiética de la Comunidad de Madrid 2014-
2017.

Comision de tecnologia y adecuaciéon de medios (2019- actualidad)
Grupo de trabajo de elaboracion del Plan Estratégico 2020-2025

Grupo de trabajo de elaboracion de la Estrategia Seguridad de pacientes
2020-2025

ACTIVIDAD DOCENTE

“Mejorando la seguridad de nuestros pacientes”. HUF. 0.5 h. 2010

e Profesora colaboradora con la Universidad Europea de Madrid, en el Master oficial de
enfermeria en Urgencias y Emergencias Extrahospitalarias. 2011-2014

e Colaboradora como ponente en el “Master de seguridad y calidad asistencial” de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche (Alicante) en edicion 2013 y 2014

e Introduccién a la Seguridad de Pacientes. Curso online. HUF. 2015

e Colaboradora como tutora fin de Master del “Master de seguridad y calidad asistencial”
de la UNIR. 2017-2018

e Profesora colaboradora con la Universidad Alfonso X el Sabio, en el Grado de
Enfermeria en la asignatura de Gestion. 2021-2022.

PRESENTACIONES EN CONGRESOS/PONENCIAS/POSTERS

He participado como ponente o presentando comunicaciones o posteres las siguientes

ocasiones.
Autonémicos Nacionales Internacionales
9 17 4
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http://formacion.sanidadmadrid.org/moodle/)
http://formacion.sanidadmadrid.org/hflr34/)

DIRECCION ENFERMERIA

JOSE LUIS PEREZ
LOPEZ

FORMACION ACADEMICA

2020 — 2021 MASTER EN DIRECCION Y GESTION EN ENFERMERIA
Universidad CEU “Cardenal Herrera”

2010 - 2011 GRADO EN ENFERMERIA
Universidad Pontificia Comillas, E.U. Enfermeria y Fisioterapia San Juan de Dios

1996 — 1999 DIPLOMADO EN ENFERMERIA
Universidad Pontificia Comillas, E.U. Enfermeria y Fisioterapia San Juan de Dios

2006 — 2007 CERTIFICADO DE APTITUD PEDAGOGICA EN C. NATURALES
Universidad Alcala, Instituto de Ciencias de la Educacion

2009 - 2009 ATCN Advanced Trauma Care of Nurses (16.9 CFC)
Society of Trauma Nurses (STN) in collaboration with The Committee on Trauma -
American College of Surgeons

2000 — 2001 TECNICO SUPERIOR EN PRL, especialidad HIGIENE INDUSTRIAL
Centro de Investigacion y Formacién de Empresas

EXPERIENCIA PROFESIONAL

- SUPERVISOR DE AREA FUNCIONAL ....... H. U. Getafe.....ocoecveu..... 2018 - Actualidad
- PROFESOR ASOCIADO .....coeeeeeeeeceeeeeee Univ. Comillas................. 2006 - Actualidad
- SUPERVISOR AREA QUIRURGICA ........... H. U. Getafe....ccccooven..... 2010 - 2017
- SUPERVISOR U. DE CIRUGIA GRAL......... H. U. Getafe.....ocoecveu..... 2009 - 2010
- PROFESOR COLABORADOR.........cccceucn.... Univ. Auténoma .............. 2007 - 2010
- SUPERVISOR GENERAL.........oeeeeeeeeeeeeenne H. U. Getafe......cccoe....... 2007 - 2009
- QUIROFANO Y REANIMACION.................. H. Sanitas La Zarzuela.... 2000 - 2001
- REANIMACION POSTQUIRURGICA........... H. U. Getafe......ccccveen..... 1999 - 2007
- UCI CIRUGIA CARDIACA ADULTOS ......... H. U. Ramény Cajal ....... 1999 - 2000

EXPERIENCIA DOCENTE E INVESTIGADORA

PROFESOR-TUTOR en metodologia ABP (Aprendizaje Basado en Problemas)
E.U. Enfermeria de CAM (adscrita a Universidad Auténoma)
3 Cursos académicos: 2007/2008 - 2009/2010

DIRECTOR de Trabajos de Fin de Grado
Universidad Pontificia Comillas, E.U. Enfermeria y Fisioterapia San Juan de Dios
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4 Cursos académicos: 2012/2013 - 2015/2016

PROFESOR asignatura Cuidados Basicos de Enfermeria
Universidad Pontificia Comillas, E. U. Enfermeria y Fisioterapia San Juan de Dios
12 Cursos académicos: 2010/2011-2021/2022

PROFESOR TALLERES FORMATIVOS

Universidad Pontificia Comillas, E.U. Enfermeria y Fisioterapia San Juan de Dios
v' Sondajes — 14 Cursos académicos 2007/2008-2021/2022
v’ Enfermeria Intraoperatoria — 8 Cursos académicos 2008/2009-2021/2022
v’ Terapia Intravenosa — 2 Cursos académicos 2010/2011-2011/2012
v' Administraciéon de medicamentos - 7 Cursos académicos 2015/2016-2021/2022
v’ Calculo de dosis en farmacologia — 7 Cursos académicos 2015/2016-2021/2022
v’ Suturas y drenajes — 1 Curso académico 2017/2018

TUTOR ACADEMICO DE PRACTICAS CLINICAS

Universidad Pontificia Comillas, E.U. Enfermeria y Fisioterapia San Juan de Dios
v Hospital Universitario Getafe — 16 Cursos académicos 2006/2007-2021/2022
v’ Hospital Universitario Carlos Ill — 1 Curso académico 2007/2008

v Hospital Universitario Santa Cristina — 1 Curso académico 2007/2008
v Hospital Ntra. Sra. del Rosario -4 Cursos académicos 2008/2009-2011/2012
v Hospital Psiquiatrico San Juan de Dios — 1 Curso académico 2009/2010

TUTOR PRINCIPAL DE PRACTICAS CLINICAS - Grado Enfermeria
Universidad Europea de Madrid - Hospital Universitario Getafe
2 Cursos académicos: 2011/2012 (231h. colaboracién), 2014/2015 (287h. colaboracion)

TUTOR ACADEMICO DE PRACTICAS CLINICAS - West Coast University
Programa Educacion Internacional, Univ. Pontificia Comillas — H.U. Getafe
1 Curso académico: 2013/2014

TUTOR PRACTICAS CLINICAS — Grado Medio Cuidados Técnicos Aux. Enfermeria
IES ICARO - Hospital Universitario Getafe
8 Cursos académicos: 2009/2010 - 2016/2017

PONENCIAS EN CONGRESOS

2018 - MODERADOR (presentacion de temas libres)
XXX Congreso Nacional de Enfermeria Vascular y Heridas. Enfermeria eficiente: Gestion
responsable de los cuidados

2018 - 3" AUTOR - Intraoperative diagnosis of breast cancer centinela lymph nodes
by Scarpe cytology: diagnostic accuracy and cost-efectiveness
XXX European Congress of Pathology
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2016 - COMUNICACION - Dificultades y mejoras en la implantacion de un sistema
de gestion de la calidad en el Bloque Quirargico
XXXIV Congreso de la Sociedad Espanola de Calidad Asistencial en Cérdoba

2014 - PONENTE Grado en Enfermeria - Master y doctorados. Comparativa con los
paises de nuestro entorno
XIII Congreso Nacional de Enfermeria en Otorrinolaringologia

2001 - PONENTE - Enfermeria ante el Dolor Postquirurgico
| Congreso Castellano-Leonés de Cuidados de Enfermeria en Anestesia — Reanimacion.

FORMACION EN CALIDAD Y GESTION

2022- Introduccién a la metodologia Lean Health Care (30 h.)
Hospital Universitario Getafe

2019- Seguridad del paciente para directivos (1,2 CFC)
Dir. Gral. Humanizacién y Atencion al paciente

2018- Desarrollo de competencias para directivos y mandos intermedios. Entrevista
de Incidentes Criticos (5,2 CFC)

Dir. Gral. RRHH y Relaciones Laborales CAM

2018- Liderazgo, motivacion para el cambio, comunicacion y otras habilidades
directivas (2,1 CFC)

Dir. Gral. RRHH y Relaciones Laborales CAM

2018- Competencias, liderazgo y habilidades directivas, Jefes de Servicio (15 h.)
Hospital Universitario Getafe

2016- Gestion y selecciéon por competencias (1,5 CFC)
Hospital Universitario Getafe

2013- Administracion y Gestion de servicios de enfermeria (15,1 CFC)
Difusion Avances de Enfermeria AULADAE

2013- Proteccion de datos y practica clinica (2,7 CFC)
Dir. Gral. Investigacion y Formacién Sanitaria CAM

2008- Barreras al liderazgo: los miedos del lider (3,1 CFC)
Agencia Lain Entralgo para la formacion de la CAM

2008- Medicion para la mejora continua en el ambito sanitario
Consultoria Prysma Calidad y Medio Ambiente

2007- Desarrollo e implantacion de un plan de acogida (1,4 CFC)
Agencia Lain Entralgo para la formacion de la CAM

2007- Coaching organizacional (3,4 CFC)
Agencia Lain Entralgo para la formacion de la CAM

2007- Claves para la Direccion y Gestion de unidades de enfermeria I. Gestion de
RR.HH. (2,7 CFC)

Agencia Lain Entralgo para la formacion de la CAM
2007- Claves para la Direccion y Gestion de unidades de enfermeria ll (2,5 CFC)
Agencia Lain Entralgo para la formacion de la CAM
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2007- Legislacién, organizacion y prestaciones del sistema sanitario (4,0 CFC)
Agencia Lain Entralgo para la formacion de la CAM

2000- Aspectos legales en la profesion de enfermeria (5,3 CFC)
Colegio Oficial de Enfermeria de Madrid

PARTICIPACION EN COMISIONES, GUIAS Y MANUALES

2018/Actualidad- Secretario del COMITE DE EVALUACION DE CARRERA
PROFESIONAL en la categoria C1 - H.U. Getafe

2018/Actualidad- UNIDAD DE GESTION DE RIESGOS SANITARIOS - H.U. Getafe

2018/Actualidad- COMITE PARA LA MEJORA DE LA ADECUACION PRACTICA
CLINICA (CAPRAC) — H.U. Getafe

2018, 2022- Grupo de trabajo MODELO EFQM (Fundacion Europea para la Gestion de la
Calidad) — H. U. Getafe

2017- COMITE DE TUMORES - H.U. Getafe

2015/2016- Manual de enfermeria en PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS DE CIRUGIA
TORACICA, VASCULAR, PLASTICA, UROLOGICA Y OTORRINOLARINGOLOGIA -
H.U. Getafe

2015- NORMATIVA SERVICIO DE QUIROFANO — H.U. Getafe

2014- SEGURIDAD DEL PACIENTE EN AREA QUIRURGICA - H.U. Getafe

2011- GUIA DE ACTUACION EN LA SUPERVISION GENERAL — H.U. Getafe (en vigor
en la actualidad)

FORMACION COMPLEMENTARIA

Manejo de aplicaciones informaticas:
Ms Office: Word, Excel, Outlook, PowerPoint, OneNote, Access.
Herramientas informaticas especificas del sector salud.

Herramientas informaticas gestién de personal y plantilla.

Idiomas:

Inglés nivel basico.
Formacién complementaria especifica:

Un total de mas de 50 cursos de formacion continuada relacionados con la

profesion enfermera.
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PEDRO OMAR SEVILLA MORENO
FORMACION ACADEMICA

2001-2004 Grado de Enfermeria. Universidad Alfonso X El Sabio — Hospital Universitario
de Getafe.

1999-2001 Técnico Especialista en Anatomia Patolégica. F.P. Il. Madrid.

FORMACION ESPECIFICA

2021-2022 Master Oficial Universitario de Gestién y Liderazgo Humanizado de
Servicios de Salud. Organizado por la Universidad Catolica de Avila (UCAV)
y la Fundacion para el Desarrollo de la Enfermeria (FUDEN). 60 créditos ECTS.
(Méaster finalizado con TODOS los créditos superados, pendiente de DEFENSA del
TFM en septiembre/octubre de 2022).

2020-2021 Curso de Liderazgo Enfermero. Desafio Nightingale. Organizado por el
Consejo General de Enfermeria, el Instituto Superior de Formacion Sanitaria y
la Universidad Internacional de La Rioja. Junio 20 - Enero 21. 125 h.

2004-2005. Experto en Enfermeria de Urgencias y Emergencias Extrahospitalarias.
Personal de Enfermeria de Transporte Sanitario de la Comunidad de Madrid.
N° de registro SM5209DUEM. Practicas: Hospital “Severo Ochoa” (REA, UCI
y urgencias) y SUMMA 112 (Centro Coordinador, UVI’'s Méviles 7y 11. 72 h).

EXPERIENCIA PROFESIONAL Y DOCENTE

Ene. 21 - Act. Enfermero Asistencial del Hospital Universitario de Getafe: Servicio de
Urgencias Generales de Adultos (URA), Consultas Externas (Urologia) y
Unidad de Cuidados Intensivos (U.C.l). Comunidad de Madrid — SERMAS.

Abr. 19 - Jul. 21Enfermero Asistencial Urgencias y Emergencias SUMMA 112.
EMERGENCIAS. V.I.R 04 — Navalcarnero. Servicio de Urgencias Médicas de
la Comunidad de Madrid 112 — SERMAS.

Sep.20 - Jun.21 <<Puesto de Socorro>> Productor y presentador de programa de radio en la
emisora LGNRadio. Emitido en directo los lunes de 12:30h a 13:00h en el 92.2
y 99.3 de la FM. Podcast: https://Ignradio.com/shows/puesto-de-socorro/

Jun.20 - Act. Miembro de la Comisiéon de Investigacion 1+D+i de SAMUR-Proteccion
Civil de Madrid. 22 Vocalia de Voluntarios.

Ene.20 - Act. Miembro del Equipo de Formadores y Docentes de SAMUR-Proteccién
Civil de la Ciudad de Madrid. C.I.LF.S.E - Centro Integral de Formacion de
Seguridad y Emergencias. Ayuntamiento de Madrid.

<<Transferencia de pacientes y triaje>> Colaboracion Proteccion Civil del Ayto.
de Navalcarnero. Feb.20.

<<Formacién basica de ingreso al cuerpo de voluntarios de SAMUR-
Proteccion Civil>> Varias ediciones: Sept.22 - Promocién 22.3. Mar.22 -
Promocién 22.2. Sept.21 - Promocioén 21.3. Mar.21 - Promocién 21.2. Ene.21 -
Promocién 21.1. Sept.20 - Promocion 20.3. Jul.20 - Promocién 20.2. Ene.20 -
Promocién 20.1.

Mar. 18 - Act. Miembro del Equipo de Autores y Docente de Editorial Médica
Panamericana. SEMES:

- Mar.19 << Experto Universitario en Triaje para Enfermeria >>.
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Feb. 17 - Act.

Feb. 17 - Act.

Oct. 16 - Act.

Jun.08-Feb.19

Nov.05-Dic.08

Jun.04-Ago.08

Miembro del Equipo Docente de FUDEN (Fundacién para el Desarrollo de la
Enfermeria):

- 2020 y 2021 <<Taller Incidentes de Multiples Victimas y Triaje>>. Varias
ediciones presenciales, semipresenciales y a distancia. Docente.

- 2019, 2020, 2021 y 2022 <<Experto Universitario en Enfermeria de Urgencias
Extrahospitalarias>>. Edicién 5, 6, 7 y 8. Docente.

- 2019 << ltinerario cuidados de enfermeria en urgencias y emergencias >>
Tutor. FUDEN y Universidad de Castilla la Mancha. 100 h. Dos ediciones
(Marzo y Septiembre).

- Mar. 2018 << Preparacion oposicion Summa 112 Comunidad de Madrid
(SERMAS) >>. Docente.

- 2017 y 2018 << ltinerario de valoracion e intervenciones enfermeras en el
trigje intra y extrahospitalario >>. Tutor. 100h.

- 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022 << Experto Universitario en Urgencias,
Emergencias y Atencion de Enfermeria a Pacientes Criticos >>. Docente.
Organizado por FUDEN y la Universidad Catoélica de Avila UCAV.

Miembro del Equipo de Autores y Revisores de FUDEN:

- Mar. 19 <<Guia practica de intervenciones enfermeras de urgencias. Edicion
Actualizada>> Revisor cientifico-editorial. ISBN: 978-84-17034-45-0.

- Oct. 18 <<Manual de Oposiciones FUDEN. Servicio Madrilefio de Salud
(SERMAS). SUMMA 112>>. 12 Ed. ISBN 978-84-17034-63-4.

- Ene. 18. Varios capitulos (6) del <<Manual de Urgencias y Emergencias para
Enfermeria>> editado por FUDEN (ISBN: 978-84-17034-02-3): “Incidentes de
Multiples Victimas”, “NRBQ”, “Triaje Intra y Extra-Hospitalario basico y
avanzado” (3) y “Comunicaciones”.

- Mar.17 <<Itinerario de valoracion e intervenciones enfermeras en el trigje intra
y extrahospitalario>>. Coautor. Publicado digitalmente.

Proyecto de |+D+i: Sistema Integral de Triaje para Evacuacion de Centros
Sanitarios SITECS.

Proyecto de I+D+l para la mejora de la seguridad hospitalaria y del paciente.
Twitter;: @S | T E C S y pagina WEB: www.sitecs.es Presentado en
diciembre de 2016 en el “Curso de coordinacion con intervinientes exteriores
en Planes de Autoproteccién y Emergencias en Organizaciones Sanitarias”,
organizado por el SERMAS y el H. Psiquiatrico José Germain. Publicado
articulo en revista SEGURITECNIA n° 439 feb. 2017 pags. 74-76.

Enfermero asistencial del Servicio Sanitas Acude 24 h Emergencias.
SANITAS HOSPITALES.

Equipos de Soporte Vital Avanzado - UVIs Moviles para Sanitas de Hospitales.
Enfermero Autbnomo. GRUPO SANITAS.
Sanitas Urgencias Domiciliarias 24H.

Enfermero URA Urgencias Generales Adultos. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
GETAFE.

- Enfermero asistencial. Coordinador y docente del curso “niciacién al
sistema de clasificacion / Triaje Manchester”. Acreditado por la Comisién
de Formacion Continuada y la Agencia Pedro Lain Entralgo. 6 ediciones.
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- Participante en la Comisién del plan funcional de la urgencia (URA) y
coautor de la “Guia para personal de nueva incorporacion del servicio de
urgencias generales” (2007).

EXPERIENCIA PROFESIONAL EN DIRECCION Y GESTION.

Sept. 2014

2008-2013

2003-2006

Enfermero responsable de sede de la Copa Mundial de Baloncesto
Espafia 2014 (FIBA BWC'14).

Grupo Sanitas proveedor médico oficial.

o Coordinacion de sede de entrenamientos y de zona en la sede de
competicion (WiZink Center — Palacio de los Deporte). Gestion de
equipos, relevos, incidencias y asistencia sanitaria.

Supervisor / Coordinador del Servicio Sanitas Acude 24 h Emergencias.
Sanitas SA de Hospitales.

o Supervisién, coordinacién y evaluacion del personal médico, de
enfermeria y técnico de emergencias, de acuerdo con los objetivos
establecidos con la direccién del servicio. Negociacién y resolucién de
conflictos laborales. Gestibn econdmica, administrativa y de
representacion. Implantacion certificaciones 1SO 9001 e ISO 14001 de
calidad y calidad medioambiental.

Mando intermedio SAMUR — Proteccién Civil Ciudad de Madrid. Cuerpo de
Voluntarios. Varios niveles de responsabilidad:

- Desde 2003: Jefe de Escuadra. -Desde 2004: Jefe de Equipo.

EXPERIENCIA PROFESIONAL EN GESTION DE EMERGENCIAS.

Feb. 2005

Dic. 2004

Abril 2004

Marzo 2004

12 de Febrero de 2005. Siniestro edificio Windsor. Jefe de equipo de
semana de guardia.

12 de Diciembre de 2004. Amenaza terrorista en el estadio de futbol
Santiago Bernabéu durante la celebracion de un partido de competicion.
Jefe de equipo de semana de guardia.

3 de Abril de 2004. Operacion antiterrorista en Leganés: Coordinador de
servicios voluntarios de turno. Respuesta ante el desarrollo de una accién
antiterrorista por parte de las F.F.C.C de Seguridad del Estado en Leganés.

11M — 11 de Marzo de 2004. Coordinador servicios voluntarios, turnos
mafiana y tarde (Incorporado aproximadamente a las 12:00 h).

PONENCIAS, JORNADAS Y CONGRESOS.

Oct. 2022

Sept. 2022

Abr.2021

Feb.2020

Il Jornada de Enfermeria de Urgencias y Emergencia. Madrid. Miembro del
comité cientifico-organizador. 17 de octubre de 2022.

Il Jornadas Nacionales de Triaje de SEMES. Zaragoza. Moderador. Mesa:
<<Integracion de los sistemas de triaje extrahospitalarios y hospitalarios, en un
incidente de multiples victimas en Aragon>>. 29 de septiembre de 2022.

Jornadas Nacionales SEMES 2021 (virtuales). Ponente. Mesa: << Triaje: Los
Enfermeros de Urgencias ante el COVID desde triaje >>.

Jornada Soporte Vital. Avances en Urgencias y Emergencias. Moderador.
Mesa: <<Soporte Vital Avanzado de Enfermeria. Una realidad>> Organizada por
FUDEN y la Universidad de Castilla-La Mancha-UCLM.
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Mar.2019  XXII Congreso Regional SEMES Andalucia. Ponente. 28 y 29 de Marzo de
2019 — Jaén.

Oct.2018 XV Jornadas Técnicas de Seguridad en Centros Sanitarios. Ponente.
Organizadas por el Observatorio de Seguridad Integral de Centros Hospitalarios
(OSICH). Hospital de Alcala de Henares. Del 24 al 26 de Octubre de 2018

Jun.2018 XX Congreso Nacional SEMES. Ponente. Sociedad Espafiola de Medicina de
Urgencias y Emergencias (SEMES). Del 6 al 8 de Junio de 2018 — Toledo.

Dic.2016 Jornadas de Coordinaciéon con Intervinientes Exteriores en Planes de
Autoproteccion y Emergencias en Organizaciones Sanitarias. Ponente.
Organizadas por el Observatorio de Seguridad Integral de Centros Hospitalarios
(OSICH) y el Hospital Psiquiatrico José Germain de Leganés (Madrid).

FORMACION ADICIONAL (CURSOS, SEMINARIOS, JORNADAS Y SESIONES CLINICAS)

Alumno de méas de 70 cursos/seminarios/jornadas/sesiones de formacién, de tematicas
relacionadas con los cuidados de enfermeria, urgencias, emergencias y proteccion civil,
con un computo total que supera las 1500 horas.

CONOCIMIENTOS INFORMATICOS

- Aplicaciones informaticas y ofimaticas sobre diversos sistemas operativos/plataformas:
Windows, Mac OS, Linux y Android.

- Sector salud: HCIS, E-Doctor, OMI-AP, sistema de apoyo al triaje Manchester (Alert © y Eh-
Cos Everis) y Triaje SET (web_e-PAT ©).

IDIOMAS

Espafiol: Lengua Materna Inglés:  Nivel Basico.
OTROS DATOS DE INTERES - VOLUNTARIADO

2022 — Act. Miembro de la Sociedad de Ingenieros para la Proteccién contra
Incendios (https://sfpe.es/noticias/grupo-de-trabajo-t%C3%A9cnico) Grupo
de Trabajo Técnico: Seguridad Contra incendios en Entornos Hospitalarios.

2021 — Act. Miembro de la Asociacién Profesional de Técnicos de Bomberos
(APTB). https://www.aptb.org/
2017 - Act. Miembro del Grupo Nacional de Trabajo de TRIAJE de SEMES.

https://www.semes.org/gdt/grupo-de-triaje/ Gestor de la cuenta de R.R.S.S
- Twitter del Gdt: @Triaje SEMES

2016 — Act. Miembro del Observatorio de Seguridad Integral en Centro Sanitarios
(OSICH). http://www.osich.com/

2018 - Act Voluntario de SAMUR — PROTECCION CIVIL Ciudad de Madrid.

2000-2006 Voluntario de SAMUR — PROTECCION CIVIL Ciudad de Madrid.

1994-2000 Voluntario de Proteccion Civil del Imo. Ayuntamiento de Leganés.

e En 1998 acceso a un cargo de responsabilidad: Jefe de Grupo
e Elaboracion Plan de Emergencia de “La Cuidad Escuela
Muchachos” CEMU de Leganés.

Socio de la SEMES (Enfermeria) Sociedad Espafiola de Medicina de Urgencias y
Emergencias.

Permiso de conducir. Categoria B y Autorizacion BTP (extinta). Vehiculo propio.
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