CV de Jesus Castro Toro

OBJETIVO OCUPACIONAL

“Gestionar un equipo sanitario con mirada de transformadora a través de la eficiencia. Es un reto que se
debe afrontar con voluntad de cambio hacia una gestién basada en valores que busquen mejoras a través
de la humanizacién de la gestidn sanitaria.”

FORMACION ACADEMICA

Master de Investigacién en Cuidados de Enfermeria (2013-2014) — Univ. Complutense.
Master en Alta Direccién de Servicios de Salud (2008) - Universidad de Alcala.

Master de Gestidn en Servicios Sanitarios (2004-2006) - Agencia Lain Entralgo —Madrid.
Grado en Enfermeria (2013) - Universidad Complutense Madrid (UCM)

Diplomado en Enfermeria (1991-1994) - Universidad de Jaén

EXPERIENCIA PROFESIONAL EN GESTION Y DIRECCION DE EQUIPOS

SUPERVISOR DE AREA FUNCIONAL SERV. CENTRALES Y CONSULTAS EXTERNAS

Hospital Universitario La Paz de Madrid - 2015-Actualidad (4 afios)

La misién principal es la de estructurar el funcionamiento y organizacién de los distintos equipos
profesionales de enfermeria en las Unidades de Laboratorio y consultas externas, dentro del Marco
Conceptual y disciplinar, contribuyendo con ello a mejorar la calidad de los cuidados enfermeros conforme
a los desafios planteados por la sanidad actual.

Gestidn de recursos humanos en un colectivo de 570 profesionales.
o Cambio de modelo en la promocién de donacidn de sangre. Hospital que mas donaciones
aporta en la CAM,
Mejoras en el sistema de seguridad transfusional.
o Implantacién de un sistema de gestién automatizada de almacenes.
Implantacién del proyecto de humanizacién “Pianos por la Salud”.

DIRECTOR DEL GRUPO DE INVESTIGACION EN CUIDADOS DE LA SALUD

Fundacién Investigacion Biomédica del H. Univ. La Paz (IdiPaz) 2015-Act. (4 afios )

Constitucion del grupo de investigacion en cuidados pionero al estar integrado en un instituto de
investigacion biomédica. Hemos desarrollado una linea de investigacién sobre innovacién tecnoldgica
asociada a cuidados en salud, desarrollando un aplicativo mévil para mejorar la adherencia al tratamiento
en pacientes EPOC.



SUPERVISOR DE ENFERMERIA DE CONSULTAS EXTERNAS Y SERV. CENTRALES

Hospital La Paz-Carlos Ill. Madrid - 2012-2015 (3 afios )

o Gestion asistencial en la crisis del Ebdla.

o Participacién en la adscripcién del Hospital Carlos 1l al Hospital La Paz.
o Gestion de recursos humanos en un colectivo de 100 profesionales.
o

Revisor de articulos cientificos en la Revista de gestién en Enfermeria TESELA.

RESPONSABLE ENFERMERIA EN ATENCION PRIMARIA

Gerencia Atencién Primaria Madrid (Centro Salud Manzanares el Real) 2002 — 11 (9 afios)
o Desarrollo del programa de integracién de servicios sociosanitarios en atencién primaria, entre
el centro de salud y la farmacia local para mejorar la calidad clinico asistencial de pacientes

ancianos”. IX Congreso Nacional Sociedad Espafiola de Directivos de Atencidn Primaria.

DIRECTOR DE CENTRO DE SALUD

Gerencia Atencion Primaria Madrid (Centro Salud Manzanares el Real) - 2010

ENFERMERO ATENCION ESPECIALIZADA, PRIMARIA Y URGENCIAS

Servicio Madrilefio de Salud (CAM) — 1994 — 2012 (18 afios)

Sistemas de
informacién sanitaria
Gestion de la eficiencia
organizativa

Direccion de equipos

Gestién de recursos

comunitaria,
hospitalaria y
urgencias.

Cuidados enfermeria

- Proyectos de mejora
- Gestion del cambio

- Innovacidn

CONOCIMIENTOS
GESTION SANITARIA ATENCION SANITARIA CALIDAD ASISTENCIAL INVESTIGACION SANITARIA
Nivel Experto. Nivel Experto Nivel Alto Nivel Alto
Experiencia + de 15 afios | Experiencia + de 15 afios | Experiencia + de 5 afios Experiencia + de 5 afios
1020 h 1.370 h 240 h 940 h
Organizacién de Servicios asistenciales |-  Gestidn por procesos Ponencias en enfermeria
procesos asistenciales de enfermeria - Técnica EFQM y salud

Publicacién cientifica en
enfermeria
Metodologia docente

En Anexos detalle de Formacion Continuada, Responsabilidades y Logros.




OTRAS ACTIVIDADES DE INTERES.

ACTIVIDADES DOCENTES Y DE INVESTIGACION

o
(o}
o
(o}

Curso “Implantacion Historia clinica electrénica HCIS”. Hospital Univ. La Paz. 2018

Curso “Actualizacion en el tratamiento tlceras cutaneas”. Servicio Madrilefio Salud 2011

Curso “Actualizacién en Enfermeria en Atencién Primaria”. Servicio Madrilefio Salud. 2008.
“Planes de cuidados de enfermeria en la historia clinica informatizada”. Comisién de cuidados

2008/09/10.

PUBLICACIONES

Gonzélez Herrero MA, Reina Maqueda V; Castro Toro J; Ferndndez Acevedo MR; Rey Cuevas E.
Popularizando la donacién de sangre. XI Maratén de Donacién. 30 Jornadas ANDE. Canarias 2019.
Canencia Cid MP; Elola Vicente P; Najera Santos MC; Abad Martin D; Rebollo Deliz MJ; Gil Martinez
A; Fernandez Acevedo MR; Castro Toro J. Implementacién de la estrategia para la higiene de manos
en la unidad de extracciones de un hospital de tercer nivel. 27 Jornadas ANDE. Burgos. 2016.
Sanchez Arroyo V, Castro Toro J. Gestion enfermera frente a casos de enfermedad por virus ébola.
26 Jornadas ANDE. Pamplona. 2015.

Poderoso Bueno G, Castro Toro J. Manejo de muestras en pacientes con enfermedad por virus
ébola. 26 Jornadas ANDE. Pamplona. 2015.

Castro Toro J. Andlisis y mejora de la encuesta de satisfaccién de los usuarios de la Comunidad de
Madrid a fin de potenciar los resultados en salud. 25 Jornadas ANDE. Sevilla. 2014

Castro Toro J, Diz Gémez J, Girén Daviiia PR. Asociacidn entre la calidad demandada por los usuarios
y la calidad disefiada por la administracién. Tesela. 2014; 16.

Castro Toro J. Cuidados en viajeros con enfermedades crénicas. Evidentia. 2013 oct-dic;10(44).
Castro Toro J, Sierra Santos L. “Ulceras que curan milagrosamente”. Revista Sociedad Espafiola
Heridas. 2012; 10(3):34-35

Aguilar-Shea AL, Sierra-Santos L, Castro Toro J. “Una familia interesante”. Semergen.
2009;35(6):287-90.

Aparicio Jabalquinto G, Castro Toro J, Rodriguez Escolar C, Iglesias Garcia J, Gutiérrez Mufioz L.
“Coordinacion de servicios sociosanitarios para la mejora de la prescripcién y dispensacion
farmacolégica en una residencia de ancianos”. Revista espafiola de geriatria y gerontologia.
2008;42(6):333-41.

Aguilar-Shea AL, Sierra-Santos L, Castro Toro J. “Topiramato y déficit de vitamina B12”. Atencién
Primaria 2009;41(2):63-126.

Castro J. Adherencia al tratamiento de las personas con diabetes. Educacién diabetoldgica
profesional. 2010;20(1):20-24.

Castro J. El papel de la Enfermeria contra el tabaquismo. Rev. Salud Madrid. Dic. 08.



PONENCIAS EN FOROS CIENTIFICOS

e}

o}

“Homenaje a dos enfermeras gestoras”. 30 Jornadas ANDE. Canarias 2019.

“Desarrollo de la App Vivir con EPOC”. 28 Jornadas ANDE. C4ceres. 2017.

VIl Jornadas de divulgacion cientifica del personal de enfermeria del Hospital La Paz. Miembro del
comité cientifico. Madrid 2016.

“Andlisis y mejora de la encuesta de satisfaccion de los usuarios de la Comunidad de Madrid a fin de
potenciar los resultados en salud”. XXV Jornadas ANDE 2014.

“Ulceras que curan milagrosamente”. | Congreso SEHER 2011.

“Doctora quite de mi historia que tengo VIH”. Il Jornada Area 5 2010.

“Sindromes genéticos en el medio rural: la importancia de conocer a la familia”. Il Jornadas Area 5
Atencién Primaria 2009.

“La enfermera comunitaria en una zona basica rural”. lll Congreso SEMAP 2010.

“La sala de espera como marco educativo”. Jornada SEMAP 2009.

“Innovacion en la integracién de servicios sociosanitarios en atencién primaria.” Il Congreso
Nacional de Atencidn Sanitaria al paciente crénico 2010.

Cine-forum: “Un recurso docente para el pensamiento critico enfermero”. Congreso Internacional
AENTDE/NANDA | Madrid 2010.

“Gestion eficaz del area de enfermeria materno-infantil en hospitales”. [IR Madrid 2005.

“Papel de enfermeria en cirugia menor”. Il Jornada de Enfermeria del Area V Madrid. 2001.

“Papel de enfermeria en deshabituacién tabaquica”. Il Jornada Enfermeria del Area V Madrid 2001.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

Segundo premio en la categoria de Proyectos Adultos. Ayuda y disfruta. La maratén de donacién de
sangre dura 365 dias. Fundacién Hospital Optimista. Madrid 2018.

Primer premio a la mejor aplicacién mévil en salud. APP Vivir con EPOC. Premios SaluDigital
Mediforum. Madrid 2016.

Segundo premio a la mejor aplicacién mévil para mejorar la adherencia en pacientes con EPOC. Reto
Salud Andalucia. Sevilla 2016.

Primer Premio al trabajo “Innovacion en la integracidn de servicios sociosanitarios en atencién
primaria para mejorar la calidad clinico asistencial a pacientes ancianos”. IX Congreso Nacional
Sociedad Espafiola de Directivos de Atencién Primaria. Madrid 2006.

Finalista al premio a las mejores précticas en gestién de calidad en el Servicio Madrilefio de Salud.
Madrid 2007.

Segundo Premio al trabajo “Implantacién del circuito de recetas crénicas en las unidades
administrativas”. lll Jornadas del Area 5 Madrid 2010.

Conocimientos de Informaética e Idiomas

Técnico en Ofimatica: Word, Excel, Acces y Power Point.

Internet. Manejo de aplicaciones sanitarias: Axdn, OMI AP, ILOG, GACELA, HP HIS, HP CIS.
Inglés basico escrito y hablado. Escuela Oficial de Idiomas. Madrid 2007-09.
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CURRICULUM VITAE

Nombre y Apellidos: Teresa Lopez Quesada

2. Datos Académicos

Titulo: Diplomado Universitario en Enfermeria
Universidad: Universidad Pontificia Comillas. Escuela Universitaria de Enfermeria y
Fisioterapia San Juan de Dios (Unidad Docente San Rafael). 2000-2003

Experto Universitario en Docencia Digital para Enfermeria. Convocatoria Unica.
Colaborador CEU. Universidad Cardenal Herrera — CEU (1/10/2018- 1/4/2019). Pendiente
de acreditacion.

Master en Gestion de Servicios de Enfermeria. Universidad Nacional de Educacion a
Distancia (U.N.E.D.). Duracion: 60 créditos ECTS (1500 horas).

Experto Universitario en Gestion de Servicios de Enfermeria. Universidad Nacional
de Educacién a Distancia (U.N.E.D.) Duracién: 30 créditos ECTS.

Diploma Superior de Enfermeria de Urgencias. Universidad Auténoma de Madrid y
Hospital Universitario la Paz (04/11/2003 - 10/06/2004). Duracién: 490 horas.

3. Datos Profesionales
Experiencia Profesional

» Supervisora. Unidad de Hospitalizacién. Traumatologfa. Hospital Universitario
La Paz. 19/09/2016- actualidad.

* Supervisora (de sustitucion). Unidad de Cuidados Intensivos. Neurocriticos y
Politrauma de adultos. Hospital Universitario La Paz. 1/7/2018- 30/9/2018.

* Responsable de la Unidad de Reanimacion. Bloque Quirtrgico. Hospital
Universitario Infanta Sofia. San Sebastidn de los Reyes. 16/03/2009-
08/12/2009.

e Actividad asistencial:

v' Enfermera en Blogue Quirurgico:

— Hospital Universitario Infanta Sofia: 23/01/2013-10/02/2013,
08/03/2010-28/07/2012, 09/06/2008- 08/12/20089.

— Hospital Universitario La Paz: 01/10/2015- 18/09/2016.

v Enfermera en Unidades de Criticos:

— Hospital Universitario La Paz (Neurocriticos y Politrauma, Unidad de
Quemados): 11/02/2013- 03/11/20013, 04/11/2013- 02/06/2014,
28/04/2015- 30/09/2015

— Sanatorio Nuestra Sefiora del Rosario: 01/04/2005- 08/06/2008.

— Hospital Universitario Ramén y Cajal (U.V.I. Cirugia General y
Digestivo): 09/12/2003- 08/03/2005, 01/07/2003-31/09/2003

CV Teresa Lopez Quesada Pdgina 1 de 4



"_E Hoaputal Universitario
La Paz ..Juosssse

v' Hemodinamica. Hospital General Universitario Gregorio Marafion.
21/12/2012-07/01/2013.
v" Urgencias. Hospital Universitario 12 de Octubre. 12/03/2005-14/03/2005.
 Personal estatutario fijo en la Comunidad Auténoma de Madrid. 2015
» Rotacidn externa en el Manchester Royal Infirmary Hospital (Reino Unido).
Rotacion por el Bloque Quirdrgico de Cirugia General, Maxilofacial,
Cardiotoracica y Vascular y la Unidad de Cuidados Intensivos. 01/06/2009-
05/06/2009.

Implicaciones con la Institucion

e Coordinadora del grupo de trabajo Cédigo Sepsis en Pacientes
Hospitalizados, designado por la Subdireccién del Hospital Universitario La Paz.
Marzo 2019- actualidad.

« Miembro del grupo de trabajo Quiréfanos. Grupo 3, para el proyecto del nuevo
Hospital Universitario La Paz.

* Miembro del grupo de formadores en la implantacién de la historia clinica
electronica. Hospital Universitario La Paz. Febrero 2018 — actualidad.

e Miembro del Comité Evaluador de Carrera Profesional para el Hospital
Universitario La Paz. Enero 2018.

e Miembro de la nueva Comisién de Cuidados. Hospital Universitario La Paz.
Noviembre 2019-actualidad.

e Vocal de la Comision de Farmacia y Terapéutica. Hospital Universitario La
Paz. Diciembre 2016 — Octubre 2019.

*Vocal de la Comision de Infecciones, Profilaxis y Terapia Antibidtica.
Hospital Universitario La Paz. Diciembre 2016 — actualidad.

» Miembro del grupo de trabajo “Informes de Alta de Enfermeria” en el Hospital
Universitario Infanta Sofia. 2008.

Elaboracion de protocolos

Hospital Universitario Infanta Sofia:

» Cuidado de las heridas quirargicas, Higiene de la boca, Higiene del paciente
encamado, Lavado de genitales femeninos, Lavado de genitales masculinos,
Cuidados de los drenajes, Cuidado del paciente con drenaje toracico,
Asistencia al paciente durante la intubacion, Aspiracion de secreciones por
tubo endotraqueal, Cuidados de la boca y tubo endotraqueal en el paciente
intubado, Recepcioén del paciente intubado en la unidad, Cuidado del paciente
portador de sonda vesical, Atencion al paciente urolégico portador de suero
lavador, Sondaje géastrico, Sondaje vesical, Cateterizacion arterial, Protocolo
de pacientes intervenidos de cirugia ortoprotésica portadores de drenaje de
recuperacion sanguinea, Protocolo de cuidados de enfermeria en
preanestesia, Normas de funcionamiento. Actividades a desarrollar por los
auxiliares de enfermeria en el Bloque Quirlrgico, Protocolo de cuidados
especificos postquirirgicos en pacientes intervenidos de cirugia bariatrica,
Protocolo del postoperatorio inmediato en cirugia- prétesis de cadera,
Protocolo: identificacién de las vias de administraciéon en las unidades de
criticos.

Hospital Universitario La Paz
 Cuidados de enfermeria al paciente durante el proceso de fractura de cadera.
Movilizacién de pacientes con fractura de cadera. Preparacién de la habitacién
de hospitalizacion. Preparacion prequirdrgica del paciente programado con

CV Teresa Ldpez Quesada Pégina 2 de 4
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estancia. Cuidados de enfermeria al paciente durante el proceso de prétesis total
de rodilla (PTR). Pictograma del los cuidados al paciente durante el proceso de
fractura de cadera. Guia de funcionamiento para el personal de nueva
incorporacion (enfermeras y TCAES).

Otros datos de interés

e Asesora del comité cientifico de la revista de la Asociacién Espafiola de
Enfermeria Quirtrgica (AEEQ).

*Revisora de la Revista Espaiola de Anestesiologia y Reanimacién vy
terapéutica del dolor (REDAR).

e Colaboracion en la apertura y puesta en marcha del nuevo Hospital
Universitario Infanta Sofia (2008).

4. Publicaciones
Articulo Original

o T. Lépez Quesada, A. Abad Gurumeta. ;Qué es lo que importa al personal de
enfermeria? Deteccion de factores motivadores en el bloque quirtrgico. Rev.
Enferm. Anest.-reanim.ter.dolor(internet) 2018;1(3). ISBN: 2529-9670.

eLOpez Quesada T., Santiago Fernandez M.M., Valverde Pérez M.T., Abad
Gurumeta, A., Hernandez Amores |. ;Qué apdsito uso? Comparacion de dos
apésitos de cobertura en pacientes intervenidos de prétesis total de rodilla.
Congreso AEETO. Santander. Abril 2018. ISBN: 978-84-09-00750-9.

¢ T. Lépez Quesada, A. Abad Gurumeta. “Grado de cumplimiento del protocolo de
identificacién de vias de administracién en unidades de criticos”. Rev Metas de
Enfermeria. 2013; 16(9): 26-30.

o T. Lépez Quesada, M.N. Palmero Hernandez, A. Abad Gurumeta, A.M. Lépez
Martinez. “Clasificacion de pacientes por codigos de complejidad para medicion
de cargas de trabajo enfermero en una Unidad de Recuperacién Post-
Anestésica”. Rev Metas de Enfermeria. 2013; 5(16): 20-24. ISSN: 1138-7262.

* MC. Gonzélez Selfa, MN. Palmero Hernandez, T. Lépez Quesada, R. Rodriguez
de la Torre. “Protocolizacion de la identificacion de las vias de administracion de
farmacos y nutricion enteral mediante cédigo de colores en unidades de criticos”.
ANECORM PRESS. 2011; 4(1): 4-7.

 Otros autores: 5 articulos originales publicados en revistas nacionales.

¢ Otras publicaciones: 7 articulos en revistas internacionales y 9 articulos en
revistas nacionales.

5. Comunicaciones a Jornadas y Congresos

e L6pez Quesada, T., Lépez Quesada, B., Abad Gurumeta, A. La gamificacion
como herramienta innovadora en la formacién continuada de enfermeria. XXX
Jornadas Nacionales de Enfermeras Gestoras. Las Palmas. Marzo 2019.

eL6pez Quesada T., Santiago Fernandez M.M., Valverde Pérez M.T., Abad
Gurumeta, A., Hernandez Amores |. ;Qué apédsito uso? Comparacion de dos
apositos de cobertura en pacientes intervenidos de prétesis total de rodilla.
Congreso AEETO. Santander. Abril 2018.

¢ Lopez Quesada T., Santiago Fernandez M.M., Valverde Pérez M.T., Hernandez
Amores |., Llorente Pinela A., Rey Cuevas E. Innovacién sin coste. ;Cémo
reorganizar una unidad de hospitalizacion traumatolégica? XXVIII Jornadas
Nacionales de Enfermeras Gestoras. Caceres. Octubre 2017.
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e Lopez Quesada T., Santiago Fernandez M.M., Valverde Pérez M.T., Hernandez
Amores |., Llorente Pinela A., Rey Cuevas E. Innovacién sin coste. ;Cémo
reorganizar una unidad de hospitalizacion traumatoldgica? Il Encuentro de la
Enfermeria Madrilefia Cuidando Madrid. Mayo 2017.

e Lépez Quesada, T., Abad Gurumeta, A., De Vega Fernandez, M. ;Qué es lo que
importa al personal de enfermeria? Deteccion de factores motivadores en el
Bloque Quirtrgico. Xl Congreso Nacional Enfermeria Quirlirgica. Barcelona. 19-
21 octubre 2016.

e Barzano Saiz, ME., Alba Lépez, A., Lopez Quesada, T., Franco Valenzuela, R.,
Valero Villén, A. Proyecto de Humanizacién Quirurgica. Xil Congreso Nacional
Enfermeria Quirurgica. Barcelona. 19-21 octubre 20186.

o T. Lépez Quesada, M.N. Palmero Hernandez, A. Abad Gurumeta, A.M Lépez
Martinez. “Estudio de las necesidades de personal en una Unidad de
Recuperacién Postanestésica de nueva creacion. Aspectos organizativos”. XXIV
Congreso Nacional de la Asociacion de Enfermeria de Anestesia, Reanimacion y
Terapia del Dolor. Tenerife, Espafia — 13-15 octubre, 2010

¢ Otros autores: 17 comunicaciones a congresos nacionales y 12 a congresos
internacionales.

6. Actividades de Formacion Continuada

* 25 cursos relacionados con gestién sanitaria.
* 48 cursos relacionados con actividad asistencial.
» 16 asistencias a jornadas nacionales de enfermeria.

7. Docencia

e Coordinadora y docente de los talleres Edicion 01 y 02 “La Plaga”. Actividad
formativa como juego de escape educativo en Higiene de Manos. Hospital
Universitario La Paz. Mayo 2019

* Responsable de la organizaciéon de la tutorizacién de practicas clinicas en la
unidad de hospitalizacién de traumatologia. Alumnos de formacién pregrado de
las universidades Alfonso X El Sabio y Universidad Auténoma de Madrid desde
2016 y alumnos en formacién de ciclo medio (TMCAE)

e Formacién del personal de enfermeria del Hospital Universitario la Paz en la
herramienta informatica HCIS para la implantacion de la historia clinica
electrénica. Miembro del grupo de referentes expertos en metodologia
enfermera. Febrero 2018 - actualidad.

eAutora de 2 temas para el “Master en Enfermeria de Quiréfano por
Especialidades Quirdrgicas”, modalidad on-line. Universidad CEU. Curso 2018-
2019. Tema 1: Definicién del Proceso Quirdrgico Perioperatorio. Tema 2:
Proceso Quirargico Preoperatorio.

» Coordinadora del Programa de actualizacién en Cuidados de Enfermeria en el
paciente Geriatrico en unidades de hospitalizacion traumatoldgica. Ed 01 y 02.
Mayo y junio 2017.

» Enfermera colaboradora de docencia préctica. Curso 2011-2012. Universidad
Complutense de Madrid.

e Docente de la asignatura “Educacién para la Salud”. Curso de monitores de
Ocio y Tiempo Libre. Cercedilla. 2013

e Docente en el curso “Dolor Agudo Postoperatorio-Ediciones 01 y 04”. Hospital
Universitario Infanta Sofia. San Sebastian de los Reyes.
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Noviembre 2019 Curriculum Vitae

Maria Soledad Neria Agujetas

1. RESUMEN

Diplomada Universitaria en Enfermeria. E.U.E Hospital Universitario La Paz.
Universidad Auténoma de Madrid, 1987.

Enfermera contratada e interina. Hospital Universitario Puerta de Hierro.

Enfermera con plaza en propiedad en el Hospital Universitario La Paz desde
1994.Enfermera de SSCC. Servicio de Extracciones.

Supervisora del Servicio de Farmacia Hospitalaria.
Supervisora de Area Funcional de Laboratorios y Banco de Sangre.

Subdirectora de Enfermeria de Servicios Centrales, Area Hematologia, Area
Cardiologia, Hospitalizacion Quirtrgica, Servicio de Urgencias de Adultos y Hospital
Carlos lIl.

Enfermera del Servicio de Hematologia y Hemoterapia: Banco de sangre, Unidad
de Trasplantes de Progenitores Hematopoyéticos y Terapia Celular.

Enfermera de Hemovigilancia.

Miembro de varias Comisiones Clinicas

Miembro de la Sociedad Espafiola de Transfusién Sanguinea
Miembro del Equipo de Enfermeras de Hemovigilancia de la CAM.

Colaboraciones Docentes con la Facultad de Medicina de la Universidad Auténoma
de Madrid.

Profesora Colaboradora de Enfermeria en la Universidad Alfonso X E| Sabio

Docente en Seguridad Transfusional en mas de 15 ediciones de cursos de
Formacién (mas de 1.000 profesionales formados).

Miembro del Grupo de Investigacién “Gestion del Paciente Sangrante” en el Area de
Patologias de Grandes Sistemas del IdIPAZ, cuya linea de investigacion es la
Optimizaciéon del uso de componentes sanguineos, desde 2017 a la actualidad.
Grupo 49 del IdiPAZ.

Autora de publicaciones, articulos, libros, capitulos de libros, guias y un documento
de consenso.

Ha participado en mas de 60 comunicaciones, conferencias y asistencias en
Congresos nacionales e internacionales.

Auditora Interna de sistemas de Gestion de Calidad.

Rotacién Servicio de Hematologia y Hemoterapia. Area de Hemovigilancia. Hospital
Universitari i Politécnic La Fe. Valencia. Febrero 2016
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Maria Soledad Neria Agujetas

2. FORMACION ACADEMICA

2.1. TITULACION UNIVERSITARIA

Diplomada Universitaria en Enfermeria, promocién 1984/87. Universidad Auténoma
de Madrid. E.U.E. Hospital Universitario La Paz.

2.2. OTROS TiTULOS

Auditor Interno De Calidad. Formacion de Auditores Internos de la Calidad “.
Technoquality Consulting. Mayo 2007.

Diploma de Soporte Vital Avanzado. Plan Nacional de Resucitacién Cardiopulmonar
de la SEMICYUC. Abril 2015.

Escuela Oficial de Idiomas de Madrid. Idioma Inglés. Nivel 2.

2.3. FORMACION POST GRADO

10.

11.

2.3.1. CURSOS DE FORMACION EN GESTION Y ADMINISTRACION SANITARIA

Asistencia al Curso “Metodologia en los Cuidados de Enfermeria”. 25 horas
Hospital Universitario La Paz- 1987

Asistencia al Curso “Relaciones Interpersonales, un Recurso Necesario para el
Profesional de la Salud”. 35 horas. Clinica Puerta de Hierro-1992

Asistencia al Curso “Trabajo en Equipo”. 28 horas. FFCC de Enfermeria. Hospital
Universitario La Paz-Febrero 1997.

Asistencia al Curso “Comunicacién Asertiva y Atenciéon al Paciente”. 28 horas.
FFCC de Enfermeria. Hospital Universitario La Paz-Dic 1999.

Asistencia al Curso “Trabajo en Equipo” 18 horas. FFCC de Enfermeria. Hospital
Universitario La Paz-Enero 2003.

Asistencia al Curso “Liderazgo Clinico” 18 horas. FFCC de Enfermeria. Hospital
Universitario La Paz-Octubre 2003.

Asistencia al Curso “Gestiéon de Conflictos"- 20 horas. Consejeria de Sanidad y
Consumo. Agencia Lain Entralgo, Madrid-Junio 2004.

Asistencia al Curso “Gestion del Conocimiento en Ciencias de la Salud’-3,1
creditos. Consejeria de Sanidad y Consumo. Agencia Lain Entralgo, Madrid-
Febrero 2005.

Asistencia al Curso “Toma de Decisiones y Resolucién de Problemas “ 2,90
creditos. Consejeria de Sanidad y Consumo. Agencia Lain Entralgo, Madrid-Junio
2006.

Asistencia al Curso “Gestién del Tiempo “- 3,7 créditos. FFCC de Enfermeria del
Hospital Universitario La Paz-Noviembre 2006.

Asistencia al Curso “Informacion basica sobre la Ley de Proteccion de Datos”.
(Technoquality Consulting, S.L.-Febrero 2007)
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Maria Soledad Neria Agujetas

Participacion en el Proceso de Evaluacién EFQM del HULP como Coordinadora de
Calidad del Servicio de Farmacia. 2007

Asistencia al Curso “Claves para la Direccion y Gestién de Unidades de Enfermeria:
Gestion de Personal” 2,70 créditos. Consejeria de Sanidad Agencia Lain Entralgo,
Madrid-Febrero 2008.

Asistencia al Curso “Gestion de Cuidados”. 2.3 créditos. Formacion Continuada de
Enfermeria Hospital Universitario La Paz, Madrid, Octubre 2008.

Asistencia al curso “Técnicas de Negociacién Modelo Harvard para el control de a
incapacidad temporal”’. Consejeria de Sanidad. Agencia Lain Entralgo. Madrid.
Octubre 2011.

Asistencia al Curso “Coaching Estratégico“. Comision Autonémica de Formacion
Continuada de las Profesiones Sanitarias de Galicia. A Corufia. Junio 2012

Asistencia al curso “Fortalezas emocionales: Claves para reinventarse y gestionar
equipos  sanitarios, fortalezas, creatividad y como superar erosién emocional”.
Consejeria de Sanidad. Agencia Lain Entralgo. Madrid. Oct-Dic 2012

Asistencia al Curso “Buenas Practicas Clinicas para investigadores”. Facultad de
Medicina U.A.M. Nov 2013- Nov 2014.

Asistencia a Curso “Donacién en Asistolia Controlada” (Donantes Tipo Il de
Maastricht)”. Instituto de Investigacién Sanitaria Hospital Universitario Puerta de
Hierro Majadahonda Madrid. Marzo 2014

Asistencia a curso CRM en Urologia Pediatrica. CEASEC Hospital U.La Paz.
Noviembre 2016

2.3.2, CURSOS RELACIONADOS CON LA CALIDAD Y SEGURIDAD DEL

PACIENTE

1.

Asistencia al “XVII Curso de Mejora Continua de la Calidad en Farmacia de
Hospital” (6.4 créditos) Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos.
Madrid. Noviembre 2002.

Asistencia al Curso “Implantacién del Modelo de Certificacion 1SO 9001
Consejeria de Sanidad. Agencia Lain Entralgo, Madrid-Marzo 2006

Asistencia al Curso “Formacién Basica en Seguridad del Paciente”. Hospital
Universitario la Paz. Madrid. Marzo 2013

Asistencia a Curso “Hemovigilancia: El control de la seguridad Transfusional’.
Centro de Transfusiéon de la Comunidad de Madrid en colaboracién con la Direccién
General de Planificacién, Investigacion y Formacién. Noviembre 2015

Asistencia al “Curso Control de Riesgos de la calidad en Transfusién Sanguinea”
Sociedad Hispano Portuguesa de Transfusion Sanguinea. Barcelona 4-6 Octubre
2019.

Curso de Seguridad Avanzado del Bloque Quirtrgico. Plataforma Cirugia Segura.
Octubre-Noviembre 2019 (En curso)
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2.3.2. CURSOS GENERALES RELACIONADOS CON LA PROFESION
ENFERMERA

Asistencia a 20 cursos de diferentes especialidades y organismos.

3. EXPERIENCIA PROFESIONAL

3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL ASISTENCIAL
¢ 1987. Servicio de Oncologia Médica. Hospital Universitario La Paz. Madrid.

* 1987-1988. Servicio de Cirugia General. Hospital Clinico Universitario San Carlos.
Madrid.

* 1988-1994. Hospital Universitario Puerta de Hierro. Madrid.
o Unidad de Cuidados Intensivos Quirurgicos y Anestesia.
o Unidad de Trasplantes de adultos (Hepatico, cardiaco, pulmonar).
e 1994-1995. Unidad de Infecciosos. Hospital Infantil. Hospital U. La Paz.
* 1996-2001. Servicio de Extracciones. Hospital Universitario La Paz. Madrid.

e 2001-2014. EXPERIENCIA PROFESIONAL EN GESTION (Hospital Universitario
La Paz)

o 2001 - 2008. Supervisora del Servicio de Farmacia Hospitalaria, Hospital
Universitario La Paz, Madrid.

o 2008 - 2010. Supervisora de Area Funcional de Laboratorios y Servicio
de Transfusién. Servicios Centrales. Hospital Universitario La Paz. Madrid.

o 2010 - 2014. Subdirectora de Enfermeria de Servicios Centrales, Area
asistencial Cardiolégica, Area asistencial de Hematologia, Unidades de
Criticos, Hospitalizacién Quirdrgica y Urgencias de Adultos en el Hospital
Universitario La Paz. Madrid.
* 2014-2016 SERVICIO DE HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA:

o Unidad de Trasplante de Médula Osea y Terapia Celular. Adultos y
pediatricos. Selecciones celulares.

e 2017 hasta la actualidad.
o Enfermera de Hemovigilancia del Hospital Universitario La Paz.
o Calidad y Seguridad del paciente.
o Servicio de Transfusion.

o Vocal de la Comisién Clinica de Transfusion
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3.2. ROTACION EXTERNA

Rotacidn Servicio de Hematologia y Hemoterapia. Area de Hemovigilancia.
Hospital Universitari i Politécnic La Fe. Valencia. Febrero 2016

4. ACTIVIDAD INVESTIGADORA

4.1 PUBLICACIONES

1.

Articulo “Estudio de investigacion de costes la actividad enfermera en el Servicio
de Extracciones”. Revista Metas de Enfermeria. ISSN:1138-7262. Junio 1998.

Capitulo de libro: VIII Informe de la Sociedad Espafiola de Informatica para la
Salud (SEIS) La Gestion del Medicamento en los Servicios de Salud: “Los
Sistemas de Informacién para la administracion de Medicamentos a pacientes
Hospitalizados”. Noviembre 2008.

“Guia de Transfusién de Hemoderivados y Alternativas a la Transfusién del H.U.
La Paz". Julio 2010.

“Documento de Consenso en Bioseguridad”. ANDE, Asociacién Nacional de
Directivos de Enfermeria. Abril 2011.

Libros: Autora del “Manual de Pruebas Diagndsticas, de la A a la Z" Coautora:
Agustina Ciudad Jiménez. Tomos | y Il. Editorial Difusién Avances de Enfermeria
(DAE). Diciembre 2012:

i. TOMO I. ISBN: 978-84-92815-50-0

ii. TOMO Ii. ISBN: 978-84-92815-51-7
“Guia de Transfusiéon de Hemoderivados y Alternativas a la Transfusion del H.U.
La Paz". Revisién Octubre 2013.

“Protocolo de Trasplante Cardiaco ABO Incompatible del Hospital Universitario La
Paz-CB-CII". Mayo 2018.

5. ACTIVIDAD DOCENTE

5.1. COLABORACION UNIVERSITARIA

1.

Profesora Honoraria, Universidad Alfonso X el Sabio, por la docencia clinica en
Cuidados de Enfermeria en el curso académico 2005/2006.

Profesora en el Titulo Propio de la Universidad Auténoma de Madrid: “Diploma
Superior de Enfermeria de Quiréfano: Cuidado del enfermo en las diferentes
etapas del proceso quirargico”. Afios 2003, 2004 y 2005. E.U.E. La Paz.
Universidad Auténoma de Madrid.

Colaboracion Docente en el Departamento de Cirugia, Facultad de Medicina de la
Universidad Auténoma de Madrid, en la asignatura “GESTION Y LEGISLACION
SANITARIA”, Grado de Enfermeria. Curso 3°: SEGURIDAD DEL PACIENTE. Abril
2018.

Colaboradora Docente en el Taller “Manejo del sangrado Critico en el paciente

traumatico y/o con sangrado mayor perioperatorio” en el Master Universitario en
Urgencias y Paciente Critico de la UAM-UB. Ed 1 (abril 2018) y Ed 2 (abril 2019).
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