CURRICULUM VITAE

Nombre: JOSE-GILBERTO
Apellidos: GONZALEZ ANTON.

LICENCIADO EN MEDICINA Y CIRUGIA por la Facultad de Medicina de la Universidad
Complutense de Madrid (1.984).

FUNCIONARIO DE CARRERA DEL CUERPO DE TECNICOS SUPERIORES DE
SALUD PUBLICA, ESCALA EMERGENCIA SANITARIA, DE LA ADMINISTRACION
ESPECIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID (niGmero uno de la promocion). En la
actualidad en excedencia.

NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE
MEDICO DE URGENCIAS DEL SUMMA 112 DEL SERVICIO DE SALUD DE LA
COMUNIDAD DEL MADRID (proceso selectivo convocado en Resolucién de 17 de
diciembre de 2009 de la Direcciéon General del Servicio Madrilefio de Salud).

FORMACION EN DIRECCION Y GESTION

CURSO SLIPZRICR DE ADMINISTRACION PUBLICA con a titulacion de Magistar
artis exgadudn por &l INSTITUTO UMIVERSITARIO GRTEGA Y GASSET aascrite 4 s
Univarsidad Somplitense de Maded.

SRS CE HABILIDADES 0F DIRECCION impaihdo pur ia COMFEDER O
EMPRESARIAL & MADRID-CESE,

CURSQ DE GESTION DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE LRGEMNCIAS:
“Garantizandc la seguridad y la eficiencia mediante el Sistema espafiol de Traie”,
impartido por la Sociedad Espafiola de Medicina de Urgencias y Emergencias (SEMES).
CIURSO DE ACTUACIONES EN UNA SITUACION DE CRISIS RELACIONADA CON
PROBLEMAS DE SALUD PUBLICA impartido por el iINSTITUTO DE SALUD CARLOS
il
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DIPLOMA EN MEDICINA DE CATASTROFES por la Escuela Nacional de Sanidad.
CURSO SUPERIOR DE LA ESCUELA NACIONAL DE PROTECCION CIVIL. MODULO
I: FUNDAMENTOS, ASPECTOS SOCIOECONOMICOS, MARCO JURIDICO Y
ORGANIZATIVO

CURSO SUPERIOR DE LA ESCUELA NACIONAL DE PROTECCION CIVIL. MODULO
ll: ASPECTOS PRACTICOS DE LA INTERVENCION SANITARIA EN EMERGENCIAS
NRBQ.

FORMACION ASISTENCIAL

CERTIFICADO DE MEDICINA DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS SANITARIAS por
la Sociedad Espafiola de Medicina de Urgencias y Emergencias (SEMES).
PROGRAMA DE FORMACION EN MEDICINA DE URGENCIAS, EMERGENCIAS Y
TRANSPORTE SANITARIO del 061 del INSALUD MADRID, de 1.600 horas teérico-
practicas.

Cursos del DOCTORADO EN CIRUGIA por la Facultad de Medicina de la Universidad
Complutense de Madrid.

Formacién practica en la Unidad de Cuidados Intensivos de Trauma y Emergencias del
Hospital Universitario 12 de Octubre durante 2 afios.

Actualizacién clinica desde marzo a julio de 2003 en los servicios de Urgencias de
Medicina Interna y Unidad de Cuidados Intensivos del Hospital Universitario 12 de
Octubre.

Mas de 3.000 horas lectivas en cursos sobre Medicina de Urgencias y Emergencias
impartidos por diversas Universidades, Escuela Nacional de Sanidad, INSALUD vy
Sociedades Cientificas.

EXPERIENCIA PROFESIONAL:

1. DIRECCION Y GESTION EN EL SECTOR PUBLICO:

DIRECTOR MEDICO, en funciones, del Hospital Universitario Principe de
Asturias, desde el 1 de diciembre de 2018 hasta la actualidad.

JEFE DE UNIDAD, en funciones, del Servicio de Urgencias del Hospital
Universitario Principe de Asturias desde abril de 2017 hasta noviembre de 2018,

DIRECTOR MEDICO RESPONSABLE DEL TRANSPORTE SANITARIO DE LA
COMUNIDAD DE MADRID desde el 01-01-2007 hasta noviembre de 2007.

JEFE DEL AREA ASISTENCIAL DEL SERVICIO DE EMERGENCIA Y RESCATE
DE LA COMUNIDAD DE MADRID (SERCAM) ADSCRITO EL SUMMA 112, desde
el 14-05-04 hasta el 1 de znero de 2007, desempeiiando responsabilidades
relacionadas con el Transpoite Sanitario desde el 19-02-2005.

JEFE DEL AREA ASISTENCIAL DEL SERVICIO DEE EMERGENCIA Y RESCATE
DE LA COMUNIDAD DE MADRID (SERCAM) desde el 26-06-01 hasta el 04-03-
03.

2. DIRECCION Y GESTION EN EL SECTOR PRIVADO:

COORDINADOR MEDICO DE LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA IN SITUA LOS
ACCIDENTADOS DE TRAFICO EN CARRETERA CON HELICOPTERO
MEDICALIZADO en las Provincias de Valencia, Malaga y Sevilla, fruto de los
Convenios firrnados entre la Direccidn General de Trafico, Delegacionas de
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Gobierno, Servicios Regionales de Salud, Cruz Roja Espafiola y UNESPA (Junio
de 1.993 — Junio de 1.996).

« Director de Planificacién Estratégica y Operaciones de AREA DE
INTERVENCION, empresa consultora de servicios para las urgencias y
emergencias sanitarias. (2004/2009).

3. ASISTENCIAL.:

« Facultativo Especialista del Servicio de Urgencias del Hospital del Tajo (Aranjuez),
desde abril de 2008 hasta abril de 2017.

o Meédico asistencial del dispositivo de emergencias del SUMMA 112 (UVI mévil),
desde noviembre de 2007 hasta el 31 de diciembre de 2015.

e Médico del SUMMA 112, con destino en el Centro Coordinador desde el 04-03-03
hasta el 14-05-04.

» Meédico del Servicio de Emergencia y Rescate de la Comunidad de Madrid
(SERCAM) desde el 04-08-97 hasta el 29-06-01 con destino en el Centro
Coordinador.

» Maédico de los Servicios de asistencia in situ a los accidentados de trafico en
carretera con helicoptero medicalizado en las provincias de Valencia, Malaga y
Sevilla, fruto de los convenios firmados entre la direccién general de tréfico,
Delegaciones de Gobierno, Servicios Regionales de Salud, Cruz Roja Espariola y
Unespa (junio de 1.993 - junio de 1.996). 1.116 horas de vuelo sanitario en
Helicodpteros Medicalizados acreditadas oficialmente.

s Maédico del Servicio SAMUR PROTECCION CIVIL del Ayuntamiento de Madrid
desde el 08-06-93 hasta el 05-08-97, con los siguientes destinos:

o Médico de UVI mévil.
o Meédico Coordinador

¢+ Meédico del 061 — INSALUD MADRID desde el 04-09-89 hasta el 30-06-93 con los
siguientes destinos:

o Servicio Especial de Urgencias del PAC de Leganés hasta el 14-04-91.
o Helicoptero Medicalizado hasta el 30-06-93.

EXPERIENCIA DOCENTE:

e |Instructor y Director de Cursos del Plan Nacional de Resucitacion Cardiopulmonar
de la Sociedad Espafiola de Medicina Intensiva y Unidades Coronarias (SEMIUC).

e Profesor del Curso de Doctorado de Medicina de Emergencias | del Departamento
de Medicina de la Universidad d2 Alcala de Henares.

s Profesor del Master en Medicina de Emergencias de la Facultad de Medicina de
la Universidad Complutense de Madrid.

»  Profesor del médulo de Seguridad Vial del Master en Ingenieria de Trafico de la
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica de Obras Publicas de ia Universidad
Politécnica de Madrid,

» Direcior v Profesor del Primer Curso Tadricc ~ Practico sobre legislacion.
Procedimientos Operatives y Medidas de Seguridad en sl Transporte Aeromedico
organizado por el Ministerio del Interior — Servicio de Helicbpteros de la Direccion
General de Trafico.

= Miltiples cursos relacionados con la asistencia a las emergencias, su
organizacion y gestion, impartidos en:

- Servicios de Urgencias y Emergencias.
- Atencion Primaria.
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- Sociedades Cientificas.
- Academia Regional de Estudios de Seguridad de la Comunidad de Madrid
(ARES).
- Instituto Madrilefio de Administraciones Publicas (IMAP).
e Profesor Honorario del Grado de Medicina de la Universidad Alfonso X el Sabio
en el curso académico 2013/2014.
e Tutor Académico de Préacticas del Grado de Medicina de la Universidad Alfonso X
el Sabio en el curso académico 2014/2015 y 2015/2016.

OTRAS EXPERIENCIAS DE INTERES

Miembro del Grupo de Trabajo y del Comité de Seguimiento del Convenio de
Coordinacion para la atencién a las Urgencias Extrahospitalarias y Emergencias
Sanitarias entre el INSALUD, AYUNTAMIENTO DE MADRID, COMUNIDAD DE
MADRID y CRUZ ROJA.
Miembro del Grupo de Trabajo de la Comision Regional de Accidentes Mayores de
Proteccion Civil de la Comunidad de Madrid (CRAM).
Coordinador del Grupo de Trabajo para la elaboracién del Plan de Desarrollo del
SERCAM 2000-2003, presentado en Presidencia del Gobierno de la Comunidad el 14
de noviembre de 2000.
Miembro del Grupo de trabajo del Plan Estratégico para las urgencias sanitarias,
emergencias, catastrofes y transporte sanitario de la Comunidad de Madrid.
Coordinacion del Grupo de Trabajo que elaboré ta ORDEN 481/2002, de 4 de julio,
de la Consejeria de Sanidad, por la que se establecen los criterios que permitan
garantizar los niveles minimos de formacién del personal que preste sus servicios
como Socorrista en piscinas, instalaciones acuéticas y medio natural de la Comunidad
de Madrid.
Miembro del Grupo de Trabajo para la creacién del Programa de DONANTES A
CORAZON PARADO en el Hospital Universitario Doce de Octubre.
Puesta en operativo de Dispositivos de Ayuda Internacional a Desastres (AID) en
colaboracion con el Ministerio de Asuntos Exteriores y el Ministerio del Interior.
Participacion en la elaboraciéon de Convenios de colaboracién en materia de
Urgencias y Emergencias Sanitarias con:

- Administraciones Locales.

- Casa Real.

- Cruz Roja Espafriola.

- Otros organismos e instituciones.

PONENCIAS, PUBLICACIONES, OTROS

* Numerosas Ponencias y Conferencias en Congresos y Jornadas relacionadas con
la medicina de urgencias y emergencias.

Articulos y trabajos publicados en revistas nacionales e internacionales.
Miembro de la Sociedad Espafiola de Medicina de Emergencias (SEMES).
Miembro del Comité de Evacuacion Aeromédica de la SEMES.

Experiencia en Organizacion de Jornadas y Congresos.



CURRICULUM VITAE PARHAM KHOSRAV| SHAHI

Formacion Académica:

Licenciado en Medicina, Doctor en Medicina, Médico Especialista en Oncologia
Médica, Master en Oncologia Médica, Master en Gestion Clinica y Direccion Médica
mas Estudios Postgrados en el campo de la Oncologia, Nutricion Oncolégica,
Genética Médica, Gestion Clinica y Liderazgo de Equipos:

A) Titulos Universitarios:

1. Licenciado en Medicina por la Universidad Complutense de Madrid (1996-
2002), con nota media superior a Sobresaliente.

2. Diploma de Estudios Avanzados por la Universidad Complutense de
Madrid (2005), con nota media de Sobresaliente.

3. Doctor en Medicina (Programa de Oncologia Médica) por la Universidad
Complutense de Madrid, con calificacion de Cum-Laude (2006).

4. Especialista en Oncologia Médica via MIR con formacién durante 4 afios
en el Hospital General Universitario Gregorio Maraidn, con calificacion
de Excelente (2003-2007).

5. Diploma de Postgrado en Gestion Clinica en Oncologia Médica por la
Universidad Pompeu Fabra de Barcelona 2014-2016.

6. Diploma de Postgrado en Genética Médica por la Universidad de Valencia
(Universitat de Valéncia) 2015-2016.

7. Diploma de Experto Universitario en Alimentacién, Nutricién y Cancer:
Prevencion y Tratamiento, por la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia (UNED) 2015-2016.

8. Master en Oncologia Médica (Certificacion SEOM), por la Universidad de
Gerona 2016-2017.

9. Experto Universitario en Gestién Ciinica, por la Universidad Nacicnal de
Educacion a Distancia (UNED), 2016-17.

10. Experto Universitario en Direccion Médica y Gestion de Servicios de
Salud. Universidar Cardenal Herrera, CEU 2017-2818.

11. Master en Gestion Clinica, Direccion Médica y Asistencial. Universidad
Cardenal Herrera, CEU 2017-2018.

Actualmente, cursando Experto Universitario en Inglés para Medicina.
“Healthcare English Training” por la Universidad Cardenal Herrera, CEU (25
ECTS con 625 horas lectivas) y Master en Inmuno-Oncologia (60 ECTS) por
la Universidad Rey Juan Carlos.
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CURRICULUM VITAE PARHAM KHOSRAVI SHAHI

B) Formacién en Escuela de Negocios (Business School):

1. Programa de “Healthcare Leadership Program: Creando Lideres en la
Gestion Hospitalaria Oncolégica”: Curso Académico 2012-2013.
Formacion en IE Business School Executive Education. Madrid (75 horas
lectivas).

2. Programa de “Health & Innovation Program”: Curso Académico 2016 (de
6 de Mayo de 2016 a 15 de Octubre de 2016). Formacién en IE Business
School Corporate Learning Alliance. Madrid (38 horas lectivas).

3. Programa NOVARTIS “Liderar Equipos” organizado por IESE. Madrid. 23
de Septiembre de 2008.

Experiencia laboral:

Formacion en Oncologia Médica via MIR en el Hospital General Universitario
Gregorio Marafién de Madrid: De Junio de 2003 a Junio de 2007.

Médico Adjunto del Servicio de Oncologia Médica del Hospital General
Universitario Gregorio Marafion de Madrid: De Julio de 2007 a Junio de 2010.
Médico Adjunto del Servicio de Oncologia Médica de MD Anderson Cancer
Center. Madrid: De Junio de 2010 a Septiembre de 2011.

Responsable, Jefe de Servicio de Oncologia Médica y Presidente de la
Comisién de Oncologia del Hospital Universitario de Torrejon: De
Septiembre de 2011 a Mayo de 2018.

Profesor Asociado de la Universidad Francisco Vitoria: de 2015 a 2018.
Facultativo Especialista en Oncologia Médica (Estatutario Fijo por Concurso
Oposicion/Mérito de Resolucion del 22 de Mayo de 2015) en el Hospital
General Universitario Gregorio Maraién de Madrid, desde Abril de 2018.

Investigacién y Docencia:

Triple Acreditacion por la AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION DE LA
CALIDAD Y ACREDITACION (ANECA) como PROFESOR DE CIENCIAS DE
LA SALUD (MEDICINA):

o PROFESOR AYUDANTE DOCTOR.

o PROFESOR CONTRATADO DOCTOR.

o PROFESOR DE UNIVERSIDAD PRIVADA.

Docencia Pregrado:

o Profesor de Medicina de los cursos 3° y 6° y Coordinador de la
Asignatura de Oncologia de la Patologia Médico-Quirurgica lit del 6°
Curso de Medicina en la Universidad Francisco Vitoria de Septiembre
de 2015 a Junio de 2018.

o Profesor colaborador docente de Medicina en Ia docencia
tedrico/practica de alumnos de Medicina de la Universidad
Complutense de Madrid: 2007/2008; 2008/2009; 2018/2019.

Docencia Postgrado:

o Profesor del Master Internacional en Aplicaciones Tecnoldgicas
Avanzadas en Oncologia Radioterapica de la Fundaciéon Grupo IMO y
Universidad de Murcia. Ediciones del 2011/2012; 2012/2013,
2013/2014, 2014/2015, 2015/2016 y 2016/2017.

o Director cientifico del Curso de Formacion en Dolor Oncolégico
{curso académico 2007-2008) de 120 horas lectivas.

-—_-—_———__________-—%_-T-_.'—-—_——__-—_—__—___—_-_n
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CURRICULUM VITAE PARHAM KHOSRAVI SHAHI

o Profesor tutor de los Cursos sobre Hormonoterapia en Oncologia (XI-
2008, XI1-2009, XI1-2010 y XIV-2011).

o Profesor tutor del Curso de Farmacologia Oncoldgica del Programa
de Certificacion SEOM para residentes de Oncologia Médica.

o Profesor del Curso de Formacién en Patologia Mamaria para MIR de
Cirugia General y Aparato Digestivo y Especialistas Quirirgicos: de
2013 a 2017.

- Otros méritos Docentes y de Investigacion:

o Mas de 150 publicaciones en revistas, congresos y libros médicos
nacionales e internacionales.

o Amplia experiencia en estudios clinicos y ensayos clinicos fase Ii, Ill
y IV como investigador principal y colaborador.

o Ponente en numerosos congresos nacionales e internacionales.

Otros méritos:

Idiomas:

1.
2.
3.

Miembro del Comité Asesor del Plan Estratégico de Oncologia Médica de
la Comunidad de Madrid 2013-2014.

Miembro del Grupo de Expertos de Farmacia de la Consejeria de Sanidad
de la Comunidad de Madrid de Enero de 2017 a Abril de 2018.

Miembro de las siguientes Sociedades Cientificas: Sociedad Espafiola de
Oncologia Médica (SEOM), Grupo OncoSur, American Society of Clinical
Oncology (ASCO), Grupo Espanol de Investigacion en Cancer de Mama
(GEICAM), Grupo Espariol de Investigacién en Sarcomas (GEIS), Grupo
SOLTI, Grupo Espaiiol de Oncologia Genitourinaria (SOGUG), y Grupo
Espanol de Investigacion en Cancer de Ovario (GEICO).

Miembro del Comité Editorial de la Revista Internacional “Clinics in
Oncology”. http://www.clinicsinoncology.com/bladdercancer.php.

Espaiiol: nivel nativo.
Persa: nivel nativo.

Inglés: nivel avanzado. Cursando actualmente Experto Universitario

en Inglés para Medicina. “Healthcare English Training” por la Universidad
Cardenal Herrera, CEU (25 ECTS con 625 horas lectivas).

Parham Khosravi Shahi, MD. PhD. MPH. Pagina 3
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Formacién especifica en Gestién Clinica, Direccién Médica y Liderazgo de Equipos:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Master en Gestion Clinica, Direccion Médica y Asistencial. Universidad
Cardenal Herrera, CEU 2017-2018: 60 ECTS (1.500 horas lectivas).

Experto Universitario en Direccion Médica y Gestion de Servicios de Salud.
Universidad Cardenal Herrera, CEU 2017-2018: 20 ECTS (500 horas lectivas).
Experto Universitario en Gestion Clinica, por la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia (UNED) 2016-17: 25 ECTS (625 horas lectivas).
Diploma de Postgrado en Gestién Clinica en Oncologia Médica por la
Universidad Pompeu Fabra de Barcelona 2014-2016: 30 créditos ECTS (750
horas lectivas).

Curso de Gestion Clinica y Sanitaria. De 01 de Febrero de 2016 a 31 de
Diciembre de 2016. 13,3 créditos de FMC (115 horas lectivas).

Curso de Direccién y Liderazgo de Equipos Médicos. De 22 de Junio de 2015
a 07 de Diciembre de 2015. 8,2 créditos de FMC (60 horas lectivas).

Programa de “Healthcare Leadership Program: Creando Lideres en la
Gestion Hospitalaria Oncolégica”: Curso Académico 2012-2013. Formacién
en [E Business School Executive Education. Madrid (75 horas lectivas).
Programa de “Health & Innovation Program”: Curso Académico 2016 (de 6
de Mayo de 2016 a 15 de Octubre de 2016). Formacién en IE Business
School Corporate Learning Alliance. Madrid (38 horas lectivas).

Programa “Liderar Equipos” organizado por IESE. Madrid 23/09/2008.

10) Otros cursos relacionados:

Metodologia basica de investigacién biomédica. 3,2 créditos de FMC.
Responsabilidad médica en la practica clinica. 3,5 créditos de FMC.
Epidemiologia y Prevencion. 1,5 créditos de FMC.

Habilidades Comunicativas. 1,8 créditos de FMC.

Ciclo vital de la informacion en el Hospital. 0,8 créditos de FMC.
Curso de Normas de Buena Practica Clinica. 1 crédito de FMC.

@ ™9 20 g

Curso de comunicacion asistencial Instituto Mundipharma.

h. Taller de oratoria avanzada “Habilidades de comunicacion eficaz”.

11) Publicacion relacionada con la Gestion Clinica:

a. “Del Castillo A, Khosravi Shahi P. Reingenieria en el proceso de

gestion e innovacion de la asistencia médica hospitalaria. AN MED
INTERNA 2005; 22: 509-510".

Experiencia Laboral: Responsable de Servicio, Jefe de Servicio de Oncologia

Medica y Presidente de la Comision de Oncologia del Hospital Universitario de

Torrejon, de Septiembre 2011 a Mayo de 2018.

-
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CURRICULUM VITAE

1. DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos : TEOFILO LOZANO YAGUE

2. TITULACION ACADEMICA

o Licenciado en Medicina y Cirugia.

Facultad de Medicina, Universidad de Zaragoza.

Médico Especialista en Medicina del Trabajo.
Escuela Profesional de Medicina del Trabajo, Universidad Complutense de Madrid.

Master en Salud Publica y Administracion Sanitaria.
Instituto Valenciano de Estudios en Salud Publica (.V.E.S.P.)
Conselleria de Sanitat (Generalitat Valenciana) y Universitat de Valéncia.

Master en Alta Direccién Sanitaria.
Junta de Castilla y Ledn, Instituto de Estudios de Ciencias de la Salud de Castillay
Ledn, Gerencia Regional de Salud (Sacyl) y Universidad de Burgos (.A.P.).

Master de Administracion Sanitaria.
Instituto de Salud Carlos Ill, Escuela Nacional de Sanidad, M°® de Ciencia e
Innovacion.

Master Universitario en Administracion Sanitaria.
Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED).

Programa de Alta Direccién en Instituciones Sanitarias, IX Edicion.
IESE, Business School, Universidad de Navarra y Fundacion Litly

Diplomado an Sanidad.
Junta de Castilla y L2or (Consejeria 712 Sanidad) y Eso.gla Macional de Sanidad,

Curso Superior de Educacion Sanitaria
(Experto en Metodologia de Educacion Sanitaria).
Consejeria de Sanidad y Bienestar Social, Gobierno de Cantabria.

Programa de Doctorado.
Universidad Complutense de Madrid, Universidad de Cantabria y Universidad de
Alcala de Henares.
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CV-TEOFILO LOZANO YAGUE-2019

4. CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO

4.A. OTROS CURSOS DE DIRECCION Y GESTION SANITARIA

e}

o

o

Qo

Diploma de Gestion de Servicios de Salud. IVESP, Valencia.
Diploma de Administracion de Servicios de Salud. IVESP, Valencia.
Diploma de Direccion y Gestién de Centros Sociosanitarios. E.N.S., Madrid.

“Principios de Acreditacion de Servicios Sanitarios”, organizado por la Unidad de
Investigacion del Hospital “General Yagiie” de Burgos, en colaboracién con la Fundacion
“Burgos por la Investigacion de la Salud” y la Facultad de Medicina de la Universidad de
Valladolid.

"Iniciacion a la Calidad de los Servicios Publicos” organizado por la Consejeria de
Presidencia y Administracién Temitorial, de la Junta de Castilla y Ledn.

"Evaluacion de la calidad: El Modelo Europeo de Excelencia de la EFQM", organizado por
la Consejeria de Presidencia y Administracién Territorial, de la Junta de Castilla y Ledn.

"Evaluacion de la Calidad de los Servicios Publicos”, Consejeria de Presidencia y
Administracion Temitorial, de la Junta de Castilla y Le6n.

Curso oficial “Evaluador del Modelo EFQM de Excelencia’, organizado por la Fundacion
General de la Universidad de Valladolid.

"Calidad en los Servicios Sanitarios, Sociosanitarios y Sociales", Fundacién Universidad de
Verano de Castilla y Ledn; desarrollado en Segovia.

“‘Jornada de Calidad Asistencial Integral”, Gerencia Regional de Salud de Castilla y Leén,
Valladolid, 2014.

“Técnicas de direccidn, comunicacion y desarrollo personal’, organizado por el INSERSO vy
Laboratorios Glaxo, desarrollado en Madrid.

"La Gestion de la Calidad en los Servicios Sociales", organizado por la Gerencia de
Servicios Sociales, de la Consejeria de Sanidad y Bienestar Social, de la Junta de
Castilla y Leon.

Il Seminario de Sanidad y Medios de Comunicacion, organizado por el Instituto de
Estudios de Ciencias de la Salud de Castillay Le6n, en Soria.

"VIIl Jornadas de Gestion y Evaluacion de Costes Sanitarios”, celebradas en Salamanca,
del 7 al 9 de junio de 20086.

‘IX Jornadas de Gestion y Evaluacion de Costes Sanitarios”, celebradas en Murcia,
noviembre de 2008.

‘Relaciori con los medios da comunicacion”, organizado por la Gerencia Ragional de
Salud de Castilla y Ledn 2an Valladolid, octubre de 2010.

“Gestion de la investigacion biomédica an Castilla y L.26n”, organizado y dasarrsitado cor la
Gerencia Regional de Salud, de la Consejeria de Sanidad, de la Junta de Castiiia y Lain, en
Valladolid, noviembre 2010.

‘Programa de formacién de directivos”, organizado y desarrollado por la Escuela de
Administracién Publica de Castilla y Ledn (ECLAP): “Direccién de personas’ y “Desarrollo de
personas”, en Valladolid, en 2012; “Impacto e influencia” y "Liderazgo”, en Vailadolid, en
2013, "Gestion del tiempo” y “Trabajo en equipo’, en Valladolid, en 2014.
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D. Teéfilo LOZANO YAGUE, , que actualmente desempena
el puesto de Subdirector Médico en el Hospital “Principe de Asturias”, de Alcaléa
de Henares, en relaciéon con la convocatoria efectuada por Resolucion de 12 de
diciembre de 2018, de la Direccion General de Recursos Humanos y Relaciones
Laborales, por la que se convoca el puesto directivo de Director Médico en el
Hospital Universitario “Principe de Asturias” del Servicio Madrilefio de
Salud, presenta la siguiente,

MEMORIA DESCRIPTIVA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
1. Hasta mayo de 2004

- Funcionario de carrera del Ministerio de Educacion. Tras superar el
correspondiente concurso-oposicion en 1984, se incorpordé al desemperfio de
tareas educativas como profesor de la Rama Sanitaria de Formacién Profesional
(Técnicos Superiores en Laboratorio, Técnicos Superiores en Anatomia
Patolégica, Técnicos Superiores en Imagen para el Diagnéstico y Medicina
Nuclear, Técnicos en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, etc.), ocupando
responsabilidades directivas durante dicha etapa. Desde de diciembre de 1991 se
encuentra en excedencia por prestar servicios en otras Administraciones Publicas.

- Personal laboral fijo del INSERSO. Una vez superado el exigido concurso
oposicién en 1991, comenzd a prestar servicios como Médico Especialista en
Medicina del Trabajo, responsable de la Unidad de Salud Laboral, de la Direccion
Provincial del INSERSQO en Burgos, posteriormente Gerencia Territorial de
Servicios Sociales de Burgos, de la Junta de Castilla y Leén. Desde mayo de
2004 se encuentra en excedencia por prestar servicios en otras Administraciones
Publicas.

2. Desde mayo de 2004
2.1. Desempeiio de puestos de gestion sanitaria

- Director Gerente del Hospital “Santos Reyes”, de Aranda de Duero

En mayo de 2004 se incorpor6é como Director Gerente del Hospital "Santos
Reyes’, de Aranda de Duero, con una poblacion de referencia de 55000
oersonas, distribuidas en 5 Zonas Basicas de Salud, del Area de Saiud de
Burgos, del Area 4e Salud de Segovia y del Area da Salud de Soria. Hasia qinio
de 2006,

- Gerente de 148 Areas de Sa'ud de Vatiadoiid

€N junio de 2006 comenzd su dedicacidon profesional come Gerents de Halud o
las Areas de Valladolid, con una poblacion de refsrencia aproximada de 470.0C0
personas. Se divide en dos Areas de Salud, el Area de Valladolid Este, con una
poblacion aproximada de 232.000 personas, en la que se integra eI Hospital
Clinico Universitario de Valladolid y el Hospital de Medina del Campo, asi como
24 Zonas Basicas de Salud, y el Area de Valladolid Oeste, con una poblacién
aproximada de 238.000 personas, en la que se integra el Hospital Universitario
Universitario "Rio Hortega”, asi como 17 Zonas Basicas de Salud.



D. Tedfilo LOZANO YAGUE, con DNI 16788985C, que actualmente desempefa
el puesto de Subdirector Médico en el Hospital “Principe de Asturias”, de Alcald
de Henares, en relaciéon con la certificacion de participacién en la gestién,
exigida en la Resolucion de 12 de diciembre de 2018, de la Direccién General de
Recursos Humanos y Relaciones Laborales, por la que se convoca el puesto
directivo de Director Médico en el Hospital Universitario “Principe de
Asturias” del Servicio Madrilefio de Salud,

DECLARA RESPONSABLEMENTE

Que a lo largo de su historia profesional al servicio de las Administraciones
Publicas, en las que ha prestado servicios a lo largo de 34 afios y, especialmente,
en el desempefio de puestos de direccién y gestion sanitaria, en instituciones y
Centros sanitarios durante casi 15 afios, desde mayo de 2004 hasta la fecha, ha
desemperiado los puestos de gestion sanitaria explicitados en la memoria sobre
su experiencia profesional, con la natural implicacién personal y profesional en la
gestion sanitaria que tal desemperio exige.

Lo que declara responsablemente, a los efectos previstos en la Resolucién de
referencia, en Alcala de Henares, a once de enero d mil diecinueve.

Fdo.: Teofll O YAGUE



CURRICULUM PROFESIONAL, PARA LA CONVOCATORIA DE PUESTO DIRECTIVO DE
DIRECTOR MEDICO HOSPITAL UNIVERSITARIO PRINCIPE DE ASTURIAS DE ALCALA
DE HENARES

DR. JOSE FRANCISCO MATEOS BURGUILLO

TITULACION ACADEMICA:

A) Licenciado en Medicina y Cirugia por la U. Complutense de Madrid, 1979.

BY GRADO DE LICENCIATURA: NOTABLE

C) CURSOS DEL DOCTORADO (1981y 82)

D) TESIS DOCTORAL: CALIFICACION: SOBRESALIENTE CUM LAUDE POR
UNANIMIDAD, 1992

A) TITULO DE ESPECIALISTA EN OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA, 1986

B) Médico Interno Residente {MIR), por oposicién nacional en el Hospital U. Santa Cristina
de Madrid, 1982-1986.

EXPERIENCIA PROFESIONAL:

- Ginecdlogo interino desde el 1 de marzo 1986 hasta el 31 de Mayo de 1987, del Centro de
Salud de Planificacion Familiar Ayuntamiento de Moéstoles (Madrid).

- GIinecologo por concurso-oposicion del Centro de Salud de Planificacion Familiar del
Ayuntamiento de Mostoles, desde el 1-junio-1987 hasta el 30-junio de 1988, en la que
solicité excedencia, con fecha del 1-Julio-1988.

- F.E.A. en Obstetricia y Ginecologia del INSALUD, del Area X, desde el 16-Junio-1988 hasta
30-Junio-1989.

-FEA en Obstetricia y Ginecologia del Hospital Universitario de Getafe, con contrato interino
desde el 1 de Julio de 1989, hasta el 7 de Febrero del 2006.

- FEA en la especialidad de Obstetricia y Ginecologia, en el Hospital Universitario de Getafe
con nombramiento de plaza en propiedad como resolucion de la OPE extraordinaria de
consolidacién de empleo, publicacion en ef BOE del 8-Febrero-2006, hasta 30 junio del 2009.
- Resolucion de la Direccion General de Recursos Humanos del 15 de mayo de 2005, por el
que se me otorga el Nivel IV de carrera profesional.

- Nombramiento de Jefe de Seccién de la especialidad de Obstetricia y Ginecologia del
Hospital Universitario de Getafe, con fecha de 1 de Julio del 2009 hasta la actualidad.

FORMAGCION CONTINUADA:

1- Curso intensivo teérico-practico de "Endoscopia Ginecologica', realizadu en la Residencia
Sanitaria de Elche (Alicantg), de mas 20 horas lectivas, en Diciembre de 1983

2. Certificado Reunion Tedrico-Practica de Cirugia ginecoldgica, 20 horas lectivas, celebrado
en Madrid en el Hospital General Gregorio Maranién, durante los dias 22-25 febrero, 1989.

3. Curso de Capacitacion en Ecografia Obstétrico-Ginecolégica en su Nivel |. Seccion de
Ecografia de la Asociacién Ginecologica Espafiola, Hospital Central de la Cruz Roja, Febrero
de 1989, Madrid.

4. Diploma de Capacitacion en el Curso de Ecografia Obstétrico-Ginecologica en su Nivel I,
(de 42 horas de duracion) Hospital Central de la Cruz Roja Espariola, 26-30 Noviembre de
1990, Madrid.
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5. Certificado _Universitario por la Universidad Complutense de Madrid en ECOGRAFIA
Obstétrica-Ginecolégica nivel lll, 180 horas lectivas, Junio 1991

6. Certificado de participacion, en el curso sobre "Patologia del Tramo Genital Inferior,
Colposcopia y Microcolpohisteroscopia”, mas de 20 horas lectivas, realizado en el Instituto
Dexeus, Barcelona, 23-25 de Abril-1992.

7. Certificado de asistencia al [ll CURSO PRACTICO DE HISTEROSCOPIA QUIRURGICA,
de 35 horas de duracion, organizado por el Hospital Universitario de Getafe y la Seccion de
Endoscopia de la Sociedad Espafiola de Obstetricia y Ginecologia celebrado 3-5 de Mayo
del 2000.

8. Certificado de asistencia a la 2nd BREAST CANCER CONFERENCE celebrado en Milan
(talia), 14-16 de Junio del 2000. Acreditada por la Council of Oncology in Europe, con 15.5
puntos de créditos

9. Certificado de | y Il Multidisciplinary meeting on Breast Cancer Management. Organizado
por MD Anderson, Madrid noviembre 2008 y Septiembre 2009. Acreditado en total con 24
horas lectivas. '

10. Reunién del Grupo de Diagnostico Prenatal, en el Congreso Nacional de la SEGO,
celebrado en Granada 7-11 de Mayo, 2007. Acreditado con 22 horas lectivas (4.4 créditos)
11. Certificado de participacion en el curso de Ecocardiografia fetal, con 4.4 créditos
(equivalentes a 23 horas lectivas), celebrado en el Hospital U. 12 de Octubre de Madrid, los
dias 6-8 de noviembre de 2008.

12. Curso de Formacién “VPH y Cancer del Tracto Genital Inferior”, en Madrid 2007 y 2008,
total 20 horas lectivas.

13. Certificado de asistencia al Curso Teoérico-Practico sobre patologia mamaria, celebrado
en el Hospital U. 12 de Octubre, de Madrid, los dias 23-27 de Noviembre de 2009.

Actividad acreditada con 9 créditos (51 horas lectivas)

14. Curso de Patologia cervical y Colposcopia” realizado en el Congreso Anual de la
Sociedad Espaiiola de Patologia cervical y Colposcopia. celebrado en Valencia 25-27 de
Noviembre, 2010. Acreditado con 2.1 créditos.

15. Certificado de asistencia al Il Congreso Internacional MD Anderson sobre Cancer
Ginecolégico, los dias 17-19 de febrero de 2010 en Madrid, con un a duracién de 19 horas.
16. Curso sobre Técnicas Invasivas en Obstetricia, realizado mediante Taller presencial de
Técnicas Invasivas en Obstetricia, de una duracién de 10 horas lectivas, realizado el 24 de
noviembre de 2011.

17. Curso de “Prevencion del Cancer cervical: Vacunaciéon y Colposcopia”, con 61 horas
lectivas (10.6 créditos), impartido desde 15 noviembre de 2010 al 15 noviembre del 2011.

18. Curso Tedrico-Practico, con animal vivo, de Laparoscopia Basica para Ginecologos:
edicién 12.Celebrado en el Hospital Universitario de Getafe del 10-11 de Abril de 2012.
Acreditado con 1.6 créditos, por la Comisién de Formacion Continuada de las Profesiones
Sanitarias de la Comunidad de Madrid.

19. Curso de VI Jornada de Formacién en Patologia del tracto genital inferior y Colposcopia”
realizado por la Sociedad Espariola de Patologia cervical y Colposcopia, celebrado en
Madrid, 19 de Junio de 2013. Acreditado con 1.2 créditos (11 horas lectivas)

20. Participacién en la Jornada de Infeccion por VPH: Un afeccion de abordaje
muftidisciplinar, celebrado el 28 de Mayo en el Hospital Universitario Infanta Leonor de
Madrid.

21. Curso de VIl Jornada de Formacién en Patologia del tracto genital inferior y
Colposcopia” realizado por la Sociedad Espafiola de Patologia cervical vy Colposcopia,
celebrado en Madrid, 11 de Junio de 2014. Acreditado con 1.2 créditos

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA GESTION SANITARIA:
1 Certificado de la Direccion Médica del Hospital Universitario de Getafe
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sobre el CURSQ: "CALIDAD EN LA ATENCION SANITARIA: FUNDAMENTOS", 14
horas lectivas, celebrado en el H.U.G. los dias 18-19 de Enero de 1996.

2. Certificado de la Fundacion Avedis Donavedian, del Curso de Mejora
Continua de la Calidad, 20 horas lectivas, realizado en el Hospital Universitario de
Getafe del 2-4 de febrero de 1999

3. Certificado asistencia, |V Jornadas Interdisciplinaria de Gestion de calidad,
5 horas lectivas, celebrado en Getafe, 24 de Noviembre, del 2010.
4. Certificado de asistencia a la "V Jornada Inter-hospitalaria de Gestion de la

Calidad. Los pacientes, nuestros clientes”,5 horas lectivas, que se celebré en el
Hospital Universitario de Getafe, 19, de Octubre de 2011.

9: Master en Gestién de los Servicios de Salud y Empresas Sanitarias,
organizado por el Departamento de Ciencias Politicas y de la Administracion Il, UCM.
Memoria Fin del Master: "Encuesta sobre clima laboral” Curso 2010/11 (con una
duracion de 600 horas lectivas y 60 créditos)

6. Curso de “Lactancia Materna”, celebrado del 27-29 de Junio del 2012, en el
H.U. de Getafe. Acreditado con 3.8 créditos de Formacion Continuada, formando
parte del programa de IHAN (Iniciativa para la humanizacion de la asistencia al
nacimiento y lactancia), para la acreditacion del Hospital Universitario de Getafe,
como “Hospital amigo de los nifios”.

7. Participacion en las IX Jornadas Nacionales de SEDISA, sobre gestién
sanitaria, celebrado en Salamanca 14 y 15 de octubre de 2016.
8. “Encuestas de satisfaccion de los profesionales en el Hospital Universitario

de Getafe”, Comunicacion-poster, presentado en las “X| Jornadas de Gestion y
Evaluacion de Costes Sanitarios”, de la Fundacion Signo celebrado en Valladolid, 30
mayo-1 junio, 2012

9. Asistencia al Curso: “Jornada de estrategias de innovacion en sanidad’,
organizado por la Subdireccion General de Investigacion Sanitaria de la DG de
Planificacion, Investigacion y Formacion de la consejeria de Sanidad, 26 de
Noviembre de 2018, actividad docente de 5,5 horas lectivas.

EXPERIENCIA DOCENTE:

1- Participacion activa en la formacion Docente de Postgrado, tedrica y practica seguin
programa de formacion MIR, de los médicos residentes en la especialidad de Obstetricia y
Ginecologia desde el 1 de Junio de 1991 hasta la actualidad en el Hospital Universitario de
Getafe (Que tiene acreditada la formacion MIR)

2-Participacion activa en la formacion Docent=s de Postgrade, de alumnas de matronas segun
el programa de formacion de ATS especialidad de obstetricia y Ginecologia, desde 1 de
Enero de 1995 hasta la actualidad en el Hospital Universitario de Getaie. (Que tiene

acreditada la formacién de Matronas)

ia asignatura Jde Obstetticia y Ginecologia, de la docencia piagradp de los estudiantes de
Medicina y Cirugia de dicha Universidad, en Marzo 2012, con una media de 30 horas
anuales desde el curso 2013-14 hasta la actualidad.

PREMIOS: Humanizacién, Mejora de la Calidad e Innovacion en la Asistencia al Paciente:
Categoria: Innovacion: “Proyecto para la instauracidon de conizacion ambulatoria en el
Servicio de Obstetricia y Ginecologia del HUG”, Junio 2017

PUBLICACIONES:
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PUBLICACIONES NACIONALES: 20 publicaciones en revistas nacionales o de habla
espafiola, siendo en su mayoria de primer autor o entre los 3 primeros, relacionadas con la
actividad asistencial de Facultativo Especialista en Obstetricia y Ginecologia.

PUBLICACIONES INTERNACIONALES:

1. Diagnosis, treatment and follow-up of HPV-CIN.

Eur.J.Gynaecol.Oncol., Vol XVI,n-1:48-53;1995.FI: 0.59

2.Assesment postmenopausial bleeding whit sonography transvaginal. Eur. J.
Gynecol.Oncol. Vol XVIIl,n-6:32-37;1997 .FI : 0.59

3. Contribution of Transvaginal sonography to the Evaluation of bening cervical conditions.
Journal of clinical Ultrasound, vol. 27, n® 2: 61-64, 1999.FI|: 0.085

4. Predictors of human papillomavirus infection in women undergoing routine cervical cancer
screening in Spain: the CLEOPATRE study.

BMC Infect Dis. 2012 Jun 26; 12:145. FI: 3.025

5. Prevalence and genotype distribution of human papillomavirus infection of the

cérvix in Spain: the CLEOPATRE study.

J Med Virol. 2012 Jun; 84(6).947-56. Fi: 2.373

6. Cervical cancer screening cotesting with cytology and MRNA HPV E6/E7 yields rates of
CIN2+ lesions in Young women. Diagnosis Cytopathology, 2017; 00:1-8. Fl: 1.16

7. Cryosurgery for Cervical Intraepithelial Neoplasia: Follow-Up a 7 Year. EC Gynaecology,
2018: Feb.7 (4):121-125. FI: 1.40

COMUNICACIONES: Nacionales presentadas 22, Internacionales: 3
LIBROS: Capitulos de libros relacionados con la especialidad: 4
PONENCIAS: Nacionales como primer autor o coautor presentadas: 19

PARTICIPACION Y COMPROMISO CON LA ORGANIZACION SANITARIA:

- Miembro de la Comision de Historias Clinicas, del Hospital U. de Getafe, 2002-2003

- Miembro de la Comisién de Tumores, del Hospital U. de Getafe, 2004-2005.

- Miembro de la Comisién de Calidad Percibida, del Hospital U. de Getafe, 2014-2015

- Participacion en la acreditacion del Hospital Universitario de Getafe, en la EFQM con la
calificacion 500+, en 2011.

- Co-autor de “Encuesta sobre clima laboral de los profesionales sanitarios” del Hospital
Universitario de Getafe, durante los afios 2011-2012

- Participacién activa en las acciones de mejora del Servicio de Ginecologia y Obstetricia del
Hospital Universitario de Getafe, asistiendo regularmente a las Jornadas Interhospitalarias,
que en materia de gestién de calidad convoca el Hospital.

- Miembro del Comité Cientifico y Organizador de la | Jornada de Cirugia Abdomino-pélvica
en Ginecologia, organizado por el Servicio de Ginecologia y Obstetricia del Hospital
Universitario de Getafe, 28 de noviembre de 2013

- Miembro del Comité Cientifico y Organizador del XiX Curso de Formacion Continuada del
Grupo GEMMA, celebrado en el Hospital U. Getafe {Madrid) en Noviembre del 2017.

CONOCIMIENTO DE IDIOMAS:

Inglés: traducir nivel basico

Francés: traducir nivel medio

ttaliano: hablado nivel aito, traducir nivel meaio
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CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

NOMBRE: FRANCISCO MERINO LOPEZ

EXPERIENCIA ACADEMICA

-LICENCIADO EN MEDICINA Y CIRUGIA POR LA UNIVERSIDAD DE
CORDOBA (1987).

-MASTER EN DIRECCION Y ORGANIZACION DE HOSPITALES (UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE VALENCIA). SEPTIEMBRE 1994 — SEPTIEMBRE 1996

-MASTER EN ADMINISTRACION SANITARIA Y ECONOMIA DE LA SALUD
(ESCIJELA NACIONAL DE SANIDAD DE MADRID). SEPTIEMBRE 2000 -
SEPTIEMBRE 2002

-DIPLOMADO EN HEALTH POLICY INNOVATION FOR POLICYMAKERS. REAI
COLEGIO COMPLUTENSE (HARVARD UNIVERSITY) SOSTOMN. MASSACHUSETS,
JUNIC 2012

-CIPLOMADO EN ALTA DIRECCION &N INSTITUGIONES SANITARIAS. (E3&
BUES'NES 3CHOOL DE MACRID;). ABRIL 2014 - JUNIO 2014

-CURSO "GERENCIA DE AREA DE SALUD". (UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
VALENCIA).1994-1995

-CURSO “DIRECCION ECONOMICO-FINANCIERA DE SERVICIOS DE SALUD".
(UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA).1995

-CURSO “CALCULO DE COSTES HOSPITALARIOS”. (UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE VALENCIA). 1995



-CURSO"NUEVAS FORMAS DE GESTION EN EL SISTEMA NACIONAL DE
SALUD". (ESCUELA NACIONAL DE SANIDAD DE MADRID). 1.999

IDIOMAS

-INGLES: Hablado y Escrito. NIVEL ALTO

EXPERIENCIA PROFESIONAL

-DIRECTOR GERENTE AREA DE ATENCION PRIMARIA DE PUERTOLLANO
(INSALUD). MAYO 1997 - ABRIL 2001

-DIRECTOR GERENTE (REALIZANDO TAMBIEN LAS FUNCIONES DE
DIRECTOR MEDICO) HOSPITAL STA. BARBARA DE PUERTOLLANO (REALIZANDO
TAMBIEN LAS FUNCIONES DE DIRECTOR MEDICO) (INSALUD). MAYO 2001 -
ENERO 2002

-DIRECTOR GERENTE AREA 7 DE ATENCION PRIMARIA DE MADRID.
(INSTITUTO MADRILENO DE SALUD). AGOSTO 2002 — MAYO 2004

-DIRECTOR GERENTE (REALIZANDO TAMBIEN LAS FUNCIONES DE
DIRECTOR MEDICO) CENTRO MEDICO ASISA DE CORDOBA. JUNIO 2004 — MAYO
2011

-DIRECTOR GERENTE AREA INTEGRADA DE PUERTOLLANO (SESCAM).
OCTUBRE 2011 — AGOSTO 2013

-DIRECTOR GERENTE AREA INTEGRADA DE GUADALAJARA (SESCAM). 31
CENTROS DE SALUD. AGOSTO 2013 — AGOSTO 2015

-ASESOR TECNICO DE LA GERENCIA ADJUNTA DE PROCESOS
ASISTENCIALES. SERVICIOS CENTRALES (SERMAS). ABRIL 2016 — JUNIO 2016.

-GERENTE ADJUNTO EN FUNCIONES DE ATENCION HOSPITALARIA
(ORDENACION ASISTENCIAL E INNOVACION ORGANIZATIVA). SERVICIOS
CENTRALES (SERMAS).JULIO 2016 — SEPTIEMBRE 2016.

-GERENTE ADJUNTO DE ATENCION HOSPITALARIA (ORDENACION
ASISTENCIAL E INNOVACION ORGANIZATIVA). SERVICIOS CENTRALES
(SERMAS).OCTUBRE 2016 - EN i.A ACTUALIDAD.



ICURRICULUM VITAE

Dra Pilar Sanchez-Pobre Bejarano

1. TITULACION ACADEMICA Y FORMACION EN DIRECCION Y GESTION

» LICENCIADA EN MEDICINA. U Complutense. Madrid. Jun-1990 (7 M.Honor)
« ESPECIALISTA en Medicina Ap Digestivo. H. “12 de Octubre. En 91-dic 94.

« TESIS DOCTORAL: Cum Laude y Premio Extraordinario, Jun 1997: “Mecanismos de
citotoxicidad del Factor Necrosis Tumoral a en lineas celulares L929 y Hep G2”

« BECA FIS: Hepatologia HClinic de Barcelona 2000. Rotaciones Clinica Mayo,
USA: Hepatologia, Endoscopia, Anat Pat 1992; 1994.

FORMACION GESTION:

o Master Universitario en Gestion y Planificacién Sanitaria para Directivos de la
Salud (SEDISA). Nov 2016 — Sept 2017.

o Programa desarrollo Directivo en Instituciones Sanitarias del IESE: 2008.

o Gestién Clinica. Clinico S Carlos, 2014. Taller de desarrollo de habilidades
Directivas. 2018. La direccion participativa por objetivos y el manual de procesos:
Clinico S Carlos 2014. Ag Lain Entraigo: Liderazgo 2013; Negociacién en las
organizaciones sanitarias. 2013

o Implantacién del sistema de gestion de calidad del Clinico S Carlos, norma UNE en
ISO 9001: 2008. 2013; Seminario seguridad del paciente (IV edicion) Clinico S
Carlos, 2013; Taller Responsables seguridad clinica sobre andlisis causa-raiz.
Clinico S Carlos 2012.

o Il Curso de Gestion de Calidad de Procesos y Serv Asistenciales: “12 de Octubre’
1999:; Introduccién al Modelo de calidad EFQM. El modelo de calidad de la
comunidad de Madrid. Ag Lain Entralgo 2010.

o SERMAS |AMetric-Oracle: 2018; Curso H° Clinica electrénica SERMAS. Aplicacién
HP-HCIS:2015.

¢ EXPERIENCIA PROFESIONAL EN'AREAS DI DIRECSION ¥ GESTION - ;7. ¢

| 2.1-DIRECTOR MEDICO H Virgen e fa Poveda. Novismbre 2017-Eners 2019 ;

Dissdo 2 wnplementacién Alianza sswategica cen et MU F Alcorson 14 aort 2018,

Incorporacion en H® clinica y coordinacion funcional con HUFA en infeccicsas,
Preventiva, Microbiologia y Radiologia. Mejoras en su Coordinacion con el Laboratorio.

Mejoras en los indicadores de la Alianza (nov 2018): reduccion de aislamientos, de
practicas innecesarias, implementacién coordinada (con distintos estamentos,
Unidades) de Protocolos de infecciones y Aislamientos. Sesiones coordinadas de los
Servicios de HUFA con distintos estamentos del Hospital.



Implementacién del PROA, con uso mas adecuado, mejora asistencial y reduccion del
consumo de antibiéticos. Integracién en la Comision de Infecciosas de HUFA.

Proyecto de incorporacion a las especialidades de HUFA por Telemedicina o
Interconsultas. Con acceso a las H? Clinicas y Coordinacion de ambas Admisiones.

Continuidad Asistencial.
Participante Anexo de La Media Estancia (Proceso del paciente crénico complejo).

Papel activo en sensibilizar e implementar una Coordinaciéon de los H Media
Estancia con los H de agudos derivadores: establecer vias de comunicacion con sus
especialidades. Propuesta coordinada a las D. de Continuidad y su SubDireccion de Agendas
comunes para las especialidades mas requeridas en su H. de origen (reducir demoras,
derivaciones a Urgencias, mejorar su calidad asistencial y su continuidad).

Coordinador Asistencial del Proyecto Impulso en H Virgen de la Poveda,

Desarrollo y coordinacion a nivel multidisciplinar, multinivel de los Protocolos del
area Clinica; Admision, Cuidados continuos, Farmacia, Paliativos, Laboratorio, Protocolo de:
sujeciones, Sepsis, Infecciones, Terapias en Recuperacion funcional, Proteccion radiaciones
ionizantes. Reduccién de Practicas Innecesarias, Sesiones cuatrimestrales de analisis de
Incidentes: CISE a las Unidades.

Jefe de servicio, de las distintas Unidades/Areas:

Farmacia, Radiologia, Laboratorio, Unidad de Demencias, Cuidados continuos, Paliativos,
Recuperacién Funcional, Admision y Atencién al Paciente, Trabajo Social.

Optimizacion de circuitos, coordinacion de Unidades. llusionar de nuevo en la asistencia,
y promover cursos y Jornadas. Recuperacién e impulso de las Sesiones clinicas y del
Trabajo internivel de las Unidades. Coordinacion entre clinicos con HUFA.

Incorporacion del Area Médica en CISE, desarrollo de Responsables seguridad por
Unidates con analisis cuatrimestrales. Incorporacion Ecografia en la practica clinica.

2.2 JEFE DIGESTIVO H Sureste. Apertura-desarrollo de la Unidad: Dic 2007 - Nov 11

Disefio y planificacion del servicio, con mejoras arquitectdnicas. Participacion activa
en la negociacion y compra de los recursos fungibles y no fungibles. Contratacién y
organizacion del personal de la Unidad.

Diseiio y agilizacién de los circuitos asistenciales y de derivacion. Desarrollo de los
protocolos de las principales patologias, técnicas endoscopicas y su coordinacion
multidisciplinar.

implementacion de técnicas pioneras endoscopicas Implementaciéon de la CPRE
(no incluida en Cartera de servicios a la apertura) con formacion del personal y
coordinacion con H G Maraiién

Desarrollo innovador de un sistema mixto de sedacién en endoscopias, con
formacién de los endoscopistas y coordinacion con otros Hospitales.

Desarrollo de la Comision de tumores Digestivos. Implementacion de vias de
priorizacién tumoral, con Alta resolucién en la deteccién de tumores endoscopicos.
Formacién del personal médico y enfermeria para las consultas de Alto riesgo de
Cancer célon y en técnicas avanzadas de endoscopia

Organizacion de 5 cursos acreditados, con la participacion de los mejores expertos
nacionales de la especialidad.




Coordinacién con primaria y con los servicios de digestivo de los Hospitales
inaugurados en esa fecha (CoFundador de la Asociacién Anillo de Hospitales).

[ 2.3 PROYECTOS /ACTIVIDADES PARA LA CONSEJERIA SANIDAD: |

Coordinador Plan Estratégico de Digestivo, Comunidad Madrid: “Concepto de la
especialidad” 2011-2012

Tribunal calificador de la OPE de M. Digestivo del Servicio madrilefio de salud, 2010.
Grupo de trabajo de Endoscopias de la Comunidad Madrid: “criterios y condiciones
del Contrato Marco pruebas diagnésticas Digestivo Comunidad de Madrid “: 2009 y 2014

Sedacion Mixta en Endoscopias: Coordinacion con los nuevos hospitales de Madrid
2008-2011

Participacion en el disefio de la Historia Clinica electrénica aplicacion: HP-HCIS
Representante del Plan estratégico de la Comunidad de Madrid. 2015

Grupo de trabajo de la Consejeria para la Continuidad asistencial del paciente
crénico complejo. Desarrollo del Anexo de La Media Estancia y vias de comunicacion.

| 2.4 PROYECTOS MULTIDISCIPLINARES / MULTI-HOSPITALES/ MULTINIVEL.: I

Desarrollo-Fundacién Comisiones multidisciplinares de Hepatocarcinoma (HCC):

¢ 1° Comisién HCC H. “12 Octubre” Miembro fundador 2006. Protocolo publicado 2009

e Comité de tumores Digestivos del H. Sureste. Miembro-Fundador Madrid 2008

o Responsable de la constitucion del Grupo Multidisciplinar del HCC. Clinico S Carlos
2015

Responsable de Calidad y de Seguridad del paciente: Obtencion Certificado Calidad
de Endoscopias 1SO 9001.2008. Clinico S Carlos. (nov 2011-dic 2015)

Miembro fundador de la Asociacion del Anillo digestivo de hospitales Madrid 2008

Coordinador Protocolo muitidisciplinar Colestasis Intrahepatica embarazo. Clinico S
Carlos 2014: Agilizacion pruebas, reduccion de costes. Co-Organizador Cursos
multidisciplinares. Participacién grupo multicéntrico nacional-internacional Sd Budd-
Chiariftrombosis portal. Participacién nacional para H.Pylori. Plan de Reduccién de
listas de espera consultas del Area. H “12 Octubre”. (1995- 2007)

Miembro de Comisiones Hospitalarias: H Sureste, 2008-dic 2011: C. Protocolos,
Formacion e Investigacién, Docencia Quirdrgica. H Virgen de la Poveda: nov 2017-actualidad:
Calidad percibida. U F Riesgos, Farmacia, Nutricion, Infecciones y mortalidad, Docencia, Etica,
Humanizacion, Dolar,

Representants Residentes C. de Docencia H “120ctubre” 1991-92. Responsable Asociacion
Intercambio internacional sstudiantes de Medicina Complutense ( AIEME) 1288-90.

3. PUBLICACIONES, INVESTIGACION'Y DOCENCIA " ;"

Organizador 4 CURSOS, Agencia Lain Entralgo, H. del Sureste, con participacion
de los principales expertos Nacionales multidisciplinar:

“Optimizacion en el manejo de pacientes con patologia gastrointestinal en urgencias: (2010). "Prevencion y
tratamiento del ¢ de coldén. Clinicas de alta riesgo y coordinacion con atencién primaria (2009).



“Actualizacién en CPRE y ecoendoscopia digestiva, (dic 2009) “Actualizacién en sedacién, CPRE y
Ecoendoscopia digestivo 2.0. (nov 2011).

Organizador: “Alteraciones laboratorio y embarazo”. Clinico S Carlos. 2015 y 2016. Sesiones
de Coordinacion A. Primaria del Area del H Sureste.

Miembro del Tribunal de Tesis: 3 tesis (2009 y 2014). DOCENCIA de 5° de Medicina y
Colaborador Honorifico de Medicina de la UCM. 1995-2007; 2011-2017 . Cursos Doctorado Minterna
UCM, 1994/95.y en Medicina U. Auténoma (2003-7).

Inauguracién/participacion en Jornadas del 40 Aniversario H Virgen de la Poveda:
Jornada de Cuidados Continuados, de Demencias, de Rehabilitacion, de paliativos, de
Telemedicina. 2018. J 40 afios de Media estancia H Virgen de la Poveda. 2018

Moderador en: X Jornada Internacional de Telemedicina. Humanizacién y Telemedicina.
H Virgen Poveda Mayo 2018. "Cocrdinacion Socio-Sanitaria, Humanizacion y Telemedicina”

Ponente en:

» Proyecto Fin de Master Sedisa 2017. "Desarrollo de mejoras en costes y calidad en los
procesos asistenciales a través de su redisefio y mejora de la coordinacion interhospitalaria, -
muitidisciplinar y con atencién primaria. Aplicacién: Atencién urgente de la sepsis biliar y
Agilizacion del proceso del Hepatocarcinoma®

e Jornada “40 afios evolucionando la Media Estancia. H Virgen Poveda: "Lineas de
mejora en la Media Estancia. Desarrollo de un grupo de trabajo coordinado de la Media
Estancia en Madrid. Junio 2018.

* Reunidon de Direcciones de Continuidad asistencial { SubDireccion Continuidad Madrid:
H Media estancia): Necesidad de comunicacién con Hospitales de Origen en la Continuidad
asistencial: Grupo de trabajo de H Media Estancia. Nov 2018.

« Curso Eficiencia en los servicios publicos Torrecaballeros (Segovia). Instituto de
estudios econdmicos (IEE) Algunas reflexiones sobre el nuevo modelo sanitario de la
comunidad de Madrid”."Experiencia en la Gestion sanitaria”. septiembre 2009

Comunicaciones:

= RLJM VM, RM, MR, GR, M E, DA, Sanchez-Pobre P, CR. Se puede montar una Unidad de CPRE
en un hospital comarcal?. Poster XXXIV Jornada nacional de la sociedad espaiiola Endoscopia
Digestiva. Madrid 2012

e Bravo Sanz F, CP, TA, L J, Sanchez-Pobre P, RM,CJR, AA, DE. Implementacién de un circuito de
alta resolucién-Coordinacién en el diagnéstico-tratamiento del cincer colorectal. 16 Congreso
Nacional de Hospitales 2010.

¢ Humanizar el ingreso hospitalario. Lozano M, Ibafiez del Prado C, Sanchez Pobre P. 6° Congreso
Nacional de la Asociacién de Administrativos de la salud. 14-16 junio 2018.

Publicaciones y Comunicaciones en las principales revistas de la especialidad:
Publicaciones Internacionales 15; Nacionales: 21; Comunicaciones Congresos Internacionales: 33, (con 4
premiados). Comunicaciones Congresos Nacionales: 51, uno de ellos premio del congreso. Capitulos de libro 7.
Ponente en 11 ocasiones y Moderador en 10.

Asistencia Congresos:

o 20 Congreso Nacional Hospitales y Gestién sanitaria. Sevilla 2017. 2° Congreso Gestion Sanitaria.
Madrid. 2018.

o  XJInternacional Telemedicina : Humanizacién y Telemedicina 29 Mayo 2018. H Virgen de la Poveda

o il Encuentro de Continuidad Asistencial. 4 oct 2018. IX Encuentro Global de Directivos de la Salud
Alcala de Henares 10. 11 nov 2017 J debate def dolor cronico. Colegio Arquitectos Madrid 25 enero
2018

IDIOMAS: Conocimiento moderado de ingles, escrito y hablado.
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