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RESOLUCION DE 14 DE MAYO DE 2015, DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS DEL SERVICIO MADRILENO DE SALUD, POR LA QUE SE HACE PUBLICA
LA RELACION PROVISIONAL DEL PERSONAL LABORAL FIJO Y FUNCIONARIO DE
CARRERA QUE SOLICITA SU INTEGRACION VOLUNTARIA EN EL REGIMEN
ESTATUTARIO EN LA CATEGORIA DE TECNICO ESPECIALISTA.

De conformidad con lo previsto en el Articulo quinto b) de la Orden 200/2015, de 26 de
febrero, del Consejero de Sanidad, por la que se convoca el proceso de integracién
voluntaria en el régimen estatutario del personal laboral fijo de las categorias de Técnico
Especialista I, Auxiliar Especialista (Sanidad) a extinguir y Técnico de Investigacién y
Laboratorio del Hospital Carlos III, asi como del personal funcionario de carrera Técnicos
Especialistas, Técnicos de Laboratorio y Técnicos Auxiliares de Laboratorio , que prestan
servicios en las instituciones sanitarias del Servicio Madrilefio de Salud, esta Direccién
General

ACUERDA

Primero:

Hacer publica en Anexo I a la presente Resolucién, la relacién provisional del personal
funcionario y laboral de la Comunidad de Madrid que se integra en el régimen estatutario,
con expresion de los extremos relativos a la situacion de origen e integracion en la categoria
profesional estatuaria correspondiente.

Segundo:

Hacer publica en Anexo II a la presente Resolucion, la relacién provisional del personal
funcionario y laboral de la Comunidad de Madrid excluido del proceso de integracién
especificando las causas de exclusion.

Tercero:

Las relaciones de admitidos y excluidos se publicardan en los tablones de anuncios de las

diferentes instituciones sanitarias, en la sede del Servicio Madrilefio de Salud y de la
Direccién General de Recursos Humanos, asi como en la pagina Web: www.madrid.org.

Cuarto:

El personal excluido, dispondra de un plazo de treinta dias naturales a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de esta Resolucién, a los efectos de realizar las alegaciones que
considere oportunas.

EL DIRECTOR GENERAL
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4 Servicio Madrilefio de Salud
. PROCESO DE INTEGRACION VOLUNTARIA DEL PERSONAL LABORAL Y FUNCIONARIO DE LA COMUNIDAD DE MADRID EN
SaludMadrid
ANEXO |
PERSONAL ADMITIDO EN EL PROCESO DE INTEGRACION
Orden 200/2015 de 26 de Febrero
Categoria: Técnico Especialista

DNI APELLIDOS Y NOMBRE VINCULACION  SITUACION ADMINISTRATIVA CENTRO CATEGORIA ORIGEN _ESF
11817021N AYALA LOPEZ, GEMA Laboral fijo Activo H. DE LA PRINCESA Técnico Especialistal  LAB
51362804D  BALLESTEROS ESCOLAR, M.BEGONA Laboral fijo Activo H. DE LA PRINCESA Técnico Especialistal  RAL
51931475M BARRAGAN HIDALGO, JUAN ANTONIO Laboral fijo Activo H. GREGORIO MARANON Técnico Especialistal  RAL
01914525M  GONZALEZ LEZA, MARIA BEGONA DE FATIMA Laboral fijo Activo H. DE LA PRINCESA Técnico Especialistal  LAB
50832463W  IGLESIAS GARCIA, JUAN PEDRO Laboral fijo Activo H. DE LA PRINCESA Técnico Especialistal  LAB
46335732R  LOPEZ PASCUAL, ANDRES Laporal fijo Activo H. DE LA PRINCESA Técnico Especialistal ~ RAL
02878858V  MAYORGA SUAREZ, MARIA DEL MAR Laboral fijo Activo H. DE LA PRINCESA Técnico Especialista|  RAL
51878135W  ROBLAS CORONADO, M® DE LOS ANGELES Laboral fijo Activo H. DE LA PRINCESA Técnico Especialistal ~ RAL
50160328L  RUIZ TEBA, M® DE LA VILLA Laboral fijo Activo H. DE LA PRINCESA Técnico Especialistal|  RAL
02524576G  VARA VEGA, ALICIA Laboral fijo Activo H. DE LA PRINCESA Técnico Especialistal  LAB
508247678 VIEDMA MARIN, M® FRANCISCA Laboral fijo Activo C. TRANSFUSION Técnico Especialistal  LAB
07213840M  VITON VIANA, MARIANO Laboral fijo Excedencia voluntaria Técnico Especialistal  LAB
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SaludMadrid
PROCESO DE INTEGRACION VOLUNTARIA DEL PERSONAL LABORAL Y FUNCIONARIO DE LA
COMUNIDAD DE MADRID EN EL REGIMEN ESTATUTARIO
ANEXO Il
PERSONAL EXCLUIDO DEL PROCESO DE INTEGRACION
Orden 200/2015 de 26 de Febrero
Categoria: Técnico Especialista
DNI APELLIDOS Y NOMBRE VINCULACION CATEGORIA ORIGEN CAUSAS DE EXCLUSION

33526139M CANO LOPEZ, FRANCISCO Laboral interino Técnico Especialista | 1
50864750C CASTELLANOS GARCIA, ANA Laboral interino Técnico Especialista | 1
07250115D RODRIGUEZ NIETO, ELENA Laboral interino Técnico Especialista | 1

CAUSAS DE EXCLUSION:
1 - No prestar servicios en I1.SS. adscritas al SERMAS como Funcionario de Carrera o Contratado Lab. Fijo



