Direccion General de Recursos Humanos
******* Y Relaciones Laborales
Servicio Madrileio de Salud
CONSEJERIA DE SANIDAD

Comunidad
de Madrid

Correccién de errores de la RESOLUCION de 22 de diciembre de 2023 de la Direccién General de
Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se procede a
declarar la exclusidon de aspirantes en el concurso de méritos por el turno libre para el acceso a la
condicién de personal estatutario en distintas categorias del Servicio Madrilefio de Salud, por
incumplimiento de requisitos.

Advertidos errores materiales en la RESOLUCION de 22 de diciembre de 2023 de la Direccién General de
Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se procede a
declarar la exclusidon de aspirantes en el concurso de méritos por el turno libre para el acceso a la
condicién de personal estatutario en distintas categorias del Servicio Madrilefio de Salud, por
incumplimiento de requisitos, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede a la correccidn de
las relaciones definitivas:

Donde dice:
Categorias de personal sanitario del Grupo C, Subgrupo C1y C2
DNI/NIF  APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA/ESPECIALIDAD

**x3275%%  \ILLODRE PARRENO, ISABEL Técnico Superior En Radioterapia

*¥**9786** PARRA MURILLO, MARIA CARMEN Técnico En Cuidados Auxiliares Enfermeria
Debe decir:

Categorias de personal sanitario del Grupo C, Subgrupo C1y C2

DNI/NIF APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA/ESPECIALIDAD

*¥**¥9786** PARRA MURILLO, MARIA CARMEN Técnico En Cuidados Auxiliares Enfermeria

Madrid, 9 de febrero de 2024

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Y RELACIONES LABORALES
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