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El presidente ha conocido el trabajo diario de la empresa de
insercion con mas puestos de trabajo de la regiéon

Garrido muestra el apoyo de la Comunidad de
Madrid a mujeres en riesgo de exclusion social

e El presidente destaca “la labor fundamental” de un
proyecto “gque promueve y garantiza la integracion socio
laboral” de mujeres vulnerables

e La mayoria de las empleadas proceden de entornos de
explotacion sexual, maltrato, pobreza o desarraigo

e La empresa textil ofrece formacién, cualificacion,
remuneracion y facilidades para conciliar la vida laboral y
familiar

e Garrido resalta que estas empresas merecen “la atencion
y el apoyo de las administraciones publicas, los agentes
sociales y economicos y el conjunto de la sociedad”

8 de marzo de 2019- El presidente de la Comunidad de Madrid, Angel Garrido,
ha visitado hoy la empresa de insercidbn con mas puestos de trabajo de la region
y gque integra a mujeres en riesgo de exclusidon social. “Existe un porvenir
esperanzador para ellas y sus familias —ha remarcado Garrido—, y entre todos
debemos ayudarlas a encontrarlo”.

El presidente madrilefio ha subrayado que son mujeres que “han vivido
situaciones muy complicadas” y que ahora realizan una “labor fundamental” en
un proyecto empresarial “sostenible, autbnomo y perdurable en el tiempo” donde
se desarrollan laboralmente.

“En una fecha tan sefialada como la de hoy, Dia Internacional de la Muijer,
desde la Comunidad de Madrid nos parece mas necesario que nunca centrar el
foco de atencidon sobre los colectivos de mujeres mas desfavorecidos”, ha
destacado el presidente, subrayando “la labor fundamental que se esta llevando
a cabo a través de este proyecto, que promueve y garantiza la integracion socio
laboral de mujeres especialmente vulnerables”.

En ‘Ellas lo bordan’ trabajan actualmente 17 mujeres en situacion de exclusion

social. Se trata de trabajadoras de distintas nacionalidades —en su mayoria
madres con hijos a su cargo— que, tras recibir una formacion previa, elaboran

Direccién General de Medios de Comunicacion - Puerta del Sol, 7. - 28013 Madrid - 91 580 20 70

comunicacion@madrid.org - www.comunidad.madrid n facebook.com/comunidadmadrid u twitter.com/comunidadmadrid



mailto:comunicacion@madrid.org
www.comunidad.madrid

¥
o
*
e

Comunidad
de Madrid

V4

1CaCl01Il

Medios de Comun

piezas textiles que manufacturan y comercializan tanto a través de su tienda
online como en multinacionales del sector.

La empresa, que cuenta con el apoyo de la Comunidad de Madrid, ofrece
formacién, cualificacibon y un empleo remunerado. Ademds, atiende las
necesidades sociales de las empleadas facilitando su conciliacién laboral y
familiar, apoyandolas en educacion de sus hijos y el acceso a una vivienda
asequible.

INTEGRACION Y APOYO

Se trata, en definitiva, de facilitar la integracioén socio laboral de las trabajadoras,
ya que casi todas ellas proceden de entornos de explotacion sexual, maltrato,
pobreza, desarraigo, y dependientes de instituciones publicas y privadas.

“Son motivos mas que suficientes para que todos cobremos conciencia de la
importancia de esta clase de empresas de insercién y, en general, de todo tipo
de formulas de la economia social, fuentes de riqgueza y empleo que ademas
juegan un papel que va mas alla de los nimeros ofreciendo un camino seguro
hacia la integracion”, ha afiadido el presidente de la Comunidad.

Estas mujeres inician su andadura en la empresa con un Plan Formativo que las
ayuda a adquirir y fijar los conocimientos necesarios para afianzar su confianza
y conocimientos profesionales. Se trata de dos meses de formacién que dan
paso a un empleo en el que se participa plenamente en todas las actividades y a
todos los niveles de la empresa.

Garrido ha resaltado que estas empresas de insercion “se merecen la atencion y
el apoyo de las administraciones publicas, los agentes sociales y economicos y
el conjunto de la sociedad”. ‘Ellas lo bordan’ participa del Programa UTIL de la
Comunidad de Madrid para la integracién laboral de personas en riesgo o
situacion de exclusion social mediante itinerarios de insercion.
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