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Alianza Internacional para el Desarrollo de los 
Jóvenes (AIDEJOVEN)

ONGD dirigida a promover la igualdad entre
todas las personas, desarrollando proyectos y
programas dirigidos a prevenir la discriminación por
cualquier razón: nacimiento, raza, sexo, religión o
condición personal y social.

Dos organizaciones trabajando en paralelo
AIDESARROLLO de ámbito generalista y AIDEJOVEN
dirigida especialmente a los jóvenes.



ÁREA SOCIAL Y EDUCATIVA 

 Intervención socio-educativa. 

 Mediación intercultural. 

 Mediación familiar. 

 Formación para profesores / profesionales en nuevas 
metodologías educativas. 



ÁREA EMPLEO Y AUTOEMPLEO 

 Formación para el Empleo. 

 Gestión de Certificados de Certificados de Profesionalidad.

 Formación y asesoramiento para la iniciativa empresarial. 

 Orientación y servicio de intermediación para el empleo. 

 La promoción redes de empresarios para el empleo. 

 Gestión del voluntariado para la inserción laboral. 

 Centro de Formación para el Empleo

 Acreditado por la Comunidad de Madrid



PROGRAMA ERASMUS+ 

 Erasmus + Jóvenes: 

 Cursos de formación. 

 Intercambios de jóvenes. 

 Erasmus + Educación: 

 Acción K1 - La movilidad de las personas en el campo de la educación, 
formación y juventud. 

 Acción K2 - Las asociaciones estratégicas en el campo de la educación, 
formación y juventud. 

 Erasmus+ Deporte 



PROYECTOS COMO ORGANIZACIÓN COORDINADORA: 

 2017 - “BADMINTON VS RADICALIZATION” 

 2017 - COORDINADORA DE CONSORCIO MOVILIDAD DE ESTUDIANTES DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO PARA PRÁCTICAS EN EMPRESAS 
en Vasto Italia “AUTOMOTIVE EXPERIENCE IN ITALY” 

 2016 - ASOCIACIÓN ESTRATÉGICA KA2 “GAMIFICATION – ICT TO PLAY AND 
PLAY TO LEARN”. España, Italia, Polonia y Turquía. 

 2015, 2016 y 2017 - COORDINADORA DE CONSORCIO MOVILIDAD DE 
ESTUDIANTES DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO PARA 
PRÁCTICAS EN EMPRESAS en Vasto Italia “EUROPA - ACCIÓN SOCIAL EN LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL” 

 2013 - CURSO DE FORMACIÓN: “IGNORANCE IS CURABLE. BE INCLUDED!” 
Programa Juventud en Acción 

 2013 - “CURSO DE FORMACIÓN: LOOK FOR YOUR OPPORTUNITY. BE 
CREATIVE!” Programa Juventud en Acción 



PROYECTOS COMO ORGANIZACIÓN SOCIA: 

 2017 - KA2 “DREAM, BELIEVE, ACHIEVE” Emprendimiento Jóvenes

 2016 - KA2 “MATHS REAL OR FICTION” Innovación Educativa

 2016 – KA2 “RECOGNIZE, REMEDY AND RE-ENGAGE” Prevención Fracaso
Escolar

Movilidad de Jóvenes 2013 - 2015

“SV On the road to social development STUDY VISIT” 

“The change element” 

“The sky’s limit” 

“YE Street art fusion” 

“The taste of sound” 

“Out of the shadow , Stop human trafficking” 

“TC “Development of networks of multipliers” 

“The black sea sound like this” 

“Believe, act, change” 
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Objetivo

o Evitar el abandono escolar temprano de la población joven
inmigrante y aumentar los conocimientos sobre las TIC de los
mayores de 65 años.

Acción

oLos jóvenes enseñan a los mayores en nuevas
tecnologías TIC.

Contenidos

o NAVEGACIÓN POR INTERNET - PÁGINAS WEB. APLICACIONES
MÓVILES.



Lugar: Municipio de Parla.
o Parla es una ciudad en el sur de Madrid que

cuenta con 113 nacionalidades entre sus 131,000
habitantes, y cuya tasa de población inmigrante
es del 23'63%. Una de las más altas de la
Comunidad de Madrid. En términos absolutos,
Parla tiene un total de 27.719 extranjeros- Es un
área especialmente castigada por el desempleo
y con la mayor tasa de pobreza endémica
(25,80%) en la Comunidad de Madrid.



Fecha: 13, 14 y 15 de Marzo de 2017

Participantes: 20 del Municipio de Parla

1) JÓVENES DE 12 A 23 AÑOS DE ORIGEN INMIGRANTE CON POCO
TIEMPO EN ESPAÑA

2) MAYORES DE 65 AÑOS. Usuarios y familiares de la asociación.

Con la colaboración de:

 IES HUMANEJOS, PARLA

 IES NICOLÁS COPÉRNICO, PARLA

 CASA DE LA JUVENTUD DE PARLA

 Todos los participantes recibieron un Diploma Europeo de
Acreditación de Participación en la Actividad.
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Enseñar es un proceso 
cognitivo superior.

Mejora la autoestima.

Desarrollan la empatía.

Mejora la comunicación 
y el conocimiento 
intergeneracional.

Se sienten 
empoderados.

Promueve la inclusión.

Sentido de pertenencia 
a Europa.

M
a

y
o

re
s

Mejoran sus 
competencias en TIC.

Se sienten más 
valorados.

Promueve el 
envejecimiento activo. 
Se sienten más vitales.

Desarrollan una mayor 
empatía  y 
comunicación con los 
jóvenes..

Se sienten más 
queridos. Previene la 
soledad.

Mayor contacto con la 
realidad actual. 
Reciclaje.
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Se crean redes de 
colaboración entre la 
adinisttración publica y 
los agentes sociales.

Los jóvenes y los 
mayores adquieren 
reconocimiento 
europeo.

Visibilidad de los 
proyectos y las acciones 
de la UE.

Surgen nuevas ideas y 
proyectos futuros.
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Alianza Internacional para el Desarrollo de los Jóvenes

C/ San Roque, 55

28982 PARLA, MADRID

Tfno.: 911641676 – Móvil: 622 75 15 16

e-mail: europa.aidesarrollo@gmail.com

aidejoven@hotmail.com
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