1. ¢ En qué aio se aprueba la Ley Organica de Estatuto de Autonomia de la Comunidad de
Madrid?

a) 1981.

b) 1980.

c) 1983.

d) Ninguna de las anteriores es correcta.
2. Entre las competencias exclusivas de la Comunidad de Madrid recogidas en el articulo
26 de su Estatuto de Autonomia no figura:

a) Fomento de la cultura y la investigacion cientifica y técnica.

b) Ferias internacionales que se celebren en la Comunidad de Madrid.

c) Promocién de la igualdad respecto a la mujer que garantice su participacion libre y
eficaz en el desarrollo politico, social, econémico y cultural.

d) Pesca fluvial y lacustre, acuicultura y caza.
3. De acuerdo con lo contenido en la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, del Gobierno y
Administracion de la Comunidad de Madrid, cuales de las siguientes competencias NO
corresponden al Consejo de Gobierno:
a) Dirige la politica de la Delegacion de Gobierno de la Comunidad de Madrid.
b) Ejerce la iniciativa legislativa.
c) Ejerce la funcién ejecutiva.
d) Ejerce la potestad reglamentaria.
4. De acuerdo con el articulo 40 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y
Administracién de la Comunidad de Madrid:
a) La estructura organica de cada Consejeria, hasta nivel de Subdireccion General,
sera fijada por Decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero respectivo,
previo informe preceptivo de la Consejeria de Hacienda.
b) La estructura orgénica de cada Consejeria, hasta nivel de Direccién General, sera
fijada por Decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero respectivo, previo
informe preceptivo de la Consejeria de Hacienda.
c) La estructura organica de cada Consejeria, hasta nivel de Subdireccion General,
sera fijada por Ley de la Asamblea, a propuesta del Consejero respectivo, previo informe
preceptivo de la Consejeria de Hacienda.
d) La estructura organica de cada Consejeria, hasta nivel de Direccion General, sera

fijada por Ley de la Asamblea, a propuesta del Consejero respectivo, previo informe
preceptivo de la Consejeria de Hacienda.



5. De acuerdo con la Ley 1/1984, de 19 de enero, reguladora de la Administracion
institucional de la Comunidad de Madrid, los 6rganos de Gobierno de los organismos
auténomos, son:

a) Su Director General y Secretario General Técnico.

b) EIl Consejo de Administracion, su Presidente, el Gerente y, en su caso, el Consejero-
Delegado.

c) El Gerente o Presidente, y en su caso, los Secretarios Generales.

d) Ninguna de las anteriores es correcta.

6. Segun contiene el Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid:

a) Las elecciones tendran lugar el cuarto domingo de mayo de cada cuatro afos, en los
términos previstos en el Reglamento de la Asamblea de Madrid.

b) Las elecciones tendran lugar el cuarto domingo de mayo de cada cuatro afios, en los
términos previstos en la Ley Organica que regule el Régimen Electoral General.

c) Las elecciones tendran lugar en los términos previstos en la Ley 1/1983, de 13 de
diciembre, de Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid.

d) Ninguna de las anteriores es correcta.
7. De acuerdo con el Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, el Presidente de
la Comunidad de Madrid:

a) Ostenta la alta representacion de dicha Comunidad en las relaciones con las demas
Instituciones del Estado y sus Administraciones.

b) Nombra a los Secretarios Generales Técnicos de cada consejeria.

c) Nombra a los Viceconsejeros de las diferentes consejerias.

d) Todas las anteriores son correctas.
8. Respecto a la reciente incorporacién de la prestacién del servicio mediante teletrabajo,
el Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico en su articulo 47

bis establece que:

a) En todo caso, tendrd caracter obligatorio y reversible salvo en supuestos
excepcionales debidamente justificados

b) En todo caso, tendré caracter voluntario y no reversible salvo en supuestos
excepcionales debidamente justificados

c) En todo caso, tendra caracter voluntario y reversible salvo en supuestos
excepcionales debidamente justificados

d) Ninguna respuesta es correcta



9. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
contiene en su articulo 27 la Integracién del principio de igualdad en la politica de salud.
Este establece, que a través de los Servicios de Salud y de los érganos competentes en
cada caso, se desarrollaran, de acuerdo con el principio de igualdad de oportunidades,
las siguientes actuaciones:

a) La adopcion sistematica, dentro de las acciones de educacion sanitaria, de iniciativas
destinadas a favorecer la promocién especifica de la salud de las mujeres, asi como a
prevenir su discriminacion.

b) El fomento de la investigacién cientifica que atienda las diferencias entre mujeres y
hombres en relacion con la proteccion de su salud, especialmente en lo referido a la
accesibilidad y el esfuerzo diagnédstico y terapéutico, tanto en sus aspectos de ensayos
clinicos como asistenciales.

c) La consideracion, dentro de la proteccion, promocidn y mejora de la salud laboral, del
acoso sexual y el acoso por razén de sexo.

d) Todas las anteriores son correctas
10. De acuerdo con la normativa de la Comunidad de Madrid que regula la actuacién en
materia de prevencién de la violencia de género, ;Cual es el 6érgano integrador de las
politicas contra la violencia de género que se lleven a cabo en el ambito de la
Administracion autonémica?:

a) La Direccion General dependiente de la Consejeria competente en materia de
Violencia de Género.

b) La Comisién de Igualdad.

c) LaUnidad de Igualdad de Género.

d) El Observatorio Regional para la Violencia de Género.
11. Seguin lo recogido por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, entre los principios que las Administraciones Publicas deberan respetar en su
actuacion y relaciones, se encuentran:

a) Simplicidad, claridad y proximidad a los ciudadanos.

b) Buena fe, confianza legitima y lealtad institucional.

c) Eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos publicos.

d) Todas son correctas.
12. De acuerdo con la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, la creacién de cualquier 6rgano administrativo exigira, al menos, el cumplimiento
de los siguientes requisitos:

a) Determinacion de su forma de integracion en la Administracién Publica de que se

trate y su dependencia
jerarquica.
b) Delimitaciéon de sus funciones y competencias.

c) Dotacion de los créditos necesarios para su puesta en marcha y funcionamiento.

d) Todas las anteriores son correctas.



13. De acuerdo con el articulo 17 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico:

a) Todos los 6rganos colegiados se podran constituir, convocar, celebrar sus sesiones,
adoptar acuerdos y remitir actas tanto de forma presencial como a distancia, salvo que
su reglamento interno recoja expresa y excepcionalmente lo contrario.

b) Para la valida constitucién del 6rgano, a efectos de la celebracion de sesiones,
deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la asistencia, presencial o a distancia,
del Presidente y Secretario o en su caso, de quienes les suplan, y la de la mitad, al
menos, de sus miembros.

c) En ningun caso se contempla en esta legislacion la asistencia a distancia de los
miembros de un 6rgano colegiado.

d) Las opciones a y b son correctas.
14. Segun la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, seran nulos de pleno derecho, los actos de Ilas

Administraciones Publicas:

a) Los dictados por 6rgano manifiestamente incompetente por razén de la materia o
del territorio.

b) Los que tengan un contenido imposible.
c) Los dictados prescindiendo total y absolutamente del procedimiento legalmente
establecido o de las normas que contienen las reglas esenciales para la formacién de la
voluntad de los érganos colegiados.
d) Todas las anteriores son correctas.
15. Conforme al articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, estaran obligados a relacionarse
a través de medios electrénicos con las Administraciones Publicas para la realizacién de
cualquier tramite de un procedimiento administrativo, al menos, los siguientes sujetos:
a) Las personas fisicas.

b) Quienes ejerzan una actividad profesional, en cualquier caso.

c) Quienes representen a un interesado que esté obligado a relacionarse
electronicamente con la Administracion.

d) Quienes actuen en representacion de un interesado.
16. De acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, el procedimiento, sometido al
principio de celeridad se impulsara de oficio en todos sus tramites y a través de medios
electrénicos respetando los principios de:

a) Transparencia, publicidad e imparcialidad.

b) Transparencia y publicidad.

c) Publicidad e imparcialidad.

d) Transparencia e imparcialidad.



17. Segun el Decreto 286/99, de 23 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion y Régimen Juridico de las Reclamaciones Econdmico Administrativas que
se susciten en el ambito de la Gestion Econémico Financiera de la Comunidad de Madrid,
squé organos son competentes para conocer y resolver las reclamaciones econémico-
administrativas?

a) EIl Consejero competente en materia de Hacienda.

b) La Junta Superior de Hacienda y el Tribunal Econémico Administrativo Regional.

c) Lasrespuestas a) y b) son correctas.

d) El Consejero competente en materia de Hacienda y la Junta Superior de Hacienda.
18. De acuerdo con el articulo 34 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, sélo seran indemnizables las lesiones producidas al particular
provenientes de datos que éste:

a) Tenga el deber juridico de soportar de acuerdo con la Ley.

b) Que no tenga el deber juridico de soportar de acuerdo con la Ley.

c) Tenga o no el deber juridico de soportar de acuerdo con la Ley.

d) Ninguna de las anteriores es correcta.
19. En relacién a las especialidades en el inicio de los procedimientos de naturaleza
sancionadora, sefiale la alternativa correcta:

a) Los procedimientos de naturaleza sancionadora se iniciaran siempre de oficio por

acuerdo del érgano competente y se establecera la debida separacion entre la fase

instructora y la sancionadora, que se encomendaran al mismo 6rgano.

b) Se considerara que un 6rgano es competente para iniciar el procedimiento cuando
asi lo determinen las normas reguladoras del mismo.

c) En procedimientos de naturaleza sancionadora se podra imponer una sancion sin
que se haya tramitado el oportuno procedimiento.

d) Se podran iniciar nuevos procedimientos de caracter sancionador por hechos o
conductas tipificadas como infracciones en cuya comision el infractor persista de forma

continuada, en tanto no haya recaido una primera resolucién sancionadora, con caracter
ejecutivo.

20. En los procedimientos de responsabilidad patrimonial, segun la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la indemnizacidén se calculara:
a) Con arreglo a los criterios de valoracion establecidos en la legislacion fiscal.

b) Con arreglo a los criterios de valoracion establecidos en la legislacion de expropiacion
forzosa y demas normas aplicables.

c) Ponderandose, en su caso, las valoraciones predominantes en el mercado.

d) Todas son correctas.



21. Existira causa de interés social para la expropiacion forzosa, ademas de en los casos
en que haya lugar con arreglo a las Leyes, cuando con esta estimacion expresa se haya
declarado especificamente por una Ley la oportunidad de que un bien o una clase de
bienes se utilicen en el sentido positivo de una determinada funcion social y el propietario
incumpla esta directiva. Son requisitos necesarios para la aplicacion del supuesto
anterior, sefale la alternativa correcta:

a) La declaracion positiva de que un determinado bien o categoria de bienes deben
sufrir determinadas transformaciones o ser utilizados de manera especifica.

b) Que dicha declaracion sea formulada por Ley o por Decreto acordado en Consejo de
Ministros y que dicha la Ley contenga inequivocamente la intimacion de expropiacion
forzosa frente al incumplimiento.
c) Que para la realizacion de la especifica funcidn sefialada se haya fijado un plazo y a
su vencimiento aquella funcién resultare total o sustancialmente incumplida por el
propietario
d) Todas las opciones anteriores son correctas.
22. Entre los principios que la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico establece debe ajustar la contrataciéon del sector publicos, se encuentra:
a) Principio de discrecionalidad administrativa en la contratacion.
b) Principio de celeridad.
c) Publicidad y transparencia de los procedimientos.
d) Todas las anteriores son correctas.
23. Segun la mencionada Ley 9/2017, ¢ cual de los siguientes contratos llevados a cabo
por entidades de la Administraciéon publica no esta excluido de su ambito de aplicacion?:
a) Contratos relativos a servicios financieros relacionados con la emisién, compra, venta
o transferencia de
valores.

b) Contratos relativos a servicios de arbitraje y conciliacion.

c) Contratos de suministro que tengan por objeto la adquisiciéon de energia primaria o
transformada.

d) Prestacion de servicios sociales por entidades privadas, siempre que esta se realice
sin necesidad de celebrar contratos publicos.



24. Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, se entendera
por contrato mixto:

a) Aquel que contenga prestaciones correspondientes a otro u otros de distinta clase

b) Aquel que contenga prestaciones correspondientes a otro u otros de distinta clase y
ninguno tenga la consideracion de principal en atencién a la prestacion objeto del
contrato

c) Aquel que contenga prestaciones correspondientes a otro u otros de distinta clase y
se realice con la colaboracién de distintas entidades del sector publico

d) Aquel que contenga prestaciones correspondientes a otro u otros de distinta clase
con la misma importancia econémica en el conjunto y que no quepa su consideracion
como contrato sujeto a regulaciéon armonizada

25. De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de
Participacién de la Comunidad de Madrid, la resolucién en la que se conceda o deniegue
el acceso a la informacién publica:

a) Debera notificarse al solicitante en el plazo maximo de un mes desde la recepcion
de la solicitud por el 6rgano competente para resolver.

b) Debera notificarse al solicitante en el plazo maximo de un mes desde el registro de
la solicitud.

c) Debera notificarse al solicitante y a los terceros afectados que asi lo hayan solicitado
en el plazo maximo de un mes desde la recepcion de la solicitud por el érgano
competente para resolver.

d) Debera notificarse al solicitante y a los terceros afectados que asi lo hayan solicitado

en el plazo maximo de 10 dias habiles desde la recepcion de la solicitud por el érgano
competente para resolver.

26. Segun lo dispuesto por la mencionada Ley 10/2019, el Portal de transparencia de la
Comunidad de Madrid.
a) No seregula en la legislacion actual
b) Actualmente no se dispone de un portal especifico en la Comunidad de Madrid.
c) Dispondra de un catalogo de la informacion reutilizable y permitira la interoperabilidad
con otros catalogos de informacién publica conforme a las normas técnicas del Esquema

Nacional de Interoperabilidad.

d) Ninguna de las anteriores es correcta.



27. De acuerdo con el Decreto 21/2002, de 24 enero, por el que se regula la atencién al
ciudadano en la Comunidad de Madrid, los ciudadanos pueden presentar solicitudes,
escritos y comunicaciones dirigidos a la Administracion de la Comunidad de Madrid:

a) Enlos Registros de cualquier érgano administrativo perteneciente a la Administracion
del Estado y de las demas Comunidades Auténomas.

b) En las oficinas de Correos, en la forma establecida reglamentariamente.

c) En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafa en el
extranjero.

d) Todas las anteriores son correctas.
28. Segun la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comunidad de Madrid,
la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid, debe ser aprobada por:

a) El Consejero de Economia, Hacienda y Empleo.

b) EI Consejero de Presidencia, Justicia e Interior.

c) ElConsejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

d) Conjuntamente por el Consejero de Economia, Hacienda y Empleo y Consejero de

Presidencia, Justicia e Interior.

29. Los empleados publicos, de acuerdo con el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, se clasifican en:

a) Funcionarios de carrera y funcionarios interinos.

b) Personal laboral, ya sea fijo, por tiempo indefinido o temporal.

c) Personal eventual.

d) Todas son correctas.
30. De acuerdo con lo previsto en el articulo 48 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del

Empleado Publico, los funcionarios publicos tendran los siguientes permisos:

a) Dosdias ala semana para la realizacién de funciones sindicales o de representacion
de personal.

b) Veinte dias por matrimonio.
c) Cinco dias por asuntos particulares

d) Un dia por traslado de domicilio sin cambio de residencia



31. Un funcionario declarado en la situacion administrativa de suspension de funciones
por un periodo de un aino, de acuerdo con el articulo 90 de Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico:

a) Tiene derecho a la reserva del puesto de trabajo que desempefiaba
b) Continta percibiendo las retribuciones basicas

c) La suspension determinara la pérdida del puesto de trabajo cuando exceda de seis
meses.

d) Todas son correctas

32. Segun la Ley 53/1984. de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Publicas Excepcionalmente los funcionarios publicos
podran compatibilizar sus actividades con el desempeio de los siguientes cargos
electivos:

a) Miembro de una Corporacién Local con retribuciones perioddicas y en régimen de
dedicacion exclusiva

b) Diputado de la Asamblea de Madrid siempre que perciba retribuciones peridédicas por
el desempefio del cargo.

¢) Miembro de una Corporacién Local, salvo que desempefien en la misma cargos
retribuidos en régimen de dedicacién exclusiva

d) Todas son correctas.

33. De acuerdo con la dispuesto en el articulo 19 de la Ley 53/1984. de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, los
funcionarios publicos pueden compatibilizar su cargo sin necesidad de autorizacion o
reconocimiento de compatibilidad con:

a) La participacion ocasional en coloquios y programas en cualquier medio de
comunicacion social

b) Participacion en tribunales calificadores de pruebas selectivas para ingreso en la
Administracién Publica.

c) Asistencia ocasional a cursos de caracter profesional.

d) Todas son correctas.

34. Segun el Convenio Colectivo Unico para el Personal Laboral de la Administracion de
la Comunidad de Madrid, dentro de las excedencias con reserva de puesto de trabajo se
encuentran las siguientes:

a) Excedencia forzosa.

b) Excedencia para cuidado de familiares.

c) Excedencia por razén de violencia terrorista.

d) Todas son correctas



35. El Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma
laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado de
trabajo, establece, en cuanto a los contratos formativos

a) El contrato de formaciéon en alternancia, tendra por objeto compatibilizar la
actividad laboral retribuida con los correspondientes procesos formativos en el ambito de
la formacioén profesional, los estudios universitarios o del Catalogo de especialidades
formativas del Sistema Nacional de Empleo.

b) La duracién de este contrato no podra ser inferior a seis meses ni exceder de un
afno.
c) Si al término del contrato la persona continuase en la empresa, no podra

concertarse un nuevo periodo de prueba, computandose la duracion del contrato
formativo a efectos de antigliedad en la empresa.

d) Todas las anteriores son correctas.

36. Entre el final de una jornada laboral y el comienzo de la siguiente mediaran como
minimo:

a) 24 horas.
b) 14 horas.
c) 12 horas.

e) Depende del tipo de contrato.

37. La cotizacion completa por contingencias profesionales correra exclusivamente a

cargo:

b) De la Mutua correspondiente.
c) Del propio trabajador.
d) No se cotiza por dichas contingencias.

d) Del empresario.

38. El Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, recoge en su articulo 14: Los socios
trabajadores y socios de trabajo de cooperativas, disfrutaran de los beneficios de la
Seguridad Social:

a) Como asimilados a trabajadores por cuenta ajena.
b) Como trabajadores auténomos en el Régimen Especial correspondiente
c) Como socios trabajadores de explotacion comunitaria de la tierra.

d) Todas son correctas.



39. Conforme a la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria., ¢cual de los
siguientes ingresos publicos no es un tributo?

a) Tasas.

b) Contribuciones especiales.

c) Precios publicos.

d) Impuestos.
40. Cuadl es el tipo de gravamen que se aplica en el impuesto de transmisiones
patrimoniales cuando el inmueble que se transmite va a constituir la vivienda habitual de

una familia numerosa?

a) El4 por 100.
b) EI 6 por 100.

c) El2por 100.
d) Ninguna es correcta
41. De acuerdo con la Ley 9/1990 de 8 de noviembre, reguladora de la Hacienda de la

Comunidad de Madrid Los Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid estan
integrados por:

a) El Presupuesto de la Asamblea de Madrid y el Presupuesto de la Camara de
Cuentas.
b) El Presupuesto de la Administracion de la Comunidad de Madrid, los

Presupuestos de los organismos auténomos administrativos y los Presupuestos de los
organismos auténomos mercantiles.

c) Los Presupuestos de los Consorcios adscritos a la Comunidad de Madrid y los
Presupuestos de las Fundaciones del Sector Publico autonémico.

d) Todas son correctas.

42. De acuerdo con lo establecido en la Ley 9/1990 de 8 de noviembre, reguladora de la
Hacienda de la Comunidad de Madrid, los Presupuestos Generales de la Comunidad
constituyen la:

a) Expresion conjunta, cifrada y articulada de las obligaciones que, como maximo,
puede reconocer la Administracion de la Comunidad de Madrid.

b) Expresion cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones que, como maximo,
pueden reconocer las Instituciones y la Administracion de la Comunidad y sus
Organismos Auténomos.

c) Las estimaciones de gastos e ingresos a realizar por las Empresas y demas Entes
publicos a los que se refiere la Ley 9/1990 de 8 de noviembre, reguladora de la Hacienda
de la Comunidad de Madrid.

d) Las respuestas b y ¢ son correctas.



43. ;Quién determina la estructura de los Presupuestos Generales de la Comunidad de
Madrid segun la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, reguladora de la Hacienda de la
Comunidad de Madrid.?

a) La Asamblea de Madrid.

b) La Consejeria de Hacienda.

c) El Presidente/a de la Comunidad.

d) Ninguna es correcta.
44. Dentro de los Presupuestos generales de la Comunidad de Madrid ¢En qué capitulo
del estado de gastos se imputan los correspondientes a bienes corrientes y servicios?

a) Capitulo 1: gastos en bienes corrientes y servicios.

b) Capitulo 2: gastos en bienes corrientes y servicios.

c) Capitulo 3: gastos en bienes corrientes y servicios.

d) Capitulo 4: gastos en bienes corrientes y servicios.
45. ;Cuando se remite la Cuenta General de la Comunidad de Madrid al Tribunal de
Cuentas?

a) La Cuenta General de la Comunidad de cada afio se remitira al Tribunal de Cuentas
antes del 31 de octubre del siguiente.

b) La Cuenta General de la Comunidad se remitira al Tribunal de Cuentas antes del 1
de octubre del afio siguiente.

c) La Cuenta General de la Comunidad de cada afo no se remitira al Tribunal de
Cuentas.

d) La Cuenta General de la Comunidad de cada ejercicio se remitira al Tribunal de
Cuentas antes del 1 de noviembre del siguiente.

46. De acuerdo con la Orden de 18 de enero de 2023, de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo, por la que se dictan Instrucciones para la Gestién de las Néminas del
Personal de la Comunidad de Madrid para 2023, las retribuciones, tanto basicas como
complementarias, se liquidaran por dias en los siguientes casos:

a) En el mes de toma de posesion del primer destino en un Cuerpo, Escala o Categoria.
b) En el mes de reingreso al servicio activo.
c) En el mes de iniciacién de licencias sin derecho a retribucion.

d) Todas son correctas.



47. De acuerdo con la Ley 4/2021, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad de Madrid para el afno 2022, de acuerdo con el Decreto 137/2022, de 28 de
diciembre, por el que se establecen los criterios de aplicacidon de la prérroga automatica
de los presupuestos generales de la Comunidad de Madrid para 2022, hasta la entrada en
vigor de los presupuestos generales para 2023, las gratificaciones por servicios
extraordinarios:

a) Excepcionalmente podran ser fijas en su cuantia y periddicas en su devengo.

b) Podran ser fijas y periddicas en su devengo, siempre que sean por servicios
ordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo.

c) Enningun caso, puedan ser fijas en su cuantia, ni periddicas en su devengo.

d) Se percibira en catorce pagas iguales, de las que doce seran de percibo mensual y
dos adicionales, del mismo importe que una mensual, en los meses de junio y diciembre,
respectivamente.

48. De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, la cuantia y estructura de las retribuciones complementarias de los funcionarios
se estableceran por las correspondientes leyes de cada Administracion Publica
atendiendo, entre otros, a los siguientes factores:

a) La progresion alcanzada por el funcionario dentro del sistema de carrera
administrativa.

b) El grado de interés, iniciativa o esfuerzo con que el funcionario desempefa su
trabajo y el rendimiento o resultados obtenidos.

c) Los servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo.

d) Todas las anteriores son correctas.

49. De acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales ¢Cuando el
responsable del tratamiento esta obligado a bloquear los datos?

a) Responsable del tratamiento esta obligado a bloquear los datos.

b) Cuando proceda a su identificacion.

c) Cuando proceda a su verificacion.

d) Las respuestas a) y b) son correctas.
50. Respecto a los registros de cédigos de conducta que mantienen la Agencia Espaiiola
de Proteccién de Datos y las autoridades autonémicas de proteccion de datos, ¢ mediante
qué tipo de norma se establece el contenido del registro y las especialidades de
aprobacion de los cédigos de conducta?

a) Ley ordinaria.

b) Real Decreto Legislativo.

c) Real Decreto.

d) Mediante ley que transponga la normativa europea.



