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OPINBI-CM - éQué objetivos planteamos? (I

Cuatro grandes objetivos generales

1 2 3 i

Identificar el papel del  Medir de la evolucidon de Analizar la inseguridad  Identificar las

cambio tecnologico en la laigualdad de econdmica y sus necesidades sociales y el

polarizacion del empleo oportunidadesy su implicaciones para la papel politicas publicas

y en la desigualdad papel en la movilidad salud y el bienestar en el ciclo econdmico y
social en el bienestar social

Cuatro grupos de investigacion
especializados en el andlisis economico | =
de la desigualdad y la pobreza

Formacion de
redes multidisci-
plinares

Entidades publicas y del tercer sector
de accion social
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OPINBI-CM - ¢Qué objetivos planteamos? (II)

Objetivos especificos

1 Estudiar el cambio tecnolégico y su impacto en la polarizacion en el empleo y la desigualdad

2 Estudiar la evolucion de la igualdad de oportunidades y el papel de la rigueza parental
3 Analizar la movilidad econémica y su relacién con la desigualdad

4 Estudiar las trayectorias laborales, la inactividad y la dimension del subempleo

5 Definir Ia inseguridad econdmica y estudiar sus implicaciones en la salud y el bienestar
6 Evaluar el avance de la privacion social extrema (sinhogarismo)

7 Evaluar el impacto de la internacionalizacion de las empresas en la inseguridad laboral
8 Analizar el papel de las politicas publicas en la moderacion de los ciclos econémicos

9 |dentificar las principales necesidades sociales y evaluarlas econdmicamente



OPINBI-CM - éQué resultados hemos obtenido? (I)

Publicaciones
* Articulos Q1 JCR: 11

e Articulos Q2 JCR: 13
e Articulos otros JCR: 14

e Otros articulos y capitulos de libro: mas de 30

Congresos y conferencias

37th meeting of the International Association for the Study of Income and Wealth (IARIW) (Luxembourg, 2022), AEA/ASSA
Annual Meeting (2021), The IMF: Fiscal Monitor Analytical Chapter Workshop (2021), XV Winter School on Inequality and
Social Welfare (2020), XXVII Encuentro de Economia Publica (Barcelona, 2020), 7th Regulating for Decent Work Conference
(2021), 90th Meeting of the Southern Economic Association (online, 2020), 36th meeting of the International Association for
the Study of Income and Wealth (IARIW) (Oslo, online, 2021), 9th Society for the Study of Economic Inequality (ECINEQ)
(London, 2021), Joint Research Centre - JRC Fiscal Policy Modelling Workshop, European Commission (Sevilla, online, 2021),
8th Meeting of the Society for the Study of Economic Inequality (ECINEQ), (Paris, 2019), European Association of Labour
Economists (EALE) (Barcelona, online, 2021), ESCoE Conference on Economic Measurement (2021), XXVIIl Encuentro de
Economia Publica (La Corufia, 2021), VIII Congreso Red Espafiola de Politica Social (REPS) (Bilbao, 2021), XXIll Encuentro de
Economia Aplicada (online, 2021), etc...



OPINBI-CM - éQué resultados hemos obtenido? (Il)

Tesis leidas Actividades de difusion

e Master: 5 e Web del consorcio:

e Tesis doctorales: 6 https://sites.google.com/ucm.es/opinbi/inicio

* 3 Workshops internacionales

Ca pital humano * Conferencias por invitacidn, participacién en

consejos asesores, mesas redondas, programas de

e 1 técnico de gestion contratado . ‘ > _
radio, articulos en periddicos nacionales

* 3 ayudantes de investigacion contratados

Colaboracion con instituciones

 AiReF, EAPN, FEDEA, EUROFOUND, Instituto de Estudios Fiscales, Fundacion FOESSA, Caritas, Unicef,
Oxfam, Fundacion La Caixa, Fundacion Caja Canarias, Ministerio de Inclusidn, Seguridad Social y
Migraciones, Future Policy Lab, ESPANET, Panel de Expertos para |la Prospectiva — Espana 2050

e JRC-Sevilla (EUROMOD), Luxembourg Income Study, Georgia State University, CSB—Herman Deleek Centre
for Social Policy de la Universiteit Antwerp, Institute for New Economic Thinking (INET) de la Universidad
de Oxford, EQUALITAS


https://sites.google.com/ucm.es/opinbi/inicio
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OPINBI-CM - ¢ Como hemos continuado?

Fortalecimiento del consorcio

1 Participacion en proyecto coordinado del Plan Nacional, concedido en 2023 por |la AEl

2 Apertura nuevas lineas de investigacion y publicaciones conjuntas de los distintos equipos

3 Colaboracién proceso evaluacion de politicas publicas tercer sector (EAPN — Catedra IMV)

4 Apoyo y asesoramiento decisores politicos disefio politicas publicas — Libro Blanco Reforma Fiscal
5 Ampliacion de las bases de datos, series largas y desarrollo de técnicas de evaluacion

6 Mayor proyeccion internacional (ECINEQ, IARIW, ASSA/AEA, IIPF, EALE, SEA, ESPE, ILO)

7 Realizacion de Workshops internacionales y participacion en redes de investigadores (ESPANET)
8 Participacion consejos entidades publicas + independientes de prestigio — AiReF, Ministerio de Inclusion,

9 Mayor capacidad de atraccion de investigadores internacionales (visitas y contratos)

10 Mayor presencia en redes sociales: Nueva web, Twitter, Facebook,...



