SESIONES

Los farmacéuticos residentes participan activamente en las sesiones
organizadas en el Servicio. Estas son impartidas por los farmacéuticos del
Servicio, incluidos residentes, asi como por otros profesionales del hospital.

Su finalidad es la adquisicibn de conocimientos tanto tedricos como

practicos de interés en la practica diaria.

El calendario se establece
anticipadamente.

MENSUALES

semestralmente y Sse

les hace llegar

Sesiones Farmacoterapéuticas

Actualizacibn de conocimientos en

farmacoterapia y/o revisibn de los
resultados de eficacia, seguridad y
eficiencia de las novedades

terapéuticas.

Sesiones bibliograficas

Revision de los articulos cientificos que
suponen una aportacion relevante en la
mejora de la seguridad y eficiencia de la
asistencia farmacoterapéutica,
publicados recientemente.

TRIMESTRAL

Comisiones Clinicas y Grupos de
trabajo del Hospital

Presentacion de los aspectos tratados
en las diferentes Comisiones Clinicas y
Grupos de Trabajo del Hospital y/o
externos en los que participa el Servicio
de Farmacia.

Congresos

Resumen de los aspectos mas
relevantes o novedosos que hayan sido
tratados en los ultimos congresos en los
que haya participado el Servicio.

Seminarios de Investigacion

- Discusiéon en grupo del estado de
nuevos proyectos de investigacion.

- Revision del estado de |las
publicaciones y resolucién de dudas de
aquéllas en desarrollo.

- Revision del calendario de
convocatorias, discusién de nuevas
ideas en innovacion y establecimiento
de proyectos a gestionar e
investigadores responsables.

Casos Clinicos

Se presentaran, por farmacéuticos
adjuntos y residentes un caso clinico el
que se discutira de la forma mas abierta
y distendida posible.




SEMESTRAL

Sesiones para compartir las lecciones
aprendidas en visitas a otras
Sesiones de Benchmarking instituciones o sesiones impartidas por
otros Servicios con marcada trayectoria
en innovacion.

Compartir un suceso que surge de la
practica cotidiana (extraidos de la
propia experiencia), que nos impacta
(por su buen o mal curso) y que motiva
0 provoca pensamiento (reflexion),
para, entre todos, reflexionar sobre las
. . alternativas mas adecuadas para
Incidente Critico .

solventar o evitar estos problemas.

El analisis de incidentes criticos es una
herramienta para mejorar la calidad
asistencial, para prevenir errores y para
reflexionar sobre valores o actitudes
profesionales.




