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1) RECURSOS Y ACTIVIDADES DEL SERVICIO

1.1. INTRODUCCION

La Psicologia Clinica es una especialidad de la Psicologia que ha quedado
constituida como especialidad sanitaria que exige para ser alcanzada Ia
realizacién de una formacién por el sistema de residencia en Unidades Docentes
debidamente acreditadas. Esta especialidad se ocupa del comportamiento y los
fendmenos psicoldgicos y relacionales implicados en los procesos de
salud-enfermedad de los seres humanos. Su objetivo es el desarrollo y la
aplicacion de principios tedricos, métodos, procedimientos e instrumentos para
observar, comprender, predecir, explicar, prevenir y tratar trastornos mentales,
alteraciones y trastornos cognitivos, emocionales y comportamentales, malestar y
enfermedades en todos los aspectos de la vida humana, asi como la promocién de
la salud y el bienestar personales y de la sociedad.

El contexto donde se desarrolla la capacitacion docente de los residentes de
Psicologia Clinica adscritos al Hospital Principe de Asturias es la de la Unidad
Docente Multiprofesional de los Servicios de Salud Mental del Area 3 de Madrid.
La filosofia de dicha formacion implica la capacitacion para trabajar dentro de
equipos multidisciplinares y el abordaje de tratamientos disefiados en dispositivos
coordinados en forma de red. Dicho aprendizaje se potencia con la coordinacién
en tareas docentes en algunas actividades formativas con MIRES (Médicos
Residentes de Psiquiatria) y EIRES (enfermeros internos residentes) como una via
de aprovechar sinergias docentes y para un planteamiento de experiencias
incipientes de abordajes multidisciplinares y de trabajo en equipo .

La Unidad Docente Multiprofesional proporcionara formacion a 16 resientes de
psicologia clinica en estos momentos: 4 residentes de primer afio , residentes de
segundo afo, residentes de tercer afio y 4 residentes de cuarto afo .



1.2. UNIDAD DOCENTE MULTIPROFESIONAL DE SALUD MENTAL (ver anexo
1)

Definicion:

La unidad docente se define como el conjunto de recursos personales y
materiales, pertenecientes a los dispositivos asistenciales, docentes, de
investigacion o de cualquier otro caracter necesarios para impartir la formacion.

Forman parte de la Unidad Docente Multiprofesional de los Servicios de
Salud Mental del Area 3 de Madrid — Hospital Universitario Principe de Asturias,
todos los dispositivos que integran los Servicios de Salud Mental del Area 3 de
Madrid que constituyen una red compleja de atencion a la salud mental que
integra 184 profesionales en 17 equipos interprofesionales y que se describen en
el anexo 1 de este documento.

Organo de Gobierno: ,
La subcomisiéon de la Unidad Docente de Salud Mental del Area 3 de Madrid se
compone de:

Presidente: el Coordinador Jefe de Salud Mental del Area elegido entre los
miembros

Jefe de Estudios: Elegido entre los tutores

4 Tutores MIR (uno de ellos Coordinador Docente MIR)

3 Tutores PIR (uno de ellos Coordinador Docente PIR)

2 Tutores EIR (uno de ellos Coordinador Docente EIR).

El Presidente de la Subcomision sera miembro nato de la Comision Local de
Docencia (pudiendo delegar en otro de los miembros).

El Coordinador de Docencia EIR sera miembro de la Subcomision de Enfermeria.

1.3. RECURSOS HUMANOS Y FISICOS DEL AREA SANITARIA 3 DE MADRID

El Area 3 de Madrid esta situada al este de la provincia y comprende dos nucleos
urbanos importantes, Alcala de Henares y Torrejon de Ardoz y una coleccion de
pequefios municipios que reunen poblaciéon rural o viviendas unifamiliares de
poblacion que trabaja en estos nucleos urbanos o en Madrid.

Ha tenido un importante crecimiento poblacional en los ultimos afos. Tenia
258.008 habitantes en el censo de 1996 y 269.734 en el de 2000. Sin embargo, el



censo no refleja con exactitud el crecimiento. A uno de noviembre de 2004 el
numero de cartillas individuales de la seguridad social en el area (una cifra que
infraestima la poblacion) es de 345.125 (a las que habria que anadir la poblacién
de los pueblos de las areas 5 y 1 que para atencion especializada, acuden a la
nuestra).

Esta poblacion esta atendida desde 22 equipos de atencion primaria en 18 centros
de salud y desde el Hospital Universitario Principe de Asturias, que junto con los
dos ambulatorios de especialidades (y, como veremos, los dos centros de salud
mental), provee la atencion especializada para aquella poblacién cuyos problemas
requieren intervenciones cuya complejidad excede las posibilidades de la atencidn
primaria de salud.

Los Servicios de Salud Mental del Area 3 de Madrid, de acuerdo con el Proyecto
de unos Servicios de Salud Mental para el Area Sanitaria numero 3 de 1991,
constituyen una red compleja de dispositivos desde los que se desarrollan una
serie de programas que pretenden proporcionar atencion a aquellos problemas de
salud mental cuyo abordaje excede las posibilidades de la atencion primaria .

DISPOSITIVOS DE LA RED

1.3.1 CENTROS DE SALUD MENTAL

Son el elemento central de la red. En ellos se basan los programas de evaluacién
de problemas de salud mental, atencion ambulatoria, atencion ambulatoria
urgente, atencion domiciliaria, coordinaciéon y apoyo con atencidén primaria,
coordinacién y apoyo con Servicios Sociales y Rehabilitacion.

Constituyen la via de entrada a la red, trabajando en segunda linea respecto a la
Atencién Primaria de Salud (ver figura 1).

El personal que trabaja en estos es personal publico, pero depende de tres
administraciones diferentes: El Servicio Madrilefio de Salud, la Gerencia de
Atencion Especializada del Area 3 del Instituto Madrilefio de la Salud y la
Gerencia de Atencién Primaria del Area 3 de este mismo Instituto. En este
momento trabajan en él dos equipos suplementarios habilitados para atender la
demanda producida por los atentados del 11M, que ha permitido prestar atencién
por las tardes.

El 95% de los pacientes atendidos es derivado por atencion primaria (el resto
procede de la urgencia u otros servicios del hospital) directamente a través de un
sistema de telecita. Cada facultativo tiene programados 8 pacientes nuevos a la
semana, a los que hay que anadir la demanda urgente.

CENTRO DE SALUD MENTAL DE ALCALA DE HENARES

Esta situado en la primera planta Area S, de la C/ Octavio Paz s/n en Alcala de
Henares. Su teléfono es 91 830 56 42.



CATEGORIA PROFESIONAL OSM HUPA TOTAL
Psiquiatras 4 5 9
Psicologos 3 1 4
Enfermeros 2 1 3
Trabajadores sociales 3 - 3
Auxiliares de clinica 1 - 1
Auxiliares administrativos 2 - 2
Auxiliares de control 1 - 1
Refuerzo 11M (turno de tarde)
CATEGORIA PROFESIONAL OSM HUPA TOTAL
Psiquiatras - 4 4
Psicblogos - 2 2
Auxiliares administrativos - 2 2
Refuerzo lista de espera (turno de tarde)
CATEGORIA PROFESIONAL OSM HUPA TOTAL
Psiquiatras - 1 1

Centro de Salud Mental de Alcala de Henares

CENTRO DE SALUD MENTAL DE TORREJON DE ARDOZ

Esta situado en el Centro de Salud La Plata, en la calle Avenida Unién Europea n°
4 28850, en Torrejon de Ardoz. Su teléfono es 916780606.



Plantilla consolidada

CATEGORIA PROFESIONAL OSM HUPA TOTAL
Psiquiatras 2 3 5
Psicologos - 2 2
Enfermeros 1 2 3
Trabajadores sociales 1 - 1
Auxiliares de clinica 1 - 1
Auxiliares administrativos 1 1 2
Auxiliares de control 1 - 1
Refuerzo 11M (turno de tarde)
CATEGORIA PROFESIONAL OSM HUPA TOTAL
Psiquiatras - 1 1
Psicélogos - - -
Auxiliares administrativos - 1 1
Refuerzo lista de espera (turno de tarde)
CATEGORIA PROFESIONAL OSM HUPA TOTAL
Psiquiatras - 1 1
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Centro de Salud Mental de Torrejon de Ardoz

1.3.2. COORDINACION DE AREA 3

Esta situada en la cuarta planta D del Hospital Universitario Principe de
Asturias, en la Carretera de Meco sin numero, 28805 Alcala de Henares, teléfono
918878100.

CATEGORIA PROFESIONAL OSM HUPA TOTAL
Coordinador Area-3 1 - 1
Auxiliares administrativos 1 1 2

1.3.3. UNIDAD DE HOSPITALIZACION DEL HUPA

Esta situada en la cuarta planta D del Hospital Universitario Principe de Asturias,
en la Carretera de Meco sin numero, 28805 Alcala de Henares, teléfono
918878100. Tiene 15 camas, distribuidas en trece habitaciones individuales y una
doble. Tiene dos salas de estar comunes, cuatro despachos clinicos, sala de
reuniones y espacio para enfermeria. La tasa de camas por habitante es la tercera
parte de la media de Madrid reflejada en el Plan de Salud Mental de 2003.

La plantilla que se relaciona en la tabla permite garantizar que en los momentos
de menos personal hay, al menos un diplomado en enfermeria y un auxiliar a los
que se suma un celador



Refu

CATEGORIA PROFESIONAL

UPA

TOTAL

Psiquiatras

Supervisora de enfermeria

Enfermeros

Auxiliares de clinica

Celador

H
3
1

7
7
6

Monitor de terapia ocupacional
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erzo de enfermeria para sostener el aumento coyuntural a 18 camas
CATEGORIA PROFESIONAL OSM HUPA TOTAL
Enfermeros - 3 3
Auxiliares de clinica - 3 3

1.3.4. INTERCONSULTA DEL HUPA

Se lleva a cabo por un psiquiatra, desde un despacho habilitado en la cuarta
planta del Hospital Universitario Principe de Asturias, fuera de la Unidad de
Hospitalizacién, junto a la Oficina de Coordinacién de Area. Incluye, la atencién a
los pacientes ingresados por el Programa de Atencion a los Trastornos de la
Conducta Alimentaria que ingresan a cargo de Psiquiatria en las camas de
Endocrinologia y Nutriciéon en la tercera planta del hospital, la interconsulta a

demanda y los programas de enlace desarrollados con otros servicios.

CATEGORIA PROFESIONAL

OSM

HUPA

TOTAL

Psiquiatras

1

1




1.3.5. URGENCIA DEL HUPA

Los servicios proporcionan atenciéon urgente de 8:00 a 15:00 en los centros de
salud mental y 24 horas al dia siete dias en semana en el servicio de urgencias
del Hospital Universitario Principe de Asturias. Este ultimo servicio lo atienden de
8:00 a 15:00 los psiquiatras del hospital (hospitalizacion e interconsulta) y de 15:00
a 8:00 los psiquiatras del area, de cualquiera de las dos entidades proveedoras,
que actuan por turno, como psiquiatras de guardia.

1.3.6. HOSPITAL DE DiA DE ALCALA DE HENARES

Situado en una antiguo pabellon escolar en la calle Alfonso de Alcala s/n, en
Alcala de Henares. Teléfono 918884148.

Proporciona tratamiento psicoterapéutico intensivo de lunes a viernes en horario
de 9:00 a 16:00 a pacientes que, por requerirlo, han sido derivados alli desde los
Centros de Salud Mental. Tiene un Mddulo para poblacion adulta y otro para
pacientes adolescentes (de 13 a 18 afos) La poblacion en edad escolar recibe
apoyo de un equipo de educacion, durante una tercera parte de la jornada. La
plantilla sanitaria pertenece al HUPA y los educadores a la Consejeria de
Educacion. El mantenimiento y los servicios como el catering que sirve la comida,
lo financia la Oficina de Salud Mental.

CATEGORIA PROFESIONAL OSM
Psiquiatras -
Psicélogo -

HUPA TOTAL
3
1
Enfermeros - 2
2
1
1
1

Terapeutas ocupacionales -
Monitor de Terapia Ocupacional -
Administrativo -
Celador -
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1.3.7.CENTROS DE REHABILITACION PSICOSOCIAL

Proporcionan planes individualizados de rehabilitacidén a pacientes graves que, por
requerirlos, han sido derivados desde los centros de salud mental. Estan
financiados por la Consejeria de Familia y Servicios Sociales, a través de un

concierto con proveedores privados.

CENTRO DE REHABILITACION PSICOSOCIAL DE ALCALA DE HENARES

Esta situado en un edificio sito en la calle Pablo Coronel 18 en Alcala de Henares.
Su teléfono es 918823984. EI proveedor es la Consejeria de Familia y Asuntos
Sociales, a través del Servicio Plan de Accion y Programas para Personas con
Discapacidad - Plan de atencion social a personas con enfermedad mental grave
y cronica (2003-2007). La empresa GRUPO EXTER S.A. se encarga de la gestion

del servicio publico en la modalidad de concesion.

CATEGORIA PROFESIONAL

TOTAL

Director

Psicdlogos

Educadores

Trabajador social

Administrativo

- ==




CENTRO DE REHABILITACION PSICOSOCIAL DE TORREJON DE ARDOZ
Esta situado en un edificio exento que alberga también el Centro de Rehabilitacion
Laboral y un Centro de Dia con los que tiene una direccion comun. La direccion es
Avenida de Madrid 37 (esquina con calle Melilla), 28850 Torrejon de Ardoz. Su
teléfono es 916555770 (o 71). El proveedor es la Fundacion Manantial.

CATEGORIA PROFESIONAL TOTAL
Director 1*
Psicologos 2
Educadores 3
Trabajador social 1
Terapeuta ocupacional 1

(*) Director compartido de los tres recursos del complejo

Complejo de Rehabilitaciéon (CRPS, CD y CRL) de Torrejon de Ardoz

1.3.8. CENTRO DE REHABILITACION LABORAL DE TORREJON

Esta situado en el mismo edificio que el Centro de Rehabilitacion Psicosocial y el
Centro de Dia en la calle Avenida de Madrid 37 (esquina con calle Melilla), 28850
Torrején de Ardoz, teléfono 916749780 (u 81 u 82). Tiene una direccion conjunta
con estos otros dispositivos



Proporciona planes individualizados de rehabilitacion laboral para pacientes
graves que, por requerirlos, han sido derivados desde los centros de salud mental.
Esta financiado por la Consejeria de Familia y Servicios Sociales, a través de un
concierto con la Fundacién Manantial.

CATEGORIA PROFESIONAL TOTAL
Psicélogos

Oficial Administrativo

Maestros de taller

Terapeuta ocupacional

Preparadora laboral

TAIL (Técnico de apoyo a la insercidon
laboral)
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1.3.9. CENTROS DE DIA

CENTRO DE DIA DE TORREJON

Esta situado en el mismo edificio que el Centro de Rehabilitacién Psicosocial en la
calle Avenida de Madrid 37 (esquina con calle Melilla), 28850 Torrejon de Ardoz,
teléfono 916600547 (48-49). Tiene una direccidn conjunta con estos otros
dispositivos

Proporciona atencidén ocupacional y de entrenamientos basicos para pacientes con
deterioros importantes derivados desde los centros de salud mental de Alcala o
Torrején. Dispone de un medio de trasporte para los pacientes.

CATEGORIA PROFESIONAL TOTAL
Psicélogo 1
Educadores 3
Terapeuta ocupacional 1

CENTRO DE DIA DE ALCALA DE HENARES

Esta situado en la C/ Rio Tajuia s/n local 232 centro comercial nuevo Alcala
28803, teléfono 918822234.

Proporciona apoyo y soporte comunitario y entrenamientos basicos para pacientes
con deterioros importantes derivados desde los centros de salud mental de Alcala
o Torrejon. Dispone de un medio de trasporte para los pacientes.



CATEGORIA PROFESIONAL TOTAL
Director 1*
Psicélogo 1
Administrativo
Terapeuta ocupacional
Educadores

N ==

(*) Director compartido con C. Diay EASC
1.3.9. EASC (Equipo de Apoyo Social Comunitario)

EASC (Equipo de Apoyo Social Comunitario) de Alcala
Esta situado en la C/ Rio Tajuia s/n local 232 centro comercial nuevo Alcala
28803, teléfono 918822234.

Equipo que se ocupa de atender a pacientes con enfermedades mentales
graves y cronicas, con apoyo en domicilios y en comunidad.
Realizan acompafiamientos, apoyo y vinculacion, evitando la institucionalizacion
de estos pacientes.

CATEGORIA PROFESIONAL TOTAL
Psicologa 1
Trabajador social 1
Educador social 2

EASC (Equipo de Apoyo Social Comunitario) de Torrejon

Equipo que se ocupa de atender a pacientes con enfermedades mentales
graves y cronicas, con apoyo en domicilios y en comunidad.
Realizan acompafiamientos, apoyo y vinculacion, evitando la institucionalizacion
de estos pacientes.

CATEGORIA PROFESIONAL TOTAL
Director 1
Psicologa 1
Técnico Social 1
Educador social 2

1.3.10. CAID (Centro de Atencién Integral a Drogodependencias) Alcala de
Henares



Esta situado en la 12 planta del Centro Municipal de Salud de la C/ Santiago
n° 13, 28801 Alcala de Henares. Tfno. 91 8771740. Es un dispositivo ambulatorio
de acogida directa, que actua como centro de referencia y puerta de acceso a la
Red Asistencial de Atencién a Drogodependientes de la Comunidad de Madrid.

Proporciona Asesoria, formacion e informacion especializada sobre temas
relacionados con la prevencion y el tratamiento de los drogodependientes que
acceden al dispositivo y orientacion y apoyo a familiares.

Esta financiado en parte, por la Agencia Antidroga de la Comunidad de
Madrid a través de un convenio que mantiene con el Ayuntamiento de Alcala de
Henares.

CATEGORIA PROFESIONAL TOTAL
Psiquiatras 1
Psicélogo 4
Meédicos 2
Trabajador Social 1
Enfermeros 2
Terapeutas ocupacionales 1
Auxiliar Administrativo 2
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1.4. PROGRAMAS Y CARTERA DE SERVICIOS DE LOS SERVICIOS DE
SALUD MENTAL DEL AREA 3

La actividad de los servicios de Salud Mental se organiza en base a una serie de
programas que pretenden prever lo que se va a hacer en base a un método
analdgico. Sirve para orientar la accion. Consiste en un documento que describe
en tiempo y espacio, de forma ordenada todas las acciones que se van a
desarrollar para lograr un proposito.

Cada actuaciéon de los Servicios de Salud Mental esta definida a la vez por dos
programas que hemos convenido en llamar transversales y longitudinales.



1.4.1. LOS PROGRAMAS TRANSVERSALES se definen por el tipo de actividad
que pretenden organizar. Hay establecidos los siguientes

Evaluacioén de problemas de salud mental
Atencién ambulatoria

Atencion ambulatoria urgente

Atencién domiciliaria

Coordinacién y apoyo con atencion primaria
Coordinacién y apoyo con Servicios Sociales
Interconsulta con el hospital general
Urgencia hospitalaria

Hospitalizacion completa

Hospitalizacién parcial

Rehabilitacion

1.4.2. LOS PROGRAMAS LONGITUDINALES especifican el modo de aplicar los
programas transversales para una serie de grupos de poblacion definidos por un
factor de riesgo que condiciona su uso de los servicios. Hay establecidos los
siguientes:

Atencion infanto-juvenil

Atencion al adulto

Gerontopsiquiatria

Alcoholismo

Continuidad de Cuidados
Desinstitucionalizacion y atencion al crénico

2 PROGRAMA DOCENTE DE LA ESPECIALIDAD

El programa de formacion de la especialidad de Psicologia Clinica y por tanto de las
rotaciones basicas, los contenidos, actividades y niveles de responsabilidad de las mismas
esta regulado por la Orden SAS/1620/2009, de 2 de junio en cuyo anexo se publica.
Siguiendo lo dispuesto por este programa formativo se han organizado las siguientes
rotaciones distribuidas por los distintos recursos de la Unidad Docente Multiprofesional.

1 _Rotacion CSM
Que esta compuesta por
1.1 Rotacion de atencion comunitaria ambulatoria de adultos
Objetivos generales
e Valoracion psicopatoldgica y psicodiagnéstica y de las necesidades de tratamiento
de los pacientes ambulatorios adultos.
e Elaboracion de documentacion clinica ( Historia clinica y otros documentos).




Realizacion y desarrollo de planes de tratamiento psicoldgico.
Aplicacion de técnicas de tratamiento psicologico en distintos formatos

Participacion en programas especificos de la Unidad de Adultos Como el programa
de continuidad de cuidados para enfermedades mentales graves.

1.2 Rotacion de atencion ambulatoria de nifios y adolescentes

Objetivos generales:

Valoracién psicopatologica y psicodiagndstica y de las necesidades de tratamiento
de los nifios y adolescentes y sus familias

Elaboracion de documentacion clinica (Historia clinica y otros documentos).
Realizacion y desarrollo de planes de tratamiento psicoldgico.

Aplicacion de técnicas de tratamiento psicoldgico en distintos formatos
Participacion en programas de coordinacion y apoyo a Atencion Primaria y
Educacion

Participacion en programas especificos de la Unidad infanto-juvenil como el de
continuidad de cuidados de enfermedades mentales graves en la infancia y la
adolescencia.

1.3 Rotacion de atencion primaria
Objetivos generales

Conocer los aspectos basicos de la organizacion, funcionamiento y gestion de los
Centros de Atencion Primaria de salud.

Conocer los criterios de derivacion a los dispositivos de Salud Mental.

Conocer y participar en los espacios de coordinacién organizados desde Atencion
Primaria.

Adquirir conocimientos sobre las psicopatologias mas prevalentes en Atencion
Primaria y sobre el diagnostico diferencial.

Adquirir conocimientos sobre los trastornos somadticos asociados a la patologia
mental.

Valorar el impacto de la enfermedad fisica sobre el estado mental y la calidad de
vida del paciente y de su familia.

Adquirir conocimientos sobre el seguimiento de los trastornos cronicos desde
Atencion Primaria.

Valorar el impacto de la enfermedad fisica sobre el estado mental y la calidad de
vida del paciente y de su familia.

Adquirir conocimientos sobre el seguimiento de los trastornos mentales graves en
la comunidad.

Adquirir conocimientos sobre el seguimiento de los trastornos cronicos desde
Atencion Primaria.

Planificacion, realizacion y seguimiento de tratamientos psicologicos y
psicoterapéuticos de trastornos reactivos y adaptativos y de los trastornos mentales
y del comportamiento mas prevalentes en la Atencion Primaria.

Conocer y participar en programas de promocion y prevencion de la salud



Estas tres rotaciones se haran en el CSM de Alcala y en el CSM de Torrejon. Se realizaran
seguida una de la otra 1o largo de 21 meses. Primero se hard un minimo de 12 meses de
adultos después un minimo de 6 meses de infantil y ademas habra que completar los tres
meses de atencion primaria que se haran mientras se hace bien la rotacion de adultos bien la
de infantil o de ambas prolongandose el tiempo correspondiente alguna de las dos
rotaciones o las dos.

2 Rotacion de Rehabilitacion

Objetivos generales.

Conocimiento y valoracion de las necesidades de rehabilitacion de los enfermos
mentales graves.

Capacitacion para la realizacion de planes de rehabilitacion individualizado e
implementacion de los mismos.

Entrenamiento en las técnicas de tratamiento psicoldgico propias de lo centros de
rehabilitacion

Se realizara durante seis meses en los CRPS tanto en el de Alcala de Henares como en el de
Torrejon de Ardoz.De acuerdo con el Tutor se podra incluir en esta roacion el Equipo de
Apoyo Sociocomunitario y otros recursos de rehabilitacion

3 Psicologia clinica de la Salud, Interconsulta y Enlace

Objetivos generales:

Valoracion de las necesidades de intervencion psicologica en el paciente medico-
quirtrgico , paciente psicosomatico, enfermo terminal, enfermo con dolor y otras
patologias cronicas

Valoracion y tratamiento de los trastornos de conducta alimentaria ingresados.
Elaboracion de documentacion clinica

Participar en el desarrollo y evaluaciéon de programas especificos en curso del
Servicio de Interconsulta que pueden incluir la formacion de otros profesionales

Se realizara durante seis meses en el Servicio de Interconsulta de Psiquiatria del Hospital
Universitario Principe de Asturias

4 Hospitalizacion v Urgencias

Objetivos generales de la Hospitalizacion:

Aprendizaje de la exploracion psicopatdlogica del paciente agudo
Desarrollo de seguimientos de pacientes hospitalizados.

Elaboracion de documentacion clinica: Historia Clinica e Informe de Alta

Objetivos generales de la atencion a urgencias
Conocer el perfil de trastornos mentales que acude al S° de Urgencias.




e Adquirir conocimientos, habilidades y actitudes para diagnosticar y valorar la
gravedad de los trastornos y las crisis.

e Realizar diagndsticos diferenciales con las principales enfermedades médicas
derivables (demencia, patologia neurologica, trauma fisico?), evaluando los sintomas
precoces y los incapacitantes.

e Adquirir conocimientos, habilidades y actitudes sobre atenciéon a los pacientes
ingresados y sus familiares, a las urgencias derivadas de los equipos comunitarios y al
S° general de urgencias.

e Adquirir habilidades de manejo de situaciones conflictivas (auto y heteroagresividad,
conducta pasiva, crisis psicosocial y familiar, etc.)

e Conocer y aplicar los criterios de ingreso vs. derivacion vs. alta, tiempos estimados
de ingreso, planificacion del seguimiento ambulatorio, etc.

e Conocer los psicofarmacos indicados en cada caso, criterios de aplicacion, protocolos
de seguimiento y efectos colaterales.

e Manejo de técnicas y procedimientos de intervencion psicologica para los procesos de
agudizacion de los trastornos mentales y las situaciones de crisis y de urgencias.

Adquirir habilidades de trabajo interdisciplinar con el equipo de urgencias no
especializado en Salud Mental.

Se realizara durante cuatro meses en la Unidad de Hospitalizacion psiquiatrica del Hospital
Universitario Principe de Asturias. La atencion a la Urgencia Psiquiatrica también forma
parte de las actividades de Atencion Continuada

5 Adicciones

Objetivos generales

e Adquirir conocimientos sobre el fendmeno de las adicciones y los principales
patrones de conductas adictivas.

e Conocer las principales sustancias objeto de adiccion.

e Conocer las principales adicciones comportamentales.

e Manejar datos sobre los principales tipos y pautas de consumo de sustancias de
la poblacion general.

e Conocer la incidencia de trastornos adictivos en la poblacion de referencia.

e Conocer los programas de prevencion del consumo de sustancias.

e Realizar andlisis de la demanda de tratamiento, considerando sus principales
caracteristicas y el manejo de situaciones iniciales.

e Manejar la historia clinica en adicciones, principales elementos y rasgos
caracteristicos (historia toxicoldgica, andlisis funcional de la adiccion, andlisis
motivacional...).

e Conocer los distintos roles profesionales dentro del equipo interdisciplinar.



e Conocer las principales areas de exploracion en las adicciones y manejo de
escalas (historia toxicoldgica, gravedad de la adiccion, estadio motivacional,
cribado psicopatologico...).

e Adquirir y aplicar conocimientos sobre los principales programas de
psicoterapia y procedimientos de intervencion y tratamiento psicoldgicos
empiricamente validados en adicciones.

e Abordar casos con patologia dual, estableciendo diagnésticos diferenciales y
llevando a cabo estrategias integrales y coordinadas de tratamiento.

e Adquirir y aplicar habilidades para abordar desde otras redes asistenciales
situaciones de conductas adictivas: diagndstico, orientacion terapéutica,
intervenciones especificas, derivaciones y tratamiento de complicaciones.

e Acceder a una informacién sobre la red especializada, niveles de intervencion y
principales tipologias de recursos asistenciales (centros ambulatorios,
comunidades terapéuticas, centros de dia, unidades de desintoxicacion, unidades
especializadas).

e Conocer centros de tratamiento ambulatorio y unidades especializadas:
composicion, caracteristicas y principales programas asistenciales.

Se realizara durante cuatro meses en los CAID de Torrejon y de Alcala de Henares.

6 Areas de Formacién Especificas

Se realizara durante cuatro meses, el contenido de esta rotacion tal y como especifica el
Programa Oficial esta abierto a distintas areas y se planeara de acuerdo con el tutor
siguiendo lo establecido en dicho documento y en funcién del desarrollo de programas y
areas de intervencion disponibles en los recursos de la Unidad Docente.

7 Rotacion de libre disposicion

Se realizara durante tres meses. De acuerdo con el Tutor se podran solicitar rotaciones
externas que sean de interés para completar la formacion del residente, prolongar otras
rotaciones o realizar nuevas rotaciones en la Unidad Docente

ITINERARIOS

La Unidad Docente Multiprofesional de Salud Mental esta acreditada para incluir cuatro
PIR al afio. Por esto ademas de agrupar las rotaciones en la forma en la que se ha expuesto
anteriormente se han organizado cuatro itinerarios distintos con el fin de distribuir
homogéneamente a los residentes por los distintos recursos aprovechar estos de la forma
mas eficiente y proporcionar a los residentes recorridos formativos coherentes.

En el anexo I se exponen en cuatro tablas los distintos itinerarios
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2.2) Atencién continuada:

Las tareas y actividades en las que se realiza la Atencion Continuada son diversas y pueden cambiar segin
las necesidades y los programas del Servicio de Salud Mental. Hasta ahora se estan realizando dos jornadas
de 8 horas extras semanales en tareas de atencion a la Urgencia Psiquiatrica en el Hospital ( de 15h a22h
junto al MIR de psiquiatria que este de guardia). Programa de Terapia Familiar en el CSM de Alcalé de
Henares, trabajo en distintos programas que estan en marcha en el Hospital como son Psicoterapia,
interconsulta en Oncologia, evaluaciones neuropsicoldgicas y grupos para pacientes con TCA. También se
incluyen las tareas llevadas a cabo en distintos programas de investigacion como por ejemplo el proyecto
RIBSAEN o el proyecto NEUFAM

2.3) ROTANTES DE OTROS SERVICIOS Y HOSPITALES:

Todos los Residentes que se especializan en Medicina de Familia y Comunitaria en el Area del
Hospital Universitario Principe de Asturias rotan en los Centros de Salud Mental del Area
durante dos meses. Aproximadamente en un numero que oscila entre 12 y 16 por afo.

Los residentes del Servicio de Neurologia del HUPA pueden optar por dos meses de rortacion
en nuestros dispositivos docentes.

Residentes procedentes de fuera de nuestro Hospital (Guadalajara, Cordoba) han solicitado
diversas rotaciones en psiquiatria infanto.juvenil, enlace, psicoterapia...

2.4.) EVALUACION DE LOS RESIDENTES:

La evaluacion de los residentes se realizara utilizando los siguientes instrumentos:

e Entrevistas periddicas de tutor y residente, de caracter estructurado y pactado.

e Instrumentos que permitan una valoracién objetiva del progreso competencial del
residente segun los objetivos del programa formativo.

e El libro del residente como soporte operativo de la evaluacion formativa del residente.
En él se registraran las actividades y se incorporaran datos cuanti- cualitativos,
también se incluiran las rotaciones realizadas. Este libro es propiedad del residente y
en él constaran las anotaciones pertinentes firmadas por el tutor.

Los residentes seran evaluados anualmente por un Comité de Evaluacion, que asignara
una calificacion positiva o negativa y estara integrado por:

El jefe de estudios

El presidente de la subcomisién

Por el tutor del residente

Por un profesional que preste servicios en el centro.
Por uno de los vocales de la comision de docencia.

En el preceptivo informe que haga el tutor anual debe constar:
e Informes de evaluacion formativa, incluyendo los informes de las rotaciones.



22
¢ Informes de rotaciones externas
¢ Informes de los jefes de las unidades asistenciales por las que roten.

En caso de haber evaluaciones negativas se procedera de acuerdo con lo establecido en el real
Decreto del 21 de febrero del 2008.

3) ACTIVIDADES DOCENTES

3.1) Actividades del dia de docencia :

Las actividades docentes de nuestra Unidad se realizan todos los miércoles. En ese dia los
residentes no tienen actividades asistenciales y todo el dia se dedica integramente a la
realizacion de actividades docentes .

Las actividades incluyen :

3.1.1.)Sesiones clinicas en los centros de 9 a 10 30 (periodicidad semanal salvo el tercer
miércoles de cada mes en que tiene lugar la Sesidon general de Area. Ambas sesiones se han
acreditado dentro del programa de Formacion Continuada de la Agencia Lain Entralgo (ver
anexo)

SESIONES CLINICAS AREA 3
SALUD MENTAL
2008-2009 SALON DE ACTOS HUPA

Dia y mes | Horario | Contenido Profesorado

Modelos de intervencion
terapéuticos en :

16- 1-08 8.30- e Unidad de Psiquiatria | Deborah Ortiz

10,30 h H ital Uni itari Sanchez
ospita niversitario | y1« i Psquiatra

Principe de Asturias

20- 2-08 8.30- e CSM de Alcalda de |Eloy Martin
10,30h . Ballesteros
Henares.  Equipo  de | \1a4ico Psiquiatra
Adultos
12- 3-08 8.30- e CRPS de Alcala de |lsabel Baldor Tubet
10,30h Psicélogo Clinico
Henares
16- 4-08 8.30- e CSM de Torrejon de | Rosario  Fernandez
10,30h Calero
Ardoz Psicélogo
Equipo de Infantil
21- 5-08 8.30- e CSM de Alcala de|Angela de la Hoz
10,30h . Martinez
Henares.  Equipo  de Psicdlogo Clinico
Infantil
18- 6-08 8.30- e Hospital de Dia de | Alejandro Merino
10,30h Médico Psiquiatra

Alcala de Henares
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17-9-08 | 8.30- CSM de Torrejon de | Guillermo Lahera
10,30h . . | Forteza
Ardoz Equipo de Infantil Médico Psiquiatra
15-10-08 | 8.30- CRPS de Torrejon de | Jose Maria Rodriguez
10,30h Lizcaino. Psicologo
Ardoz
19-11-08 | 8.30- Centro de Dia de|Susana Gomez
10,30h . Bocos
Torrejon de Ardoz Psicologo
17-12-08 | 8.30- CAID de Alcala de | lIsabel Rodriguez
10,30h H Aparicio
enares Psicélogo Clinico
Dia y|Horario Contenido Profesorado
mes
21-1-098.30-10,30 Estrategias Terapéuticas Multidisciplinares
h en Salud Mental Margarita Blanco
Hospital Universitario Principe de Asturias Prieto
18- 2-09 | 8.30- Estrategias Terapéuticas Multidisciplinares
10,30h en Salud Mental Angeles Corral y
CSM de Alcala de Henares Alonso
18- 3-09 | 8.30- Estrategias Terapéuticas Multidisciplinares en . .
10,30h Salud Mental CRPS de Alcala de Henares | Mana Luisa Sanz
Aguado
15-4-09 | 8.30- Estrategias Terapéuticas Multidisciplinares en
10,30h Salud Mental
Centro de Dia y Equipo de Apoyo Social Lourc_ies .
. Rodriguez Paya
Comunitario
20- 5-09 |8.30- Estrategias Terapéuticas Multidisciplinares en
10,30h Salud Mental . .
CSM de Alcala de Henares. Equipo de .I:nesus Becerril
. orencos
Infantil
17- 6-09 | 8.30- Estrategias Terapéuticas Multidisciplinares en
10,30h Salud Mental Angeles Asiel
Hospital de Dia de Alcala de Henares Rodriguez
16- 9-09 | 8.30- Estrategias Terapéuticas Multidisciplinares en
10,30h Salud Mental Ceperanza
CSM de Torrejon de Ardoz Carballada
21-10- |8.30- Estrategias Terapéuticas Multidisciplinares en
09 10,30h Salud Mental Silvia Benito
CRL de Torrején de Ardoz Manchado




18-11- |[8.30- Estrategias Terapéuticas Multidisciplinares en

09 10,30h Salud Mental Lidia Luna
CRPS de Torrejon de Ardoz Rodriguez

16-12- |[8.30- Estrategias Terapéuticas Multidisciplinares

08 10,30h en Salud Mental Cristina Linares
CAID de Alcala de Henares Aires
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3.1.2.) Con periodicidad quincenal de y duracién de 1h 30m se imparte docencia de contenido
tedrico-practico

3.1.3.) Taller de yo/observador .

Periodicidad quincenal Duracién 1h 30m.

3.1.4.) Supervision de procesos psicoterapéuticos

Periodicidad quincenal- Duracién de 1h 30m.

3.1.5.) Taller de casos clinicos.

Periodicidad quincenal. Duracion de 1h 30 m.

3.1.6.) Grupo Balint

Periodicidad quincenal. Duracion 1h 30 m.

3.1.7) Sesidn bibliografica

Periodicidad mensual. Duraciéon 1h 30m

3.1.8.) Sesidén monografica sobre temas de interes presentada en equipo (MIR,PIR,EIRE)

Periodicidad mensual. Duracion 1h 30m.

3.2. Cursos Generales del Hospital obligatorios (Inicialmente son

los siguientes)

Curso de Proteccion Radioldgica, que se lleva a cabo en cuanto

llegan a nuestro hospital.

Se recomienda se realicen los cursos de manejos de recursos bibliograficos que se ofertan
anualmente en la biblioteca del hospital.

3.3 Cursos propios de la especialidad:

Todos los residentes de primer afio tiene que realizar al principio de la residencia y de forma

obligatoria :

Curso de intervencion en crisis e urgencias psiquiatricas
Seminario de terapia interpersonal de la depresion
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Duracion — 25 horas (15 horas tedricas + 10 horas de supervision)
Lugar.- HUPA

Destinado a MIR, PIR y EIR de 1° ano

Fechas .- Noviembre-diciembre de 2008

PROGRAMA

| PARTE - INTRODUCCION

Panoramica de la TIP

Antecedentes del modelo interpersonal

Optica interpersonal y de los trastornos mentales
I PARTE

Objetivos y Tareas de la TIP

Sesiones iniciales

Video- Actitud terapéutica en TIP

I PARTE - SESIONES INTERMEDIAS

Duelo

Video. Duelo

Transicién de Roles

Disputas interpersonales

Déficits interpersonales

Rol-playing

IV PARTE

Terminacion

Video. Terminacion.

Técnicas especificas. Habilidades de entrevista.
V PARTE

Problemas frecuentes

Otras aplicaciones de la TIP: Depresion recurrente, Distimia, Bulimia nerviosa, etc.
El terapeuta TIP

VI PARTE

Supervision

3.4.: Proyectos de investigacion que actualmente se estan llevando a cabo en los distintos
recursos del area 3 .

En la mayoria de estos proyectos se ha solicitado y se cuenta con la colaboracion de los
residentes que se estan formando en el Area

1. Proyectos dirigidos por A. Fernandez Liria:
e Proyectos con financiacion publica:

- Estudio de los patrones de uso de los servicios de salud mental en base a la
informacion contenida en el registro acumulativo de casos psiquiatricos de la
comunidad de Madrid (Areas 3, 5 y9 ) entre 1985 y 2005.

- El impacto de los programas de seguimiento y cuidados en la atencién a las personas
con trastornos esquizofrénicos en la comunidad

- Comparacion de dos estrategias de intervencidn para el tratamiento de los trastornos
depresivos en pacientes. Beca FIS 2006-2009
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- Evaluacion de dos estrategias de tratamiento para pacientes oncologicos con
diagndstico de depresion a través de metodologia cuantitativa y cualitativa. Beca FIS
2007-2010)

e Proyectos incluidos en el programa de Doctorado (Trabajos de Investigacion
Tutelados):

- Proceso y resultados en intervenciones psicosociales (Trabajo tutelado de investigacion:
12 créditos)

- La Medicién de la Alianza Terapéutica en Psicoterapia: Validacién de la traduccion al
castellano de las versiones completas del paciente y del terapeuta del Working Alliance
Inventory (tesis en curso de Nelson Andrade) Redes de investigacion evaluativa AEN-

MSC:

La atencion temprana a la psicosis

Promocion de la salud mental, prevencion del trastorno mental y disminucion
del estigma.

Consenso sobre Hospitales de Dia De La Asociacion Espafiola De
Neuropsiquiatria

Red de investigacion clinico-epidemioldgica basada en los servicios de salud
mental (RIBS-AEN))

2. Proyectos dirigidos por Antonio Pelaz (CSM Infantil Alcala):

o

@)

Evaluacion de Temperamento y Caracter en distintas poblaciones infanto-
adolescentes: en nifios epilépticos y en nifios con otras enfermedades crénicas
(en colaboracion con el Servicio de Neuropediatria del HUPA)).

"Revisién de los motivos de atencién en psiquiatria infantil que tuvieron los
pacientes con tratornos mentales graves actualmente en tto en adultos".
Evaluacion de efectos secundarios de los ISRS, independientemente de su uso

3. Proyectos dirigidos por Guillermo Lahera (CSM Torrejon):

©)

Cognicién social y funcionamiento global en el trastorno bipolar (con
financiacion de la Fundacion HUPA, y participacion de Salva Ruiz, Elvira
Herreria, Claudia Ruiz y Paloma Iglesias)

Familiaridad y reconocimiento de emociones en pacientes esquizofrénicos
(junto a Elena Medina, Cristina Fernandez, Sara Antén y Victoria Lopez) (ver)

“‘Ensayo clinico aleatorizado, prospectivo, paralelo, abierto, de un afo de
seguimiento sobre el bienestar subjetivo en pacientes ambulatorios con
esquizofrenia tratados con Queatipina XR versus Risperidona oral en dosis
flexibles en un entorno naturalistico”. Codigo de Protocolo: D1443L00039.
EMPRESA O ADMINISTRACION FINANCIADORA: Astra Zeneca. DURACION
DESDE: 2008 HASTA: 2009. INVESTIGADOR RESPONSABLE: Guillermo
Lahera Forteza. Otros investigadores: Manuel Garcia Mayo, Sara Anton

4. Proyectos dirigidos por Eloy Martin (CSM Alcala):

o

Prevalencia del trastorno por acumulaciéon en poblacidon clinica (junto a
Guillermo Lahera, Adolfo Benito, Salva Ruiz, Sara Antén))
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5. Proyectos realizados en el Hospital de Dia Alcala (Alejandro Merino, Josefina Mas):

o Investigacion de eficacia de la intervencidon en el Hospital de Dia de Alcala, con
evaluaciones pre / post.

6. Proyectos realizados en el CRPS Alcala (Juan Gonzalez Cases) y Centro de Dia Alcala:

o Influencia del género de los pacientes en el patron de derivacion a recursos
rehabilitadores, en colaboracion con la Universidad Complutense de Madrid

7. Proyectos realizados en el CAID Alcala (Cristina Linares):

o Factores psicolégicos asociados a efectividad en la retirada de Metadona
(Colaboracién del CAID de Alcala en el estudio multicéntrico disehado por el
CAID de Arganda)

o Influencia de los antecedentes familiares (psiquiatricos y de consumo de
sustancias en pacientes con patologia dual

o Estudio epidemioldgico transversal y prospectivo de la patologia dual en la
Comunidad de Madrid

8. Proyectos realizados en el CSM Torrején (N. Vicente, A. Seoane):

o Anadlisis de la demanda asistencial en el CSM Torrejon

4. MATERIAL DOCENTE

4.1. Revistas Basicas de la especialidad:

Las siguientes revistas recomendadas son accesibles a través de la red virtual de la Biblioteca
Lain Entralgo o tienen edicion electrénica

American Journal of Psychiatry

British Journal of Psychiatry

Acta Psychiatrica Scandinavica
Archives of General Psychiatry

Journal of mental and nervous diseases
Current Opinion on Psychiatry

Current Reports on Psychiatry
American Journal of Psychology

British Journal of Psychology

British Journal of Clinical Psychology
British Journal of Developmental Psychology
British Journal of Health Psychology
Britsh Journal of Social Psychology
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Clinical Psychology: Science and Practice

Ciencia Psicolégica

Clinica y Salud

International Journal of Psychopathology, Psychopharmacology, and Psychoptherapy
Intervencion Psicosocial

Journal of Abnormal Psychology

Psychological Assessement

Revista Psicologia de la Salud

4.2. Libros de la Especialidad:

Dsm-lV-Tr. la Entrevista Clinica. Tomo .

Dsm-lV-Tr. la Entrevista Clinica. Tomo Il el Paciente Dificil.

Editorial: Masson
Autor: Othmer, Ekkehard & Othmer, Sieglinde C.
Fecha de edicién: 28/02/2003

Dsm4V-Tr. Manual Diagnostico y Estadistico de los Trastornos Mentales. Texto Revisado

Editorial Masson
Fecha de edicion: 01/01/2001

Habilidades de Entrevista para Psicoterapeutas(Con Libro de Profesor, Cuaderno del Alumno)

Editorial: Desclee de Brower
Autor: Fernandez Liria, A.
Fecha de ediciéon: 01/01/2002

Psicoterapia.Programa de formacion
Autor: Beitman BD
Editorial.Elsevier-Masson

Tratamientos Psicolégicos
Editorial Universitas, S.A.
Autor: Perez Alvarez Marino

Fecha de edicion: 1996
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Guia de tratamientos psicologicos eficaces (T. I): Adultos

Editorial Ediciones Piramide, S.A.

Autor: VV.AA.

Fecha de edicion: 2003

Guia de tratamientos psicologicos eficaces ( T.ll ) : Psicologia de la salud
Editorial Ediciones Piramide, S.A.

Autor: VV.AA

Fecha de edicion: 2003

Guia de tratamientos psicologicos eficaces ( T.lll ): Infancia y adolescencia
Editorial Ediciones Piramide, S.A.
Autor: VV.AA.
Fecha de edicion: 2003
Investigacion en psicoterapia: La contribucion psicoanalitica
Editorial Ediciones Paidds Iberica, S.A.
Fecha de edicion: 1998
Autor: Avila Espada , Alejandro ( coord.)
Evaluacion en psicologia clinica | : Proceso, Metodo y estrategias psicométricas
Editorial Amaru Ediciones
Fecha de edicion : 1992
Autor: Avila Espada, Alejandro (coord..)
Evaluacion en psicologia clinica ll: Estrategias cualitativas
Editorial Amaru Ediciones
Fecha de edicion: 1997
Autor : VV.AA.
Manual de psicopatologia (vol. 1)
Editorial :McGraw-Hill/Interamericana de Espafia,S.A.
Fecha de edicion: 2008

Autor: Belloch, Amparo y Sandin Bonifacio y Ramos, Francisco



4.4. Bases de Datos,Paginas Web y Revistas Electronicas:

http://www.excelenciaclinica.net/ Metabuscador de medicina basada en la evidencia del
Ministerio de Sanidad y Consumo

http://www.cochrane.es/ Web disefiada para preparar, mantener y divulgar revisiones
sistematicas sobre los efectos de la atencién sanitaria."

http://www.psiquiatria.com/

http://psicofarmacologia.info

http://www.psiconet.com/

http://www.psicoactiva.com/cie10/cie1.htm Contiene la clasificacion CIE-10
http://www.psicologia-online.com/
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ITINERARIOS DE ROTACIONES TIPO DE LA ESPECIALIDAD DE PSICOLOGIA CLINICA DE
LA UNIDAD DOCENTE MULTIPROFESIONAL DE SALUD MENTAL DEL HOSPITAL

UNIVERSITARIO PRINCIPE DE ASTURIAS.

ITINERARIO 1

CSM Junio

Julio
Adultos Agosto
Infantil Septiembre
Atencion Primaria Octubre
Noviembre
Diciembre
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo

R1

Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Enero
Febrero

CRPS (Rehabilitacion) Marzo
Abril
Alcala de Henares Mayo
Junio
Julio
Agosto

R2

Rotacion Libre Septiembre
Octubre
Noviembre

CAID (Adicciones) Diciembre
Enero
Alcala de Henares Febrero
Marzo

UHB (Hospitalizacion) Abril
Mayo
Junio

R3

Interconsulta Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Enero

AFE Febrero
( Area de Formacion Especifica) Marzo
Abril
Mayo

R4




ITINERARIO 2

CRPS (Rehabilitacion) Junio

Julio
Alcala Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre

CSM Diciembre
Enero
Adultos Febrero
Infantil Marzo
Atencion Primaria Abril
Mayo

R1

Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio

Julio
Agosto

R2

Interconsulta Septiembre
HUPA Octubre
Noviembre
Diciembre
Enero
Febrero

Rotacion Libre Marzo
Abril
Mayo

R3

AFE Junio

( Area de Formacion Especifica) Julio
Agosto
Septiembre

UHB Octubre
Noviembre
Diciembre
Enero

CAID (adicciones) Febrero
Alcala de Henares Marzo
Abril
Mayo

R4
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ITINERARIO 3

CRPS (Rehabilitacion)

Alcala de Henares

Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre

CSM

Adultos
Infantil
Atencion Primaria

Diciembre
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo

R1

Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo

R2

Junio
Julio
Agosto

UHB
HUPA

Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

CAID
Alcala de Henares

Enero
Febrero
Marzo
Abril

Interconsulta

HUPA

Mayo

R3

Junio
Julio-
Agosto
Septiembre
Octubre

Rotacion Libre

Noviembre
Diciembre
Enero

AFE
( Area de Formacion Especifica)

Febrero
Marzo
Abril
Mayo

R4
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ITINERARIO 4

CRPS (Rehabilitacion)

Torrejon de Ardoz

Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre

UHB
HUPA

Diciembre
Enero
Febrero
Marzo

CSM Torrejon de Ardoz

Adultos
Infantil
Atencion Primaria

Abril
Mayo

R1

Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo

R2

Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

Interconsulta

HUPA

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio

R3

Rotacion Libre

Julio
Agosto
Septiembre

AFE

( Area de Formacion Especifica)

Octubre
Noviembre
Diciembre
Enero

CAID Torrejon de Ardoz

Febrero
Marzo
Abril
Mayo

R4
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ANEXO 2

PROTOCOLO DE LA UNIDAD DOCENTE MULTIPROFESIONAL DEL AREA 3

PREAMBULO

La Unidad Docente Multiprofesional de los Servicios de Salud Mental del Area 3 de
Madrid — Hospital Universitario Principe de Asturias se estructura de acuerdo con los
requerimientos de

= La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias, que

ha incorporado, fundamentalmente a través del capitulo Il de su titulo Il, importantes
modificaciones en el panorama de la formacion especializada en ciencias de la salud
que necesariamente han conducido a un replanteamiento global y progresivo de las
disposiciones que hasta su aprobacion han venido regulando la materia

» El Real Decreto del 21 de febrero del 2008 que tiene por objeto determinar y clasificar

las especialidades en Ciencias de la Salud cuyos programas formativos conducen a la
obtencidn del correspondiente titulo oficial de especialista por los distintos profesionales
que pueden acceder a los mismos, regular unidades docentes, los érganos colegiados
que intervienen en la supervision, los procedimientos de evaluacion de los especialistas
en formacion y la evaluacion y control de calidad de las estructuras docentes, y

» La Orden SCO/ 581/2008 del 22 febrero del 2008.

De acuerdo con lo establecido en estas normas se adscribe a la Comisiéon de Docencia
del Hospital Universitario Principe de Asturias a través de la Subcomision de Docencia de la
Unidad Docente Multiprofesional, cuyo presidente sera miembro nato de la Comisién de
Docencia del Hospital Universitario Principe de Asturias (Comision de Centro) y uno de cuyos
tutores también sera vocal nato de la Comision de Centro puesto que coincide con que es la
Presidenta de la Subcomisién de docencia de Enfermeria especialista del Hospital Principe de
Asturias. Esta Unidad Docente esta acreditada por las correspondientes Comisiones Nacionales
de las respectivas especialidades para la formacion de los siguientes residentes

= 16 residentes de Psiquiatria (4 por afo)

= 12 residentes de Psicologia Clinica (4 por afio)

= 6 residentes de Enfermeria Especialista en Salud Mental (6 por aino)

La formacion de residentes cada una de las especialidades se desarrollara de acuerdo
con lo establecido en los programas aprobados para cada una de ellas a propuesta de las
respectivas Comisiones Nacionales de cada especialidad.

LA UNIDAD DOCENTE: DEFINICION Y RECURSOS QUE LA INTEGRAN

La unidad docente se define como el conjunto de recursos personales y materiales,
pertenecientes a los dispositivos asistenciales, docentes, de investigaciéon o de cualquier otro
caracter necesarios para impartir la formacion.

Forman parte de la Unidad Docente Multiprofesional de los Servicios de Salud Mental del
Area 3 de Madrid — Hospital Universitario Principe de Asturias, todos los dispositivos que
integran los Servicios de Salud Mental del Area 3 de Madrid que constituyen una red compleja
de atencion a la salud mental que integra 184 profesionales en 17 equipos interprofesionales y
que se describen en el anexo 1 de este documento.

PARTICIPACION DE LOS PROFESIONALES DE LOS SERVICIOS DE SALUD MENTAL EN
LA ACTIVIDAD DOCENTE

Todos los profesionales de los Servicios de Salud Mental del Area 3 de Madrid (Ver
anexo 2), participan en la formacion de especialistas, aunque algunos de ellos lo hacen de
acuerdo con lo establecido en las normas citadas para quienes desempefian roles especificos.
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Tutores
Definicion:

El tutor es el profesional especialista en servicio activo que, estando acreditado como tal,
tiene la mision de planificar y colaborar activamente en el aprendizaje de los conocimientos,
habilidades y actitudes del residente a fin de garantizar el cumplimento del programa formativo
de la especialidad de que se trate.

Funciones

El tutor mantiene entrevistas periddicas con otros tutores y profesionales que intervengan
en la formacion del residente.

Las funciones del tutor son las de planificar, gestionar, supervisar y evaluar todo el
proceso de formacion, proponiendo, cuando proceda, medidas de mejora en la imparticion del
programa y favoreciendo el autoaprendizaje,

Sera el mismo para cada residente durante todo el periodo formativo, tendra asignados
segun la normativa vigente hasta un maximo de cinco residentes.

En el caso de la Unidad Docente Multiprofesional de los Servicios de Salud Mental del
Area 3 de Madrid — Hospital Universitario Principe de Asturias exsiten:

= 4 tutores para los 16 residentes de Psiquiatria

= 3 tutores para los 12 residentes de psicologia Clinica

= 2 tutores para los 6 residentes de Enfermeria Especialista en salud Mental

Los tutores son nombrados por la Gerencia del Hospital Universitario Principe de Asturias
a propuesta de la Subcomisién de la Unidad Multiprofesional a través de la Comision de
Docencia de Centro

Segun se establece en la normativa citada, la Comunidad Autonoma de Madrid adoptara
las medidas necesarias para asegurar una adecuada dedicacion de los tutores a su actividad
docente, ya sea dentro o fuera de la jornada ordinaria y las funciones de tutoria tienen la
consideracion de funciones de gestion clinica y como tales deben ser evaluadas y reconocidas.

Coordinadotes de formacion especializada de dispositivo
Definicién:

En cada dispositivo de la red existira un Coordinador de Formacién Especializada.
Funciones

El Coordinador de Formaciéon Especializada de dispositivo es el responsable de
garantizar el cumplimiento de los objetivos de las rotaciones que los residentes realizan en ese
dispositivo e informar de las inocencias que puedan producirse a la Subcomisién de la unidad
Multiprofesional. Este papel no es incompatible con el de tutor.

Supervisores
Definicién:

El personal de plantila de los Salud Mental del Area 3 de Madrid proporcionara
supervison regada de la actividad realizada por los residentes en su periodo de formacion de
acuerdo con lo que se establezca por la Subcomision de la Unidad Multiprofesional.

Funciones

El supervisor garantizara el apoyo necesario para que el residente pueda adquirir las
habilidades necesarias para desarrollar su actividad con un grado progresivamente creciente de
autonomia y facilitara el acceso a los conocimientos procedimientos para el entrenamiento de las
mismas que requieran, en coordinacion con el tutor.

El supervisor de alguna de estas actividades que lo requieran podra no estar adscrito al
dispositivo en el que se realiza la actividad del residente.

GOBIERNO DE LAS ACTIVIDADES DE FORMACION DE ESPECIALISTAS DE LA UNIDAD
DOCENTE MULTIPROFESIONAL

Comision de Docencia de Centro




37

La Comision de Docencia del Hospital Universitario Principe de Asturias (Comisiéon de
Docencia de Centro) es el 6rgano colegiado al que corresponde organizar la formacion,
supervisar su aplicacion practica y controlar el cumplimiento de los objetivos previstos en los
programas formativos de las distintas especialidades en Ciencias de la Salud. También le
corresponde facilitar la integracion de las actividades formativas y de los residentes con la
actividad asistencial y ordinaria.

En ella estan representados los tutores y los residentes. La preside el Jefe de Estudios de
Formacién Especializada al que corresponde la direccion de las actividades de planificacion,
organizacion, gestion y supervision de la docencia especializada.

La Subcomisién de la Unidad Multiprofesional estara representada en esta Comisién
Local de Docencia a través de su presidente, que sera miembro nato.

Subcomisién de Docencia de la Unidad Docente Multiprofesional en Salud Mental

La Subcomision de Docencia Multiprofesional de los Servicios de salud mental del Area 3
de Madrid — Hospital Universitario Principe de Asturias (Subcomisién de la Unidad
Multiprofesional) es el érgano colegiado al que corresponde organizar la formacion, supervisar
su aplicacion practica y controlar el cumplimiento de los objetivos previstos en los programas
formativos de las especialidades de Psiquiatria Psicologia Clinica y Enfermeria Especialista en
Salud Mental. A ella le corresponde facilitar la integracién de las actividades formativas y de los
residentes con la actividad asistencial y ordinaria en los distintos dispositivos que integran la red.

Actuara en coordinacion con la Comision de Docencia de los Servicios de Salud Mental
del area 3 de Madrid, a la que corresponde la organizacién de los recursos para el desempefio
de las funciones encomendadas a estos servicios en los campos de Formacion de Pregrado y
Formacion Continuada, con la Comisidn de Investigacion y la Comision de Asistencia que regula
la actividad asistencial de estos mismos servicios.

Estara integrada por los siguientes miembros:

= El responsable de la Unidad Docente, que actuara como presidente

= E| jefe de Estudios

» Los tutores de Psiquiatria, Psicologia Clinica y Enfermeria Especializada en Salud

Mental

= 1 representante de los residentes de cada una de las especialidades

Uno de los miembros actuara como secretario

= 1 representante de la Agencia Lain Entralgo

La Subcomisién elaborara protocolos escritos de actuacion para graduar la supervision de
las actividades que lleven a cabo los residentes en areas asistenciales significativas, asi como
para que los residentes evaluen la docencia recibida, un plan de gestién de calidad e
instrumentos para evaluar la calidad de la unidad docente, y una memoria anual

EVALUACION DE LOS RESIDENTES
La evaluacion de los residentes se realizara utilizando los siguientes instrumentos:
e Entrevistas periddicas de tutor y residente, de caracter estructurado y pactado.
e Instrumentos que permitan una valoracién objetiva del progreso competencial del
residente segun los objetivos del programa formativo.
e El libro del residente como soporte operativo de la evaluacion formativa del residente.
En él se registraran las actividades y se incorporaran datos cuanti- cualitativos,
también se incluiran las rotaciones realizadas. Este libro es propiedad del residente y
en él constaran las anotaciones pertinentes firmadas por el tutor.
Los residentes seran evaluados anualmente por un Comité de Evaluacion, que asignara
una calificacién positiva o negativa y estara integrado por:
e Eljefe de estudios
e El presidente de la subcomision
e Por el tutor del residente
e Por un profesional que preste servicios en el centro.
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e Por uno de los vocales de la comision de docencia.
En el preceptivo informe que haga el tutor anual debe constar:
e Informes de evaluacion formativa, incluyendo los informes de las rotaciones.
e Informes de rotaciones externas
¢ Informes de los jefes de las unidades asistenciales por las que roten.

En caso de haber evaluaciones negativas se procedera de acuerdo con lo establecido en
el real Decreto del 21 de febrero del 2008.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE

Se llevara a cabo de acuerdo de lo establecido con el Plan de Gestion de Calidad
realizado por la Subcomision de La Unidad Multiprofesional e incluira un método para que los
residentes evaluen la calidad de la docencia recibida.

La documentacion necesaria para la realizacion de auditorias externas debera estar
disponible para ello en todo momento
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