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1. DEFINICION DE LA ESPECIALIDAD .

La Dermatologia Médico-Quirtrgica y Venereologia (en adelante Dermatologia MQV) es
una especialidad completa que incluye el estudio, diagnéstico, tratamiento (tanto médico
como quirdrgico) y prevencion de las enfermedades de la piel, tejido celular subcutaneo,
mucosas, anejos cutaneos, las manifestaciones cutaneas de enfermedades sistémicas, el
conocimiento de las manifestaciones sistémicas de las enfermedades cutaneas y la
conservacion y cuidados de la piel sana. Desde el punto de vista de la venereologia esta
especialidad incluye el diagndstico, tratamiento y prevencién de las enfermedades
infecciosas de transmision sexual (E.T.S.) y otras alteraciones del tracto génito-anal, asi
como, la promocion de la salud sexual. La especialidad de Dermatologia MQV, implica
también la utilizacién de técnicas terapéuticas especiales, tales como las de tratamiento
farmacologico topico, cirugia dermatologica, electrocirugia, criocirugia, laserterapia,
terapia con radiaciones ionizantes y otros tratamientos fisico-quimicos, incluyendo la
fototerapia y la terapia fotodinamica, técnicas de dermocosmética dirigidas a la
conservacion y cuidado de la piel sana, asi como técnicas diagnosticas tales como la

dermatoscopia y la epiluminiscencia digitalizada.

Respecto a los fundamentos de la Dermatologia MQV, ésta tiene sus bases mas
inmediatas en el conocimiento médico general, ya que no existe area de este
conocimiento que pueda ser ajena al interés dermatologico. Baste recordar a este
respecto, lo que en la dermatologia suponen, la inmunologia y la alergia, la microbiologia,
la parasitologia en general y en particular la micologia, la genética, la cito e histopatologia,

la farmacologia, etc., y, por supuesto, la medicina interna y la patologia quirurgica.

Por ello, es evidente que la Dermatologia MQV tiene con otras especialidades éareas
fronterizas en las que sus campos 0 sus cometidos respectivos se superponen o
coinciden, si bien esta es una situacion que se produce no sélo con la Dermatologia, sino
con gran parte de las especialidades médicas, siendo inevitable y necesario que asi sea
ya que la parcelacion del conocimiento médico no puede romper la coherencia de éste, ni

desvincular por completo unas parcelas de otras.
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2- RECURSOS DE LA UNIDAD DE DERMATOLOGIA
2.1. INTRODUCCION.

El Servicio de Dermatologia fue creado en diciembre de 1997. Se obtuvo la acreditacion
docente en 2004. La formacion de médicos residentes comenzé en el afio 2005.

Actualmente tiene una capacidad docente de 1 residentes por afio.

2.2. RECURSOS HUMANOS.

Jefe de Unidad: Dr. José Luis Lépez Estebaranz
Médicos Adjuntos:

Dr. Enrique Gomez de la Fuente

Dra. Miriam Sols Rodriguez-Candela

Dr. Roman Mifiano Medrano.

Dra. Jose Gregorio Alvarez Fernandez

Dra. Elena Naz Villalba

Dra. Reyes Gamo Villegas

Dra. Maria Utxua Floristan Muruzabal

Dra. Diana Patricia Ruiz Genao

Dra. Henar Sanz Robles.

Tutor de Residentes: Dr. Enrique Gémez de la Fuente
Numero de Residentes: 4 (1 por afio)

Dra Marta Andreu Barasoain (R4)

Dra. Ana Pampin Franco (R3)

Dra. Maria Dolores Caro Gutierrez (R2)

Dra Maria Lucia Ascanio Armarda (R1)
Diplomada Universitarias en Enfermeria, en Consulta  s:
D2. Natalia Bueno Betes

Da. Mar Tellez Barroso

D2 Yolanda Perez Serna

Auxiliares de Enfermeria en Consultas:

Da. M2 Jesus Diaz Guijarro

D2a. Maria Luisa Gomez Jimenez
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Da. Cruz San Emeterio Lastras

D2 M2 Teresa Gonzalez Burgo

Diplomada Universitarias en Enfermeria y Auxiliares de Enfermeria, en Planta: Las
asignadas en planta para atender pacientes hospitalizados a cargo de Dermatologia
Personal Administrativo:  D2. Cristina Barroso Menendez

2.3. RECURSOS FiSICOS.

Recursos fisicos en Consultas (12Planta, Areade C  onsultas Externas)

 Consultas externas: 8

 Cuartos de Cura: 1

* Sala de Fototerapia

» Sala de Reuniones y Biblioteca

« Sala de pruebas alérgicas epicutaneas

Habitaciones Planta para Hospitalizacion:

Las necesarias en funcion de la demanda. 2 camas asignadas especificamente para
Dermatologia Habitualmente ubicadas en control B1.

Cuarto de Bafios terapéuticos

Quirofanos:

« 2 Ubicados en Hospital de Dia Médico

« 1 Ubicado en Area de Quir6fanos para Cirugia Mayor Ambulatoria

Puestos disponibles en Hospital de Dia Médico: Camas y sillones de tratamiento en
funcién de las necesidades.

Despachos meédicos: 2

2.4. RECURSOS TECNICOS
* Aparatos Médicos:
- 2 Electrocoaguladores
- 5 Aparatos de crioterapia con depdésitos de larga duracion
- Dermoject
- Aparato de fototerapia corporal para terapéutica con UVA y UVB de banda estrecha
- Aparato de fototerapia manos/pies para terapéutica con UVB banda estrecha.
- Léser de CO2

- Laser Vascular: KTP y Nd-Yag de pulso variable.
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- Microscopio confocal vivascope 1500
- Simulador solar
- Lamparas de Luz de Word. (2)
- Dermatoscopios de mano (6)
- Sistema de Terapia Fotodinamica
- Espectrometro y colorimetro cutaneo.
- 5 Camaras fotogréficas digitales con adaptador para dermatoscopio
- Equipo de Dermatoscopia o Epiluminiscenica digital (2)
-+ Molemax
-+ Fotofinder
- Microscopio con monitor para sesiones clinicopatoldgicas- histolégicas
 Antigenos para pruebas epicutaneas y PRICKs
» Material de enfermeria propio de hospitalizacién y quiréfanos
* Bafiera hidraulica.
 Ordenadores 13
* Impresoras 12
» Scaners: 2
« Camaras digitales: 4
» Cafnodn y pantalla de proyecciones:2
* Frigorificos (2) y arcones congeladores (2) para muestras y medicacion.
* Fax
 Fotocopiadora
* Acceso a Internet
* Intranet
* Biblioteca virtual (on-line)
*Biblioteca fisica: Una propia y otra corporativa compartida con el resto del hospital

* Correo electronico corporativo.
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3. ACTIVIDADES DE LA UNIDAD .
3.1. CARTERA DE SERVICIOS

Es la recogida por la Academia Espafiola de Dermatologia y Venereologia, aprobada por
unanimidad en la Asamblea General de la Academia Espafiola de Dermatologia y
Venereologia celebrada en Sevilla, el 6 de junio de 2004.
Dado el caracter dinamico de la especialidad, esta Cartera de Servicios se ampliara

cuando los conocimientos y contenidos de la Dermatologia asi lo aconsejen.

CONSULTA GENERAL

Incluye:

» Todas las enfermedades de la piel, pelo, ufias, mucosas dermopapilares y configuracion
externa relacionada, en pacientes ambulatorios y hospitalizados.

 Tratamiento y prevencion de las mismas

» Dermocosmética médica y quirdrgica.

CONSULTAS MONOGRAFICAS

- Consulta de Eczemas y Dermatosis profesionales.

- Consulta de Dermatologia Oncolégica y Melanomas.

- Consulta de lesiones pigmentadas y Dermatoscopia digital.
- Consulta de terapia fotodinamica

- Consulta de Léser.

- Consulta de Dermatologia Pediatrica.

- Consulta de Psoriasis.

TECNICAS DIAGNOSTICAS
En conexion con servicios centrales del Hospital.
- Biopsia cutanea.
» Material Quirargico especifico para Biopsia cutanea:
- Punch.
- Biopsia escisional.
- Biopsia por escision tangencial.
» Observacion y diagnoéstico dermopatoldgico:

- Microcopia optica:
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- Técnicas béasicas de hematoxilina-eosina.
- Marcadores especificos con técnicas de inmunofluorescencia.
- Marcadores especificos con técnicas de inmunohistoquimica.
* Técnicas de bhiologia molecular.
- Fotobiologia.
 Simulador Solar.
* Pruebas de fotopach-tests.
- Pruebas de Contacto. (Prueba del parche, prick test, intradermoreaccion)
- Toma de Muestras, procesado y observacion diagndstica.
« Citologia.
* Microbiologia (hongos, bacterias, virus y parasitos).
* Tricologia.
* Otras.
- Microscopia de Epiluminiscencia digital.
- Luz de Wood.
- Fotografia digital

TECNICAS TERAPEUTICAS
- Crioterapia-Criocirugia.
- Electroterapia.
- Electrocoagulacion-Radiofrecuencia.
- Fototerapia y Fotoquimioterapia.
* PUVA.
* UVB de banda ancha y de banda estrecha
* Terapia fotodinamica.
- Inmunoterapia y quimioterapia topicas..
- Laserterapia.
* Laser CO2
* Laser Vascular
- Infiltraciones.
- Curetajes.
- Infiltracion con botox para hiperhidrosis.

- Peeling quimicos y fisicos.
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- Infusiones en Hospital de Dia Médico de farmacos bioldgicos (infliximab, rituximab,
interferdn...) y quimioterapia.
- Cirugia Dermatoldgica. Intervenciones quirdrgicas con anestesia local y general.
Tratamiento de tumores cutadneos, benignos y malignos, de sus metéstasis y reparacion de
secuelas. Tratamiento quirdrgico de las dermatosis.

» Cirugia convencional.

» Cirugia bajo control microscopico. Cirugia de Mohs.

* Tratamiento quirdrgico de las onicopatias.

« Cirugia cosmética.

3.2. ACTIVIDAD ASISTENCIAL.

La Unidad Dermatologia del Hospital Universitario Fundacion Alcorcén atiende a la
poblacion del Area 8 de la Comunidad de Madrid procedentes de la ciudad de Alcorcon. La
actividad asistencial se desarrolla en 5 ambitos asistenciales: consultas externas,

hospitalizacion, interconsultas y quiréfanos (cirugia menor y cirugia mayor ambulatoria).

CONSULTAS: Primeras: 11.098. Primeras Alta resolucion: 3337

Total primeras: 14.435

Sucesivas: 13.359.

Total consultas (nuevos y revisiones): 27 794 Ingresados Propios dermatologia: 69

pacientes. Estancia media 5.6 dias Peso medio 1.83

INTERVENCIONES QUIRURGICAS TOTALES: 2774, programadas con ingreso 19
Otros datos aproximados: sesiones PUVA/UVB-nb 4300, pruebas epicutaneas 275. Curas

dermatologicas 1200

Ademas el Hospital Fundacion Hospital Alcorcon centro de referencia para cirugia
Mohs,Fototerapia, Dermatoscopia digital, y microscopia confocal, infusion de ac
monoclonales e infiltracion botox hiperhidrosis, laser vascular y biopsia de ganglio

centinela.
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4. PROGRAMA DE LA ESPECIALIDAD
4.1 INTRODUCCION.

La formacién del especialista en Dermatologia debe seguir los criterios marcados por la
Comision Nacional de la Especialidad, la Comision de Docencia del propio Hospital y los
especificos de la Unidad que ofrece la rotacion. El presente documento adapta las
directrices de las comisiones anteriores a la aplicacion en la Unidad de Dermatologia del

Hospital Universitario Fundacién Alcorcon.

La formacion dermatolégica debe ser un continuo durante la practica profesional y la
formacion durante la residencia debe servir para formar las bases de la continuacion en el
aprendizaje. Pedagogicamente deben establecerse unos objetivos basicos por afio que
concreten la formacion del Residente de Dermatologia y que se adapten a las

necesidades propias de la Unidad que ofrece la formacion.

La valoracién del cumplimiento de objetivos debe ser la marcada por la Comision de
Formacion del Centro Hospitalario y la marcada por la Comision Nacional de Dermatologia
y por la legislacion vigente. Dado que cronolégicamente pueden no coincidir las
evaluaciones de los residentes con el final de los periodos formativos, las evaluaciones se

adaptaran a estos.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS POR ANO DE RESIDENCIA.

PRIMER ANO DE RESIDENCIA.

1 CONOCIMIENTQOS:

a) Conocimiento de la estructura fisica del hospital, ubicacion de distintos servicios. Sus
peculiaridades.

b) Adquirir los conocimientos suficientes para establecer las bases que le permitan
desarrollar una asistencia de urgencias generales del hospital.

c) Solicitar los examenes complementarios para el estudio del enfermo, ajustandolos a su
caso concreto y con conocimiento real de los periodos de entrega y de la relacién interés
de la informacion recibida/coste del examen.

d) Conocimiento de la anatomia, histologia, bioquimica y fisiologia de la piel sana.

10
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e) Aprendizaje de las técnicas basicas de exploracion cutdnea necesarias para el
diagnostico de las enfermedades cutaneas.
f) Conocimientos basicos de la metodologia de la investigacion.

g) Conocimientos basicos de informatica aplicada a la medicina.

2 HABILIDADES:

a) Familiarizarse con la organizacion asistencial del hospital, sus diversos servicios,
biblioteca, etc., asi como conocer con suficiente amplitud los métodos diagnésticos y
terapéuticos de que dispone el mismo.

b) Confeccionar historias clinicas con la metodologia propia de la unidad donde se
encuentre y efectuar una exploracion clinica completa.

c) Familiarizarse con la exploracion cutédnea, lesiones clinicas elementales y descripcion
de las manifestaciones cutaneas en las dermopatias mas comunes.

d) Aprendizaje de los procederes basicos de laboratorio necesarios para el diagnéstico de
las enfermedades cutaneas.

e) Aprender el manejo de las distintas fuentes bibliograficas, incluyendo aquellas de
soporte informatica.

f) Aprendizaje y utilizacion de fotografia dermatoldgica digital

3 ACTITUDES CON LOS PACIENTES:

a) Aprender a recoger la informacién que el enfermo le brinda, sabiendo deslindar lo
fundamental de lo accesorio.

b) Aprender a informar a los pacientes y/o a sus familiares en relaciéon con el proceso que

el enfermo padece.

4 ACTIVIDADES:
a) Asistenciales :
En Medicina Interna:
- Atencion y seguimiento de los pacientes ingresados a cargo de Medicina
Interna, con especial atencion a la patologia infecciosa
- Partes de interconsulta de Medicina Interna de pacientes ingresados a cargo de

otras unidades

11
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En consultas externas dermatologia:

- Atencién a pacientes nuevos y revisiones procedentes de atencion primaria e
interconsultas de otras unidades. Aprendizaje de las técnicas diagnésticas y
terapéuticas basicas (biopsia, crioterapia, electrocoagulacion, curetaje...)

En hospitalizaciéon Dermatologia:

- Atencion y seguimiento de los pacientes ingresados a cargo de Dermatologia:
diagnostico diferencial y tratamientos.

- Partes de interconsulta de pacientes ingresados a cargo de otras unidades

En Servicio de Urgencias
- Realizacion de guardias (24 horas) en el servicio de urgencias (9 meses)
- Atencion a los pacientes que consultan en el servicio de urgencias por

problemas dermatolégicos (15:22:00 h)

b) Cientificas :

a) Asumir la responsabilidad del estudio de conocimientos teoricos, segun las indicaciones
del tutor.

b) Asistencia a los seminarios y sesiones clinicas en la unidad donde se encuentre con
participacion activa progresiva en las mismas

c) Asistencia a Congresos Nacionales/Internacionales con presentacion de al menos una

comunicacion

SEGUNDO ANO DE RESIDENCIA

1. CONOCIMIENTOS:

a) Reconocer las dermatosis mas comunes con sus variantes clinicas, curso natural,
caracteristicas genéticas, pronostico.

b) Conocimientos de terapéutica cutanea basica. Razones por las que se emplea un tipo
de medicacion distinta en las distintas fases evolutivas del mismo proceso.

c) Conocimientos teoricos basicos de cirugia dermatoldgica y los fundamentos de sus
técnicas elementales.

d) Conocer las particularidades biolégicas de los distintos agentes causantes de las

infecciones cutaneas.

12
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e) Conocer las técnicas microbiolégicas y seroldgicas mas comunes utilizadas para el
diagnostico de las enfermedades cutaneas.

f) Conocimiento de alergia por contacto, teoria y practica de las pruebas del parche, etc.
Valoracién de los resultados. Encuesta clinica en dermopatias laborales.

g) Capacitacibn para reconocer las lesiones elementales histolégicas y la
dermatopatologia general de los procesos mas comunes.

2. HABILIDADES:

a) Confeccion de historias clinicas, realizando exploraciones y planteando diagndstico
diferencial de los enfermos...

b) Confeccidn de historias especializadas de la clinica de contacto, con conocimiento de la
dermatologia laboral.

c) Metodologia, realizacion e interpretacion de las pruebas del parche,
intradermorreacciones, etc...

d) Tomas de muestras de lesiones cutdneas no bidpsicas y examenes microscopicos de
las mismas.

e) Practicar biopsias cutaneas y procedimientos quirdrgicos menores

3. ACTITUDES CON LOS PACIENTES:
a) Saber explicar al enfermo el significado de la enfermedad y el tratamiento a realizar,
para conseguir una colaboracién terapéutica satisfactoria.

b) Instruccién a los enfermos de las terapéuticas mas comunes. Modo de realizarlas.

4. ACTIVIDADES.
a) Asistenciales:
En consulta:
- Atencidn a pacientes nuevos y revisiones procedentes de atencion primaria e
interconsultas de otras unidades.
- Atencion de pacientes pediatricos en la consulta monogréafica de dermatologia
pediatrica
- Atencion de pacientes con eccemas y dermatitis de contacto en la consulta
monografica de “eccemas”. Elaboracion de historias clinicas en dermatitis de
contacto y aprendizaje de las diversas pruebas exploratorias (técnica del parche,

fotoparche, prick test...)
13
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- Atencidn a pacientes nuevos procedentes del Servicio de Urgencias de FHA.

En Servicio de Urgencias
- Atencién a los pacientes que consultan en el servicio de urgencias por
problemas dermatoldgicos (15:22:00 h)
En Quiréfanos
- Aprendizaje del funcionamiento de un quiréfano de Cirugia Mayor Ambulatoria.
Realizacion de intervenciones quirdrgicas de nivel medio
En Hospital de dia Médico.
- Realizacion de intervenciones en quiréfano situado en el HDM en régimen de

cirugia menor ambulatoria.

b) Cientificas:

a) Asumir la responsabilidad del estudio de conocimientos tedéricos, segun las indicaciones
del tutor.

b) Asistencia a las sesiones clinicas con participacion activa en las mismas

c) Asistencia a Congresos Nacionales/internacionales con presentacion de comunicaciones
(un minimo de 2 por afio)

d) Asistencia y presentacion de al menos una comunicacion en Seccion central de la
Academia Espafiola de Dermatologia y Venereologia

e) 2 publicaciones en una revista cientifica (al menos una indexada en
MEDLINE/PUBMED)

TERCER ANO DE RESIDENCIA

1. CONOCIMIENTOS:

a) Aprender a elaborar juicios diagnosticos y plantear diagndésticos diferenciales,
establecer el diagnéstico final y proceder a un adecuado tratamiento de las dermatosis
mas comunes.

b) Conocimientos de oncologia cutanea de sus procederes diagndsticos y terapéuticos.

c) Conocimientos epidemioldgicos, clinicos y terapéuticos de las ETS y de la enfermedad
de Hansen. Sus aspectos sociales. Prevencion.

d) Orientar el diagndstico dermatopatologico de los procesos mas comunes.

e) Ideas basicas sobre procederes diagndsticos y de investigacion especiales.

14
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f) Conocimientos basicos y aplicaciones en terapia fotodinamica.

2. HABILIDADES:

a) Resolucion de casos clinicos en la policlinica dermatolégica.

b) Saber utilizar los procederes diagnosticos y de tratamiento en oncologia cutanea.

c) Comenzar el aprendizaje de cirugia de Mohs.

c) Técnicas de estudio de las ETS y la enfermedad de Hansen. Metodologia de las
mismas Su valor diagnastico.

d) Investigacién epidemioldgica de las ETS y de la enfermedad de Hansen.

3. ACTITUDES CON LOS PACIENTES:
a) Actitud con el enfermo oncoldgico.

b) Informacion a los enfermos con ETS. Busqueda de contactos y convivientes.

4. ACTIVIDADES.
a) Asistenciales :
En consulta:
- Atencién a pacientes nuevos y revisiones procedentes de atencion primaria e
interconsultas de otras unidades.
- Atencidn a pacientes nuevos procedentes del Servicio de Urgencias de FHA.
En Servicio de Urgencias
- Atencion a los pacientes que consultan en el servicio de urgencias por
problemas dermatolégicos (15:22:00 h)
En Quirdfanos
- Aprendizaje y realizacion de intervenciones quirdrgicas complejas en quiréfanos
de Cirugia Mayor Ambulatoria, con asistencia de anestesista: injertos, plastias
complejas...
En Hospital de dia Médico.
- Realizacion de intervenciones en quiréfano situado en el HDM en régimen de
cirugia menor ambulatoria
- Aprendizaje del tratamiento de tumores cutaneos con Cirugia Micrografica de
Mohs.

- Tratamiento de diversas neoplasias cutaneas mediante Terapia Fotodinamica
15
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En la Rotacion externa Dermatologia Pediatrica (Hospital Infantil del Nifio Jesus)
- Conocimiento del funcionamiento y organizacion de un Departamento de
Dermatologia Pediatrica de un Hospital Pediatrico
- Asistencia a actividades clinicas y cientificas de la Unidad de Dermatologia del
Hospital del Nifio Jesus, centro de referencia nacional en Patologia
dermatoldgica pediatrica (Lectures, sesiones clinico-patolégicas, sesiones
iconograficas, etc.)
En la rotacion por el Servicio de Anatomia Patologica

- Profundizacion en el aprendizaje de la dermatopatologia.

b) Cientificas :
a) Asumir la responsabilidad del estudio de conocimientos tedéricos, segun las indicaciones
del tutor.
b) Asistencia a las sesiones clinicas con participacion activa en las mismas
c) Asistencia a Congresos Nacionales/internacionales con presentacion de comunicaciones
(un minimo de 2 por afio)

Congreso Nacional de Dermatologia

Congreso Europeo o Americano de Dermatologia.
d) Presentacion de al menos una comunicacién en Seccién central de la Academia
Espafiola de Dermatologia y Venereologia.
e) 2 publicaciones en una revista de dermatologia (al menos una indexada en MEDLINE).

CUARTO ANO DE RESIDENCIA

1. CONOCIMIENTOS

a) Poseer los conocimientos doctrinales en grado suficiente, para desempeiar
adecuadamente la especialidad.

b) Poseer los conocimientos suficientes para diagnosticar las enfermedades mas comunes
desde el punto de vista de la dermatopatologia.

¢) Conocimientos basicos y aplicaciones clinicas de fotobiologia, y otras técnicas fisicas.
d) Conocimientos fisiopatologicas y clinicos de tricologia.

e) Conocimientos de dermatologia cosmética y estética.
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f) Poseer los conocimientos suficientes para desarrollar la dermatologia quirargica.

2. HABILIDADES

a) Desenvolver la policlinica dermatolégica y resolver los problemas que en ella se
plantean.

b) Atender las consultas inter-departamentales del hospital procedentes de los diversos
Servicios...

c) Manejar adecuadamente los procederes diagnosticos y terapéuticos en relacion con la
fotobiologia.

d) Utilizar las técnicas apropiadas para el estudio del pelo y de sus enfermedades.

e) Poseer el habito quirdrgico necesario para poder realizar las actividades quirargicas
propias de la especialidad. Profundizar en cirugia mayor y en cirugia de Mohs y Biopsia
Ganglio Centinela en Melanoma

f) Manejar adecuadamente los dermocosmeéticos.

3. ACTITUDES CON LOS PACIENTES:
a) Adquirir los conocimientos y las habilidades suficientes para establecer una relacién
fluida con los pacientes, adquiriendo los habitos necesarios para el correcto enfoque de

los mismos, incluyendo sus aspectos clinicos y terapéuticos.

4. ACTIVIDADES.
a) Asistenciales:
En consulta:
- Atencién a pacientes nuevos y revisiones procedentes de atencion primaria e
interconsultas de otras unidades.
- Atencion a pacientes nuevos procedentes del Servicio de Urgencias de FHA.
- Realizacion de Dermatoscopia Manual y Digital a pacientes de consulta
monogréfica
- Manejo integral de pacientes con psoriasis moderada grave en consulta
monografica de psoriasis
- Atencion de pacientes con melanoma: diagnostico, tratamiento, seguimiento.

En Servicio de Urgencias
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Atencién a los pacientes que consultan en el servicio de urgencias por

problemas dermatolégicos (15:22:00 h)

En Quirdfanos

Aprendizaje y realizacién de intervenciones quirdrgicas complejas en quiréfanos
de Cirugia Mayor Ambulatoria, con asistencia de anestesista: injertos, plastias
complejas...

Aprendizaje de la realizacién de extirpacion de Ganglio centinela en pacientes

con melanoma y/o otras neoplasias cutaneas.

En Hospital de dia Médico.

Realizacion de intervenciones en quiréfano situado en el HDM en régimen de
cirugia menor ambulatoria

Aprendizaje y realizacion de tumores cutaneos con Cirugia Micrografica de
Mohs.

Aprendizaje y manejo de laser vascular y laser CO2

Atencion a pacientes que requieran tratamientos dermatolégicos en hospital de

dia médico: Infliximab, rituximab, interferon, flebotomias...

En la Rotacion externa (Habitualmente Centro extranjero de prestigio internacional)

Conocimientos epidemiologicos, clinicos y terapéuticos y profundizacién en los
mismos de diversas patologias cutaneas, en funcion del centro elegido para la

rotacion.

b) Cientificas :

a) Asumir la responsabilidad del estudio de conocimientos teoricos, segun las indicaciones

del tutor.

b) Asistencia a las sesiones clinicas con participacién activa en las mismas

c) Asistencia a Congresos Nacionales/internacionales con presentacion de comunicaciones

(un minimo de 2 por afio)

Congreso Nacional de Dermatologia

Congreso Europeo/Americano de Dermatologia

d) Presentacion de al menos una comunicacion en Seccion central de la Academia

Espafola de Dermatologia y Venereologia
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e) 2 publicaciones en una revista de dermatologia (al menos una indexada en
MEDLINE/PUBMED)

f) Una vez adquirida la anterior experiencia, el médico en formacion debe establecer un
programa de investigacion, con la idea de aspirar al grado de doctor en un futuro préximo

de su periodo de post-especializacion.

Los anteriores objetivos se cumplimentaran con objetivos especificos en funcién del

residente y de la rotacion.

4.3. PROGRAMA DE ROTACIONES

Para desarrollar el anterior programa formativo se ha programado el siguiente plan de
rotaciones, que podrd ser variado segun las necesidades formativas y cambios en la

estructura y actividad asistencial del Servicio de Dermatologia.

PRIMER ANO RESIDENCIA:
Medicina Interna
Consulta externa Dermatologia (Generales)
Paciente Hospitalizados Dermatologia
Partes de interconsulta

SEGUNDO ANO RESIDENCIA
Consultas externas Dermatologia (Generales y Dermatologia Pediatrica)
Consulta de Eccemas y dermatosis profesionales
Cirugia menor ambulatoria
Consulta laser

TERCER ANO RESIDENCIA
Consultas externas (Generales)
Cirugia menor ambulatoria
Cirugia mayor ambulatoria
Cirugia de Mohs
Terapia fotodinamica
Dermatopatologia
Rotacion en Hospital Infantil Nifio Jesus (Dermatologia Pediatrica)

CUARTO ANO DE RESIDENCIA
Rotacion externa en Hospital Internacional de reconocido prestigio.
Consultas Externas (Generales)
Consulta de melanoma y oncologia cutanea.
Consulta de Psoriasis
Consulta de dermatoscopia/Epiluminiscencia digital
Cirugia menor, Cirugia Mayor, Cirugia de Mohs y biopsia de Ganglio centinela.
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R1. Jun-Nov. MINT
Dic-May. CDER7/8 Planta/Consulta
R2. Jun-Nov CDERG6/3 Consulta/ Pediatria/Laser,/cma
Dic-May CDER2 Consulta/Eccemas/cma
R3 Jun-Nov CDER4 Consulta/ Cirugia (Mohs/CMA
Dic-Feb CDER5/8 Consulta/TFD /cma
Mar-Abril Nifio Jesus Dermatologia Pediatrica
May-Jun AP Dermatopatologia
R4 Jul-Ag Rot Ext Rotacion Externa (MIAMLI....)
Sept-Nov CDERS5 LM (cma)
CDER1 J: Melanoma/oncologia cutanea
CDER9 Miércoles: Psoriasis
Dermatoscopia Viernes: Dermatoscopia
Dic-May Especificas Lunes: Qx
Martes/Jueves/ CDER1/Melanoma/oncoldgica
cutanea
Miércoles (Dic-Feb) Psoriasis
Miércoles (Mar-May): Cirugia/Mohs
Viernes: Dermatoscopia.

Cma: Cirugia menor ambulatoria. CMA: Cirugia mayor ambulatoria. TFD: Terapia

fotodinamica

ROTACIONES EXTERNAS
R1. Medicina Interna. 6 meses

R3. Anatomia patoldgica. 2 meses.

Dado que en el Hospital se pueden realizar todas las actividades diagnosticas y
terapéuticas del programa formativo, sb6lo se han establecido dos rotaciones

extrahospitalarias, para tener un enfoque mas amplio de la especialidad.

Una a finales del tercer afio de residencia en un servicio de Dermatologia de un hospital
infantil, como es el Hospital del Nifio Jesus.
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Otra al inicio del cuarto afio de residencia (voluntaria) a un centro extranjero de reconocido

prestigio internacional.

Rotacion por Atencién Primaria: De conformidad con lo previsto en la Resolucion de la
Direccion General de Recursos Humanos y Servicios Econdmico Presupuestarios del
Ministerio de Sanidad y Consumo, de 15 de junio de 2006, el programa formativo de la
especialidad de Dermatologia MQV, es uno de los afectados por dicha rotacién que

debera articularse progresivamente, en los términos previstos en la misma.

4.4. GUARDIAS.
La ORDEN SCO/2754/2007, de 4 de septiembre, por la que se aprueba y publica el
programa formativo de la especialidad de Dermatologia Médico-Quirdrgica y Venereologia
establece que “se considera imprescindible para una completa formacién del médico la
realizacion de guardias hospitalarias, adscrito al servicio de Medicina Interna o de Cirugia
exclusivamente durante el periodo rotatorio, y en la unidad de Dermatologia, el resto de su
periodo de formacidén. Se considera aconsejable que el nimero de guardias sea entre
cuatro y seis mensuales”.
Durante el periodo formativo los residentes realizaran guardias de presencia fisica.
- Guardias de 24 horas, adscritas a la unidad de urgencias los 9 primeros meses
de la residencia.
- Guardias de dermatologia de 15:00-22:00 horas el resto de la residencia. Entre
4-6. Supervision por parte de FEA dermatologia, presente en el Hospital de

Lunes-Viernes hasta las 22:00 h.

5. ACTIVIDADES DOCENTES
5.1. SESIONES DEL SERVICIO
* Sesion dermatopatoldgica (semanal)
» Sesion Clinica/bibliografica dermatologia (semanal)
» Sesion de iconografia (semanal)
» Sesion clinica hospitalaria (semanal)

* Comité de Tumores dermatolégicos (mensual)
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5.2. CURSOS DE FORMACION COMUN COMPLEMENTARIA PARA
RESIDENTES.

Cursos Transversales Obligatorios

- Curso de Soporte Vital avanzado

- Curso Incorporacion e historia clinica electronica
- Curso Urgencias para residentes

- Curso busquedas bibliograficas

- Metodologia de la Investigacion

- Fundamentos Estadistica

- Curso de Uso Racional del Medicamento

- Curso de Bioética

- Comunicacion médico paciente

- Medicina Basada en la Evidencia y lectura critica de articulos

- Curso de proteccion radiologica

Ademaés todos los residentes se apuntan a los cursos del programa de doctorado de la

especialidad.

5.3. CONGRESOS, JORNADAS Y CURSOS DE LA ESPECIALIDA D.

Los residentes acuden habitualmente a las reuniones anuales mantenidas por los grupos

de trabajo de la Academia Espafiola de Dermatologia:

e Congreso Anual de la AEDV

» Todas las reuniones de la seccion Centro de dicha entidad (6 al afio)

» Grupo Espafiol de Fotobiologia

e Grupo Espafiol de Psoriasis

» Grupo Espafiol de Investigacion en Dermatitis de Contacto

» Grupo Espaiiol de Dermatopatologia

» Grupo Espafiol de Terapéutica Dermatolégica y Cosmética

» Grupo Espafiol de Dermatologia Pediatrica

» Grupo Espafiol de Dermatologia Quirargica, Laser y Oncologia Cutanea
» Grupo Espafiol de Dermatologia Cosmética y Terapéutica

» Grupo Espafiol de Linfomas cutaneos
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» Grupo Espaiiol de Dermatologia Pediatrica.

Ademds se organizan numerosos congresos nacionales e internacionales, a muchos de

los cuales también se puede acudir. De modo mas representativo.

- Annual Meeting of the American Academy of Dermatology
- European Academy of Dermatology and Venereology Congress

- Reunién Nacional de Residentes en Dermatologia

5.4. FORMACION EN INVESTIGACION Y PUBLICACIONES.
Participacion en lineas de investigacion / proyecto S
Los residentes pueden participar en los diversos ensayos clinicos y lineas de investigacion

desarrollados en la unidad.

Publicaciones
Los residentes tienen dentro de sus objetivos la presentacion de diversas comunicaciones

a reuniones y congresos nacionales e internacionales.

Asimismo tiene dentro de sus objetivos la publicacion en revistas cientificas de al menos 2

articulos cada afio de la residencia (excepto el primero).

5.5. MATERIAL DOCENTE DISPONIBLE.

- Revistas de Dermatologia

» La Biblioteca Médica del Hospital Universitario Fundacion Alcorcon dispone de una
importante coleccién de publicaciones periddicas generales y especializadas en
formato papel y electronico. Dicha coleccion esta formada por la coleccion electronica
compartida de la Biblioteca Virtual de la Consejeria de Sanidad de la que la Biblioteca
forma parte integrante y por la propia coleccion del Hospital. Se puede consultar a
través de Internet en la Biblioteca o desde cualquier punto del hospital, y a su vez por

acceso remoto.
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REVISTAS DE DERMATOLOGIA EN LA COLECCION
ELECTRONICA

American Journal of Dermatopathology

Anais Brasileiros de Dermatologia

Archives Of Dermatological Research

Archives of Dermatology

BMC Dermatology

Clinics in Dermatology

Dermatology (Basel)

Dermatology Nursing

Dermatology Times

Indian Journal of Dermatology, Venereology and Leprology
Journal of Dermatological Science

Journal of Investigative Dermatology

Journal of the American Academy of Dermatology
Revista Argentina de Dermatologia

Seminars in Cutaneous Medicine and Surgery

REVISTAS DE DERMATOLOGIA EN LA COLECCION DE LAS BIBLIOTECAS DE
HOSPITALES DE LA CONSEJERIA DE SANIDAD.

A.M.A. Archives of Dermatology

Acta Dermato-Venereologica

Acta Dermato-Venereologica.
Supplementum

Actualidad Dermatolégica

Advances in Dermatology

American Journal of Clinical Dermatology
Annales de Dermatologie et de Annales De Dermatologie Et De Venereologie
Antologia Dermatologica

Archives of Dermatology and Syphilology
Archives of Dermatology (Ed. Espafiola)
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British Journal of Dermatology

British Journal Of Dermatology. Supplement

Clinical and Experimental Dermatology

Contact Dermatitis

Dermatologic Clinics Of North America

Dermatologic Surgery

Dermatolégica

Excerpta Medica. Section 13. Dermatology and Venereology
Giornale Italiano di Dermatologia e Sifilologia

Journal of Dermatologic Surgery

Journal of Dermatologic Surgery and Oncology

Journal of Dermatological Treatment

Journal of Dermatology

Journal of Investigative Dermatology Symposium Proceedings
Medical Digest. Dermatologia

Minerva Dermatoldgica

Pediatric Dermatology

Revista Argentina de Dermatosifilologia

Revista Internacional de Dermatologia y Dermocosmeética Clinica
Seminars in Dermatology

Year Book of Dermatology, The

- Libros de la Especialidad
Disponemos de todas las ediciones de libros de texto de la especialidad, de dermatologia
general y de subespecialidades (dermatitis de contacto, oncolégica cutdnea, melanoma,
cirugia dermatologica, etc.) tanto en castellano como en inglés, incorporando
inmediatamente las Ultimas versiones publicadas.
Las mas importantes en la formacion del residente son:
Wolf K, Goldsmith LA, Katz S, Gilchrest BA, Paller AS, Lefell DJ. Fitzpatrick’s
Dermatology in General Medicine. 7th edition. McGraw- Hill. New York, 2008.
Burns T, Breathnach S, Cox N, Griffiths C. Rook’s Textbook of Dermatology. 7th
edition.

Blackwell Publising. Oxford, 2004
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Bolognia JL, Jorizzo JL, Rapini RP Dermatology. 2nd edition. Mosby, Londres, 2008
Harper J, Oranje A, Prose N. Textbook of Pediatric Dermatology Blackwell Sciecne.
Oxford 2000

- Bases de Datos y Revistas Electronicas

*La Biblioteca General del Hospital dispone de los accesos a la coleccion
compartida de bases de datos biomédicas pertenecientes a la Biblioteca Virtual de la
Consejeria de Sanidad. De entre las que destacan PubMed, Embase y Cochrane Library
Plus entre otras

*La Biblioteca de la Academia Espafiola de Dermatologia ofrece a todos sus
asociados acceso a las 12 revistas de mayor impacto de la especialidad y a Actas
Dermosifiliograficas a texto completo. También esta suscrita a la biblioteca Galenic que

consta de mas de 1000 revistas de todas las especialidades.

6. TUTORIA
6.1. ORGANIZACION

El tutor es el profesional especialista en servicio activo que estando acreditado como tal,
tiene la misidbn de planificar y colaborar activamente en el aprendizaje de los
conocimientos, habilidades y actitudes del residente a fin de garantizar el cumplimento del
programa formativo de la especialidad. El tutor es el médico especialista responsable
directo de la docencia del residente. Es el profesional que mas cerca esta de él, dirigiendo,
orientando y aconsejando, de manera individualizada, durante todo su periodo por lo que

mantendra con el mismo un contacto continuo y estructurado.

Asimismo, el tutor con la finalidad de seguir dicho proceso de aprendizaje, mantendra
entrevistas periddicas con otros tutores y profesionales que intervengan en la formacién
del residente, con los que analizard el proceso continuado de aprendizaje y los
correspondientes informes de evaluacion formativa que incluirdn los de las rotaciones

realizadas

Las principales funciones del tutor son las de planificar, gestionar, supervisar y evaluar

todo el proceso de formacién, proponiendo, cuando proceda, medidas de mejora en la
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imparticion del programa y favoreciendo el autoaprendizaje, la asuncién progresiva de

responsabilidades y la capacidad investigadora del residente.

El tutor propondra la guia o itinerario formativo tipo de la misma, que aprobara la comision
de docencia con sujecion a las previsiones del correspondiente programa. La mencionada
guia, que sera aplicable a todos los residentes de la especialidad que se formen en la
unidad docente de que se trate, se entendera sin perjuicio de su adaptacion al plan
individual de formacion de cada residente, elaborado por el tutor en coordinacion con los
responsables de los dispositivos asistenciales y demas tutores de residentes que se

formen en el centro o unidad docente.

El real decreto 183/2008 dictamina que los responsables de los equipos asistenciales de
los distintos dispositivos que integran las unidades docentes acreditadas para la formacion
de especialistas, programaran sus actividades asistenciales en coordinacion con los
tutores de las especialidades que se forman en los mismos, a fin de facilitar el
cumplimiento de los itinerarios formativos de cada residente y la integracion supervisada
de éstos en las actividades asistenciales, docentes e investigadoras que se lleven a cabo
en dichas unidades, con sujecién al régimen de jornada y descansos previstos por la

legislacion aplicable al respecto.

6.2. LIBRO/MEMORIA DEL RESIDENTE

El libro del residente es el instrumento en el que se registran las actividades que realiza
cada residente durante su periodo formativo. La comision nacional de la correspondiente
especialidad disefiara la estructura basica del libro del residente que sera aprobado por el
Ministerio de Sanidad y Consumo, correspondiendo a la comisién de docencia garantizar
la adaptacion individual de su contenido (plan individual de formacion) a la guia o itinerario
formativo aprobado por la misma a propuesta de los tutores de cada especialidad. En
tanto no esté aprobado dicho libro por dichos organismos podra ser sustituido por la

memoria anual del residente.

Son caracteristicas del libro/memoria del residente:
a) Su caréacter obligatorio.
b) Ser el registro individual de actividades que evidencian el proceso de aprendizaje del

residente, por lo que ella se incorporaran los datos cuantitativos y cualitativos que seran
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tenidos en cuenta en la evaluacion del proceso formativo.

c) Reqistrar las rotaciones realizadas tanto las previstas en el programa formativo como
las externas autorizadas.

d) Ser un instrumento de autoaprendizaje que favorezca la reflexién individual y conjunta
con el tutor a fin de mejorar las actividades llevadas a cabo por el residente durante cada
afo formativo.

e) Ser un recurso de referencia en las evaluaciones junto con otros instrumentos de

valoracién del progreso competencial del residente.

El libro/memoria es propiedad del residente, que lo cumplimentard con ayuda y

supervision de su tutor.

Los datos que contenga estaran sujetos a la legislacion aplicable sobre proteccion de
datos de caracter personal y secreto profesional.
La memoria sera firmada por el Tutor, por el Jefe de Servicio, y por el Presidente de la

Comisiéon de Docencia.

6.3. ENTREVISTA ESTRUCTURADA

La entrevista estructurada tutor-residente forma parte de la evaluacion formativa del
residente. Con ella se realiza el seguimiento del proceso de aprendizaje del especialista
en formacién, permitiendo valorar el progreso en el aprendizaje del residente, medir la
competencia adquirida en relacion con los objetivos establecidos en el programa de
formacion, identificando las areas y competencias susceptibles de mejora y aportar

sugerencias especificas para corregirlas.

La entrevista estructurada tutor-residente ademas favorece la autoevaluacion y el
autoaprendizaje del residente.

El nimero minimo de entrevistas a realizar son cuatro al afio, se registraran en la memoria
del residente y del tutor, idealmente se realizaran en mitad del periodo de rotacion.

El objetivo de la entrevista estructurada es valorar los avances en la adquisicion de
competencias, detectar los déficits y posibilitar la incorporacion de medidas de mejora al
proceso formativo.

EL contenido de dicha entrevista quedara plasmado en un documento (Anexo 1)
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6.4. EVALUACION DEL RESIDENTE.

El seguimiento y calificacién del proceso de adquisicion de competencias profesionales
durante el periodo de residencia se llevara a cabo mediante las evaluaciones formativa,

anual y final.

Evaluacion formativa

1. La evaluacion formativa es consustancial al caracter progresivo del sistema de
residencia ya que efectia el seguimiento del proceso de aprendizaje del especialista en
formacion. Permite evaluar el progreso en el aprendizaje del residente, mide la
competencia adquirida en relacion con los objetivos establecidos en el Programa de
Formacion de la correspondiente especialidad e identifica las areas y competencias

susceptibles de mejora, aportando sugerencias especificas para corregirlas.

2. Los instrumentos de la  evaluacion formativa  son, entre otros:

a) Evaluacion de los residentes al final de cada rotacion por el facultativo responsable de
cada una de las secciones y por el tutor. Después de cada rotacion se rellena una Ficha
de Evaluacion (Anexo II) por el médico responsable de esa rotacion y por el tutor, y se

enviara a la Comision de Docencia al finalizar la misma.

La escala de los aspectos a valorar son: O=Insuficiente, 1=Suficiente, 2=Destacado,
3=Excelente
A. Conocimientos y Habilidades
+ Nivel de conocimientos tedricos adquiridos
+ Nivel de habilidades adquiridas
« Habilidad en el enfoque diagnostico
« Capacidad para tomar decisiones
» Utilizacion racional de los recursos
B. Actitudes
+ Motivacion
+ Dedicacion
« Iniciativa
+ Puntualidad / Asistencia
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« Nivel de responsabilidad
 Relaciones paciente / familia

+ Relaciones con el equipo de trabajo

b) Entrevistas periddicas tutor y residente, de caracter estructurado y pactado, que
favorezcan la autoevaluacién y el autoaprendizaje del especialista en formacion. Estas
entrevistas, (cuatro por cada afio formativo), se realizaran en momentos adecuados. Las

entrevistas se registraran en la memoria del residente.

c) La memoria o el libro del residente como soporte operativo de la evaluacion formativa

del residente.

Evaluacién anual
1. La evaluacion anual tiene la finalidad de calificar los conocimientos, habilidades y
actitudes de cada residente al finalizar cada uno de los afios que integran el programa

formativo. Los términos de evaluacion son los siguientes:

a) Positiva: Cuando el residente ha alcanzado el nivel exigible para considerar que se han
cumplido los objetivos del programa formativo en el afio de que se trate. En caso de ser
favorable, el Residente pasa de afio o finaliza su periodo de formacion, segun

corresponda

b) Negativa: Cuando el residente no ha alcanzado el nivel minimo exigible para considerar
qgue se han cumplido los objetivos del programa formativo en el afio de que se trate. Las
evaluaciones anuales negativas podran ser recuperables en determinados supuestos
previstos en los apartados 1 y 2 del articulo 22 del real decreto 183/2008. No seran

recuperables en los supuestos previstos en el apartado 3 de dicho articulo.
En la evaluacion anual, el tutor suma la nota de cada evaluacion, calcula la media y afiade

una puntuacion correspondiente a actividades especiales (comunicaciones a congresos,

publicaciones, asistencia a cursos, clases tedricas impartidas, etc.). Anexo Il
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2. La evaluacion anual se llevara a cabo por el correspondiente comité de evaluacion y sus

resultados se trasladaran a la comision de docencia.

Evaluacion final del periodo de residencia
La evaluacidn final tiene como objeto verificar que el nivel de competencias adquirido por
el especialista en formacién durante todo el periodo de residencia le permite acceder al

titulo de especialista.
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ANEXO |

INFORME DE ENTREVISTA DE TUTORIZACION CONTINUADA DE RMATOLOGIA

Nombre del residente:

Afio de residencia: 1 2 3 4
Nombre del Tutor:

Fecha de la entrevista:

Entrevista anual: 12 22 32 4a

Rotaciones realizadas desde la ultima entrevista:

YVVYVYY

Grado de consecucion de objetivos docentes y competencias en dichas rotaciones, asi como en otros
momentos de su formacion (guardias, sesiones, cursos, etc.):

OBJETIVOS ALCANZADOS / PUNTOS FUERTES:

OBJETIVOS NO ALCANZADOQS / PUNTOS DEBILES:

VALORACION POR PARTE DEL FACULTATIVO RESPONSABLE DE LA ROTACION DE
LAS COMPETENCIAS QUE CONSIDERA ALCANZADAS POR EL RESIDENTE Y LAS
QUE FALTAN POR ALCANZAR.
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ACCIONES PARA MEJORAR COMPETENCIAS:

Problemas e incidencias en el periodo (en rotaciones, consultas, quir6fano guardias, etc.) y posibles

soluciones:

Proximas rotaciones (hasta la siguiente entrevista):

VVYVYY

Repaso de objetivos docentes y competencias a adquirir en dichas rotaciones:

o Realizado
o No realizado. Motivo: (describir)

Préximos acontecimientos docentes (preparacion de sesiones clinicas por el residente, asistencia a cursos o
sesiones, revision de temas, blUsquedas bibliograficas, preparacién de publicaciones o comunicaciones,

etc.):
o Ninguno
o El/ los siguiente/-s:

1. Valoracion de la docencia:

poco

regular

mucho

La rotacién ha cumplido los objetivos sefialados

He encontrado una disposicién adecuada en el equipo
de trabajo

He tenido la oportunidad de discutir de manera
satisfactoria sobre los temas de la especialidad

Se me ensefiado cdmo buscar la bibliografia mas
relevante

4. Sugerencias:

Fecha para la siguiente entrevista
OBSERVACIONES DEL TUTOR:

Nombre y firma del tutor:
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Anexo Il

EVALUACION ROTACION

APELLIDOS Y NOMBRE :

NACIONALIDAD: ESPANOLA | DNI/PASAPORTE
CENTRO FUNDACION HOSPITAL ALCORCON (MADRID)
TITULACION : R- | ESPECIALIDAD DERMATOLOGIA | ANO DE RESIDENCIA

TUTOR : ENRIQUE GOMEZ DE LA FUENTE

ROTACION
CONTENIDO DURACION: DE A
UNIDAD: DERMATOLOGIA CENTRO:

JEFE DE LA UNIDAD ASISTENCIAL:

EVALUACION CONTINUADA

A.- CONOCIMIENTOS Y ACTIVIDADES CALIFICACION (1)

NIVEL DE CONOCIMIENTOS TEORICOS

NIVEL DE HABILIDADES ADQUIRIDAS

HABILIDAD EN EL ENFOQUE DEL DIAGNOSTICO

CAPACIDAD PARA TOMAR DECISIONES
UTILIZACION RACIONAL DE RECURSOS

MEDIA (A)
B.- ACTITUDES CALIFICACION (1)
MOTIVACION
DEDICACION
INICIATIVA
PUNTUALIDAD ASISTENCIA
NIVEL DE RESPONSABILIDAD
RELACIONES PACIENTE/FAMILIA
RELACIONES EQUIPOS DE TRABAJO
MEDIA (B)
CALIFICACION (1) CAUSA E.NEG.(3)
CALIFICACION EVALUACION CONTINUADA
(70 % A + 30% B)
CALIFICACION (1) CAUSA E.NEG.(3)
CALIFICACION DEL LIBRO DEL ESPECIALISTA EN FORMACIO N
En ALCORCON a _de de 2010
VISTO BUENO: EL JEFE DE LA UNIDAD EL TUTOR

Fde.: Fdo°.:
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Anexo |l

HOJA DE EVALUACION ANUAL DEL RESIDENTE - EJERCICIO LECTIVO

APELLIDOS Y NOMBRE

NACIONALIDAD

CENTRO HOSPITAL UNIVERSITARIO FUNDACION ALCORCON (MADRID)

TITULACION | ESPECIALIDAD | ANO RESIDENCIA

PERMANENCIA EN EL CENTRO

VACACIONES REGLAMENTARIAS

PERIODOS DE BAJA

ROTACIONES

CONTENIDO UNIDAD CENTRO DURACION | CALIFICACION (1) CAUSA E. NEG. (3)

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

CONTENIDO TIPO DE ACTIVIDAD | DURACION CALIFICACION (2) CAUSA E. NEG. (3)

INFORMES JEFES ASISTENCIALES

CALIFICACION (2) | CAUSA E.NEG. (3)

CALIFICACION EVALUACION ANUAL
MEDIA ROTACIONES+A.C.(S| PROCEDE)+INF.(SI PROCEDE)

CAUSA DE EVALUACION NEGATIVA

En Madrid,a de de

Sello de la Instituciéon EL JEFE DE ESTUDIOS

Fdo.:

35



