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RECURSOS HUMANOS
*6 Facultativos Especialistas en Medicina del Trabajo

¢6 Diplomados en Enfermeria del Trabajo

¢2 Médicos Residentes por afio

¢2 Técnicos Superiores en Prevencion de Riesgos Laborales

1 Auxiliar Administrativo

COBERTURA POBLACIONAL

Atendemos a una poblacién en torno a 6500 trabajadores distribuidos en el
Hospital Universitario 12 de Octubre y Centros de Especialidades.
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2. Alta cualificacion de sus profesionales.
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6. Destino docente con experiencia en recibir estancias Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales del
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7. Atencion eficiente centrada en el trabajador.
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8. Sistema de Gestidn del Servicio basado en la Mejora continua. ... P
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. Ramin Lus Torres Herndnder Teno, 5. D, D, Rafiel Rusz Calaeia

9. Reconocimiento nacional e internacional.
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La Medicina del Trabajo estudia los medios preventivos para conseguir el mas
alto grado posible de bienestar fisico, psiquico y social de los trabajadores,
promoviendo los medios para el diagndstico, tratamiento, rehabilitacion,
adaptacion y calificacidon de la patologia producida por el trabajo.

A través de las siguientes areas:

-Area Preventiva.

-Area Asistencial.

-Area Pericial.

-Area de Gestiéon, Organizacién y Conocimientos empresariales.
-Area de Docencia e Investigacion.

... A lo largo de 4 anos de formacion en la Escuela Superior de Medicina del
Trabajo, Elaboracion de un Proyecto de Investigacion, Rotaciones Clinicas
Hospitalarias, Servicio de Prevencion Propio, Sesiones clinicas, sesiones
académicas, Rotaciones Externas...
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Email de contacto:
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sprl.hdoc@salud.madrid.org
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Web del servicio: |

Localizacidn:
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http://www.sprlh12o.es/

