IRSST

o W W Instituio Regional
de Seguridad y Salwd
en ol Trabajo

ok W

Integracion del Parametro del Género
en la Gestion de Riesqos Laborales

de marzo de 2024

PROPOSITO

Si bien hombres y mujeres poseen diferencias biologicas, tambien enfrentan disparidades sociales
y de manera equitativa implica considerar dichas variables en el ambito laboral para promover
un entorno saludable y equitativo.

PROGRAMA
09:30-11:30h

INTERVIENEN NATALIA FERNANDEZ LAVIADA Y JAVIER SANCHEZ GONZALEZ.

Subdirectora de Prevencion, Calidad y Comunicacion y Consultor de Prevencion de Mutua
FRATERNIDAD-MUPRESPA

+ Aumento de la consciencia y la percepcion.

Ofrecimiento de pautas concretas de accion para la integracion.

Toma de decisiones del servicio de prevencion.

Fomento de la participacion de las mujeres trabajadoras.

Analisis del contexto empresarial, aproximacion del diagnostico y estrategia de cambio.
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