
     
 

 

 

FICHA PRÁCTICA: ALMA (Aim, Learn, Master, Achieve) 
 

 

 
 La Comisión pondrá en marcha una nueva iniciativa denominada ALMA [por las siglas en inglés de Aim, 

Learn, Master, Achieve (Aspirar, Aprender, Dominar, Lograr)] con el objetivo de ayudar a los jóvenes 

con dificultades a integrarse en el mercado laboral. Se combinará la educación, la formación profesional o 

el empleo en sus países de origen con un período de prácticas en otro país de la UE. 

El programa transfronterizo de movilidad juvenil quiere transformar la vida de los jóvenes desfavorecidos 

que ni trabajan, ni estudian, ni reciben formación. Por ello, se dirige a los jóvenes que: 

 tienen dificultades para encontrar trabajo 

 se encuentran en desempleo de larga duración 

 tienen un rendimiento escolar o unas competencias profesionales insuficientes 

 son de origen migrante 

 o tienen alguna discapacidad 

Antes de su estancia en el extranjero, los participantes recibirán una formación intensiva personalizada en 

su país de origen. A continuación, se ofrecerá a los participantes un período de prácticas supervisadas 

junto con servicios de tutoría durante un período de entre 2 y 6 meses en otro Estado miembro de la UE y 

a su regreso, seguirán recibiendo apoyo y utilizarán en su país de origen las competencias recientemente 

adquiridas para obtener empleo o cursar estudios. 

Los fondos del FSE+ contribuirán a cubrir los gastos de: viaje, seguro, seguridad social, necesidades 

básicas, como comidas y alojamiento y orientación y asesoramiento antes, durante y después de la 

estancia en el extranjero. 

ALMA se encuentra actualmente en fase de desarrollo y se implementará en cooperación con los Estados 

miembros y los interlocutores sociales. Pronto se dispondrá de más información. Mientras tanto, las 

autoridades de gestión y las organizaciones interesadas en participar pueden ponerse en contacto 

con: EMPL-G1-UNIT@ec.europa.eu.  

https://cor.europa.eu/en/news/Pages/CIVEX-16-11-2021.aspx 
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