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Pruebas para la obtencion de titulos de Técnico y Técnico Superior
Convocatoria correspondiente al curso 2020-2021

(Resolucién de 12 de enero de 2021 de la Direccion General de Educaciéon Secundaria, Formacion Profesional y Régimen Especial)

INSTRUCCIONES GENERALES PARA LA REALIZACION DE LA PRUEBA

- Cumplimente sus datos y firme en todas las hojas.

- Tenga disponible el DNI en la mesa.

- Sefale y escriba con tinta indeleble, que no sea roja, las respuestas y su desarrollo y utilice solamente el papel facilitado
por el examinador.

- Conteste en la Plantilla de respuestas de la ultima pagina, marcando con un circulo la respuesta elegida. Si tuviese que
corregir debera tachar con un aspa de forma clara la respuesta errénea y rodear de nuevo con un circulo la correcta. No
utilice liquido corrector (Tippex).

- La duracion de la prueba es de 30 minutos.

CRITERIOS DE CALIFICACION Y VALORACION

- Para superar el moédulo sera necesario que obtenga al menos un 5 (CINCO) en cada una de las dos partes de la prueba
(parte tedrica y parte practica). Su calificacion final se calculara valorando un 60% la parte teérica y un 40% la parte de
caracter practico.

- Este test se corresponde con la parte tedrica de la prueba del Médulo de Empresa e iniciativa emprendedora (EIE).
Consta de 25 preguntas de respuesta multiple. Debera elegir la opcion correcta entre las tres posibles alternativas.Los
criterios de valoracién de cada pregunta son: Cada respuesta contestada correctamente sumara 0,40; Cada respuesta
contestada erroneamente restara 0,20. Las preguntas no contestadas no sumaran ni restaran.

DATOS DEL ASPIRANTE FIRMA
APELLIDOS:
Nombre: D.N.I. N.I.LE. o Pasaporte: Fecha:
ICodigo del ciclo: (1) Denominacion completa del titulo: (1)
HOTMO01 COCINA Y GASTRONOMIA

Clave o codigo del [Denominacién completa del médulo profesional: (1)
maédulo: (1)0050 EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA

(1) Consignense las denominaciones exactas y los cédigos reflejados en el anexo 1.a o 1.b de las presentes instrucciones.

CALIFICACION
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CUESTIONARIO

1.- Con qué identificas la palabra “intraemprendedores”:

a) Con las personas que satisfacen necesidades no cubiertas de los futuros clientes
b) Con los empresarios que generan ideas novedosas dentro de sus empresas.

c¢) Con los trabajadores con iniciativa emprendedora.

2.- Entre las actitudes propias del empresario se encuentran:
a) La facilidad para hacer amigos.

b) La responsabilidad.

¢) El altruismo.

3.- {Qué es la innovacién tecnologica?

a) La implantacion de una manera diferente de de realizar las cosas.

b) La aplicacion del conocimiento cientifico a la actividad de la empresa.

c¢) La creacion de un nuevo producto o uno que afiade a los ya existentes una caracteristica que haga que
los consumidores lo perciban como novedoso.

4.- ;Qué es la innovacion de proceso?

a) Una forma diferente de realizar la produccion o la distribucion.

b) La introduccion de un nuevo método de ventas y servicio al cliente.

¢) La modificacion de la estructura organizativa de la empresa y de las funciones directivas.

5.- {Qué es la innovacion de producto?

a) La disminucion de los costes de produccion.

b) La implantacion de nuevos canales de venta y promocion.

c¢) La creacion de un nuevo producto o afiadir nuevas caracteristicas a un producto ya existente.

6.- ;Qué significa el sistema empresarial?

a) El modo de actuar sistematicamente de una empres dentro de su entorno.

b) El conjunto de los departamentos de la empresa.

¢) El conjunto de los elementos relacionados entre si y con el sistema econdmico global, y disefiados para
alcanzar un objetivo especifico.

7.- El entorno especifico esta formado por los siguientes factores:

a) Socioculturales, tecnoldgico y medioambientales.

b) Politico-legales, demograficos y econémicos.

c¢) Competencia actual y futura, productos sustitutivos, proveedores y clientes.

8.- Las sigla DAFO corresponde a las iniciales de cuatro palabras. ;A cuales?
a) Decisiones, amenazas, fortalezas y oportunidades.

b) Debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades.

¢) Dificultades, amenazas, fortalezas y objetivos.
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9.- ;Qué entiendes por cultura empresarial?

a) La formacion cultural de los integrantes de la empresa.

b) Lo que identifica la forma de ser de una empresa; su forma de pensar, vivir, y actuar.
c) El nivel de estudios que te exigen en la empresa.

10.- Disponer de codigo ético puede suponer:

a) Una fuente mas de ventaja competitiva.

b) Un impedimento para incrementar sus beneficios.

c¢) El compromiso de donar un porcentaje de sus ganancias a causas benéficas.

11.- ;Qué es la oferta?

a) La cantidad de producto que estan dispuestos a ofrecer los vendedores a un determinado precio.
¢) La cantidad de producto que estan dispuestos a comprar los oferentes a un determinado precio.
d) La cantidad de productos que estan dispuestos a vender los clientes a un determinado precio.

12.- La estrategia de segmentacion diferenciada consiste en que:

a) A todos los segmentos se les oferta el mismo producto.

b) Nos centramos en un Gnico segmento y se adapta el producto a las necesidades y caracteristicas de cada
segmento.

¢) Se adecua el producto a las necesidades y caracteristicas de cada segmento.

13.- Las fases del ciclo de vida de un producto son:
a) Introduccion, crecimiento, declive y madurez.

b) Introduccién madurez y declive.

¢) Introduccidn, crecimiento, madurez y declive.

14.- La diferencia entre una cuenta de crédito y un préstamo es:

a) En el crédito se percibe la totalidad del dinero desde el primer dia, y en el préstamo no.

b) En el crédito, si se devuelve el dinero por anticipado se sufre una penalizacion y en el préstamo no.
¢) El crédito se utiliza para hacer frente a la falta de liquidez y el préstamo para hacer compras o
inversiones.

15. Si el fondo de maniobra de una empresa es negativo, esta se encuentra:
a) En una situacion de maxima estabilidad financiera.

b) En peligro de suspension de pagos.

c¢) En una situacion normal de equilibrio.

16.- Las aportaciones que hacen los socios (capital):

a) Son un ingreso que anotaras como tal en la cuenta de resultados.

b) No son un ingreso, y por tanto no se anotara en la cuenta de resultados.
¢) Unas veces se anotaran y otras veces no, dependiendo de la cuantia.

17.- La responsabilidad limitada significa:

a) Que los socios responden solo con su aportacion.

b) Que los socios responden con todos sus bienes.

¢) Que los limites a la responsabilidad de los socios los marcan los estatutos de la sociedad.
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18.- La reunion de todos los socios de una sociedad anénima para deliberar y tomar acuerdos la
conforma/n:

a) Los administradores.

b) La junta general.

¢) El consejo rector.

19.- La afiliacion y alta de los trabajadores se hace en:
a) Las oficinas de empleo.

b) La Tesoreria General de la Seguridad Social.

¢) Hacienda.

20.- La sigla PAE significa:

a) Puntos de ayuda empresarial.

b) Puntos de atencion al emprendedor.
c¢) Programas de ayuda al emprendedor.

21.- ;Qué es el IRPF?

a) Tributo que se paga obligatoriamente por utilizar el dominio publico o recibir un servicio.

b) Tributo que grava el beneficio obtenido por el particular como consecuencia de realizar obras o ampliar
y mejorar los servicios publicos.

¢) Tributo de caracter directo y naturaleza personal que grava la renta de las personas fisicas en funcion de
su cuantia y de sus circunstancias personales y familiares.

22.- Los documentos relacionados con la compraventa son:
a) La ndmina, la factura y el albaran.

b) El pedido, la factura y la letra de cambio.

¢) El pedido, el albaran y la factura.

23.- Se consideran accidente de trabajo:

a) Las enfermedades no incluidas en la lista del Real Decreto 1299/2006 y que contrajo el trabajador con
motivo de su trabajo, siempre y cuando pruebe que fue por causa de la ejecucion del mismo.

b) Los accidentes ocurridos al ir y volver del trabajo.

c) Todas las respuestas son correctas.

24.- El estrés es un factor:

a) Psicosocial.
b) Medioambiental.
¢) Quimico.

25.- Los empresarios mantienen una serie de obligaciones respecto a los equipos de proteccion

individual:

a) Proporcionar, a precio de coste, los EPI adecuados a los trabajadores.

b) Informar a los trabajadores, previamente al uso de los equipos, de los riesgos frente a los que protegen
y de las ocasiones en que deben utilizarse.

¢) Informar de inmediato a un superior de cualquier defecto o dafio apreciado en el equipo.
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