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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION DEL PUESTO DE SUPERVISOR/A DE
UNIDAD DE ENFERMERIA DE IPR CONVOCADO POR RESOLUCION DE FECHA 11 DE
MAYO DE 2023 DE LA DIRECCION GERENCIA DEL HOSPITAL GENERAL
UNIVERSITARIO GREGORIO MARANON

En Madrid a las 10.30 horas del dia 3 de julio de 2023, se constituye la Comisién de
Seleccién que ha de proponer el nombramiento provisional de un puesto de Supervisor/a de
Unidad de Enfermeria IPR, del Hospital General Universitario Gregorio Marafion, segun
convocatoria publica realizada e! 11 de mayo de 2023.

l.a composicién de la Comision de Seleccién se adecua a lo establecido en la Resolucion
de 11 de mayo de 2023., de la Direccion Gerencia del Hospital General Universitario
Gregorio Marafién y su funcionamiento esta regulado en el Capitulo I, Seccion 3° de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La Comision de Seleccién queda compuesta por los siguientes miembros (Disculpan su
asistencia los miembros titular y suplente de la Direccién de RRHH.

« Presidente; Rubén Flores Garcia, Director de Enfermeria det HGUGM

e Vocal: Noelia Sanchez Laguna, Supervisora Area Practica. Basada Evidencia
e Vocal: Luisa Cuesta Santamaria, Supervisora Area Enf. IPO IPP.

e Secretaria: M? Teresa Gargallo Ldpez, Supervisora Unidad Enf. RRHH

Se convoca al aspirante para exponer su historial profesional y el Proyecto de Organizacion
y Planificacién de la mencionada Unidad y se le informa que una vez realizada la
exposicion, se procedera por parte de la Comision de Seleccidn a realizar un turno de
preguntas. Se informa que la sesién es publica.

Antes de iniciar la presentacion se informa al candidato que dispone de un tiempo
aproximado de 8 minutos para exponer su historial profesional y el Proyecto.

A las 10:40 h. da comienzo la exposicion. A continuacion, los miembros del Tribunal le
realizan al candidato fas preguntas que consideraron necesarias para una mejor valoracion
del mismo.

Una vez finalizada la exposicién y el turno de preguntas se reune la Comision de Seleccion
y se procede, en primer lugar, a la valoracion de los Méritos segin documentacion aportada
por e! aspirante y & continuacién a la deliberacién sobre la exposicion del Proyecto y la
entrevista mantenida con el candidato, decidiendo por unanimidad el siguiente resultado:



3 s

dospifal Geners

Lniversitario

Swa{u(:iMacﬁd 7 comunidad de Madrid
D. DUARTE MIGUEL DE SOUSA TEIXEIRA

=  Baremo de méritos:

» Proyecto de Organizacion y Planificacién del Servicio:

= Puntuacién total conforme a la convocatoria:
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28,27
50,5

78,77 puntos

En consecuencia, la Comision de Seleccion eleva a la Direccion Gerencia del
Hospital la siguiente propuesta: adjudicar el nombramiento provisional para el puesto de
Supervisor/a de Unidad de Enfermeria de IPR del Hospital General Universitario Gregorio

Marafién a D. Duarte Miguel de Sousa Teixeira.
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Y para que asi conste se firma la presente acta en Madrid, a 5 de julio de 2023.

FIRMAS DE LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL

n Fco Flores Garcia




