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RESOLUCION DE 18 DE FEBRERO DE 2020, DE LA DIRECCION GERENCIA DEL HOSPITAL
GENERAL UNIVERSITARIO GREGORIO MARANON POR LA QUE SE APRUEBAN LAS
RELACIONES PROVISIONALES DE ADMITIDOS CON PUNTUACION Y DE EXCLUIDOS DE LA
BOLSA DE TRABAJO DEL HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO GREGORIO MARANON PARA
LA CONTRATACION DE PERSONAL TEMPORAL EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE
TRABAJADOR SOCIAL, CONVOCADA MEDIANTE RESOLUCION DE 1 DE FEBRERO DE 2017.

De conformidad con lo previsto en la Base 62 de la Resolucion de 1 de febrero de 2017 de la Direccion
Gerencia del Hospital General Universitario Gregorio Marafion, esta Gerencia, en uso de sus
competencias

RESUELVE:

(LT

PRIMERO: Aprobar como Anexos a esta Resolucién, las relaciones provisionales por orden de
puntuacion (Anexo I) y alfabético (Anexo Il) de los aspirantes admitidos a la bolsa de trabajo de la
categoria profesional de Trabajador Social, asi como los excluidos con indicacién de la causa de
exclusién (Anexolll).

De conformidad con lo establecido en las bases 6.6 y 7 de la Resolucion de la convocatoria, las
puntuaciones corresponden a los méritos presentados hasta el dia 15 de octubre de 201 9, con fecha de

soree AN

CEV

corte el 30 de septiembre de 2019. 22

3

B
SEGUNDO: De conformidad con la base 6.1 de la Resolucion de la convocatoria, la relacion 2
provisional de aspirantes admitidos y excluidos se hara publica en la pagina web del Hospital y en el g
tablén de anuncios de la Direccién de RRHH del Hospital. ‘g
&
TERCERO: Frente a la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la bolsa de g
trabajo, los interesados dispondran de 10 dias habiles, contados desde el dia siguiente a su publicacion, z

para subsanar ante la Gerencia, si procediera, el defecto que haya motivado su exclusiéon o su
baremacion incorrecta.

Los escritos de subsanacion a los méritos baremados, asi como los de aquellos defectos que
motiven la exclusion, podran presentarse en la Unidad de Registro y Correo Postal del Hospital General
Universitario “Gregorio Maraién” (calle Doctor Esquerdo, numero 46, primera planta del Pabellén
Administrativo, Madrid), o en la forma establecida en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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DILIGENCIA:

W

Para hacer constar que en el dia de la fecha se hacen publicas las Relaciones
Provisionales de Admitidos y Excluidos de la Bolsa de Trabajo del Hospital Gregorio
Marafion de |a categoria profesional de Trabajador Social, convocada mediante Resolucién
de 1 de febrero de 2017.

o se pitede comprobar en www.:nadrid.ux}y'csv

ante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1018476181690948766673
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