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Bienvenidos a la especialidad de:  

 
 

ENFERMERÍA OBSTÉTRICO-GINECOLÓGICA (MATRONA) 
 
 
 

Motivos para hacer la residencia en el Hospital Universitario de Fuenlabrada 

 
¡Os invitamos a conocernos y a que forméis parte de nuestro proyecto docente! 

  

http://www.comunidad.madrid/hospital/fuenlabrada/profesionales/docencia
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Se ofertan 3 plazas EIR por año 
 

Recursos Humanos 
 

 1 Supervisora del Área de Cuidados de 

la Mujer con la especialidad de Enf. 

Obst.-Ginecológica (Matrona) 

 Paritorio: 24 Matronas, 17 TCAEs y 6 

Celadores 

 Urgencias de Ginecología y Obstetricia: 

6 Enfermeras/os 

 Hospitalización: 12 Enfermeras/os y 12 

TCAEs 

 6 residentes de la especialidad de Enf. 

Obst.-Ginecológica (Matrona) 

Actividad Asistencial 
 

 Paritorio 

 Urgencias Obstétrico-Ginecológicas 

 Hospitalización 
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Cobertura Poblacional 
 El Hospital U. de Fuenlabrada está integrado en la red pública de la Comunidad de 

Madrid y ofrece cobertura a una población superior a 223.000 personas 
correspondientes a los municipios de Fuenlabrada, Moraleja de Enmedio y Humanes 
de Madrid 
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Paritorio 
 

 6 Dilataciones 

 2 Paritorios  

 1 Sala Polivalente (Quirófano- Paritorio) 

 Posibilidad de Telemetría 

 Camas de Partos Articuladas, 

Esferodinamia, Colchonetas, Espejo 

 Diferentes Alternativas para el Control 

del Dolor 

Urgencias Obstétrico-Ginecológicas 
 

 Consulta propia de Matrona 

 6 Salas de Observación (3 Ginecología,  

2 Obstetricia con Monitorización, 1 

Pérdidas Prenatales) 

 Sala de lactancia 

  

http://www.comunidad.madrid/hospital/fuenlabrada/profesionales/docencia


  

 

“Enseñar lo que hacemos, hacer lo que enseñamos” 

 

www.comunidad.madrid/hospital/fuenlabrada/profesionales/docencia P á g i n a  5 | 9 
 

Programa Formativo 
Unidad Docente Multidisciplinar de Obstetricia y Ginecología del Hospital U. de 
Fuenlabrada 
 

 FORMACIÓN TEÓRICA 

o Online: Unidad Docente de Matronas Comunidad de Madrid + Talleres Prácticos 

en el Hospital U. Puerta de Hierro (R1 3.5 meses - R2 2.5 meses) 

o 1 sesión clínica/ año 

o Asistencia a sesiones clínicas de equipo 
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 FORMACIÓN PRÁCTICA – ROTACIONES TIPO 

 

 
o Paritorio: 6,5 meses 
o Urgencias: 2 meses 

o Puerperio: 1 mes 
o Centro de Salud: 4 meses 

o Neonatos: 1 mes 
o Consultas: 1 mes 

 

http://www.comunidad.madrid/hospital/fuenlabrada/profesionales/docencia
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Horario de Trabajo 
 

 Turnos de 14 horas (08:00-22:00h) en rotación de Paritorio y Urgencias (lunes-

viernes) 

 Resto de rotaciones turno de mañana y de tarde (08:00-15:00 y 15:00-22:00h) 

 Máximo 33 guardias año de 12 horas con dietas incluidas (2-3 guardias/mes) 

 6 prolongaciones de turno de 5h/año 

 30h de formación complementaria/año 

 Vacaciones verano + 6 LD/año 
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¿Por qué elegirnos? 
 Hospital Nivel II 

 Acreditación IHAN 

 Ingreso de parto por la Matrona desde 

la Urgencia 

 Alta por Matronas en Pródromos de 

Parto  

 Alta por Matronas en problemas de 

Lactancia Materna 

 Pase de Visita en Planta por matrona en 

Bajo Riesgo 

 Seguimiento de Puerperio de Alta 

Precoz por Matronas 

 Recomendaciones de Suelo Pélvico 

 Apoyo y Consulta Telefónica Lactancia 

Materna 7/24 

 Respeto de los Tiempos del proceso 

del Parto 

 Cesárea Humanizada 

 Adecuación de Número de Cesáreas y 

Episiotomías 

 Piel con Piel respetado  

 Pinzamiento Tardío del Cordón 

 Protocolo de Extracción de Calostro 

 Consulta de Monitores/ Funcional/ 

Colposcopia/ Ecografía/ Alto Riesgo/ 

Suelo Pélvico 

 Consulta de 36 semanas 

 Visitas Guiadas todas las semanas 

 Profesionales con Experiencia, 

motivados y muy docentes 

http://www.comunidad.madrid/hospital/fuenlabrada/profesionales/docencia
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Para mas Información 

 
 Email de Contacto docencia.hflr@salud.madrid.org 
  

Busca en Google Tu parto en Fuenlabrada 
  
Instagram nacer_en_fuenlabrada 

 
 Web del Servicio  www.comunidad.madrid/hospital/fuenlabrada 

/profesionales/area-asistencial-enfermeria 
 
www.comunidad.madrid/hospital/fuenlabrada 
/profesionales/area-asistencia-medica 
/obstetricia-ginecologia 

 

http://www.comunidad.madrid/hospital/fuenlabrada/profesionales/docencia
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