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Eje 4 : Profesionales

Liderazgo compartido para
IMPULSAR EL PROCESO DE
TRANSFORMACION del Hospital
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Objetivos Estratégicos

. EVALUACION CIERRE
PLAN ESTRATEGICO 2015-2019

@ Profesionales ]

Facilitar el acceso
a una formacioén
continuada
alineadacon la
estrategia del
Hospital.

Implantar politicas

de recursos
humanos que
favorezcan el
reconocimiento
diferenciador al
esfuerzo

Objetivos
estrategicos

Liderazgo compartido para impulsar el proceso

de transformacién del Hospital.

Desarrollar
estrategias para
fomentar el

compromiso de los
profesionales con

el proceso de

transformacion del

Hospital

Avanzar hacia un
modelo organizativo
gue promueva la
autonomiay
descentralizacion
de la toma de
decisiones

Asegurar el relevo
de los lideres
profesionales, a
través del
desarrollo, la
retenciony la
captacion de
talento.

Avanzar en
los planes de
seguridad
laboral
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Grado de desarrollo del Eje Estratégico PLEQ’&'-T%&Q%%%%W

Resultados del Eje 4 en el periodo 2015-2019
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Principales hitos conseguidos 2015-2019 PLEQ’&'-T%&Q%%%%W

« Disefo de un sistema de evaluacion de resultados de formacion.

» Desarrollo de Acuerdos de Gestion con los Servicios.

* Mejoras en el “Portal del Empleado”.

« Incorporacion de la administracion electronica.

« Participacion de los profesionales en las compras por concurso

* Adhesion del Hospital a la “Declaracion de Luxemburgo™.

« Salud, seguridad y bienestar de los profesionales: proyecto "A mi tambiéen me
cuidan®.
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Principales hitos conseguidos 2015-2019 PLEI‘Y?S%%T?EE?O%%ERZ%?

Disefio de un sistema de evaluacidon de resultados de formacion

Viemnes, 23 de marzo de 2018

MENU

R Ty

Formacion Continuada

INTRANET

Unidad de
Formacion Continuada

1.!“-* v".. '

Desde la Unidad de Formacién Continuada, nuestra Mision es dotar a los profesionales de recursos para la
mejora de sus competencias, que redunden en una prestacion de servicios sanitarios integrales, seguros y de
alta calidad que cubran las necesidades del ciudadano, con el fin de alcanzar el mayor grado de salud de
la poblacién.

Segun nuestra Vision, las acciones formativas conducirdn a proporcionar una asistencia a los ciudadanos que
sea un referente de calidad y de mejora continua y progresiva del Sistema, apoydndose en el mantenimienfo
de la excelencia de sus profesionales mediante el proceso formafivo permanente en todas las etapas de la
vida laboral.

Nuestros Valores contribuyen al desarrollo del proyecto de la Direccién del Centro y al fortalecimiento de los
principios, las creencias y las reglas que regulan la organizacién, constituyendo la filosofia institucional y el
soporte de la cultura organizativa.

Contacto:
A través de este espacio, te ofrecemos nuesiros recursos: oferta formativa, reserva de espacios, acreditacién 3 s i
Unidad de Formacién Confinvada
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Principales hitos conseguidos 2015-2019 PLEI‘},?SI_T%T(I:EIIS('I)EIO%IIJ?;RZ%?

Mejoras en el “Portal del Empleado”

PORTAL DEL PROFESION(@L

Atencion telefonica: 913908190 TE INTERESA
Fax n°: 913908417 LA INFORMACION...

Correo electronico: : . :
siap.hdoc@salud.madrid.org fm r:OC" bu“:"’c‘es' lublacionee,

TU FICHA
DE EMPLEADO

Comprueba tus datos personales,
domicilio y datos bancarios.

o TABLON BOLSA
Nomina, pianilla, guardias, DE ANUNCIOS DE TRABAJO
trienios certificado de servicios

Y prestados, IRPF..

TRAMITA
DESDE TU ORDENADOR

Solicitudes y comunicaciones

SALUD LABORAL
OBJETIVOS Y PREVENCION DE
Del Hospital y del servicio R. LABORALES
. \
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Principales hitos conseguidos 2015-2019 PLEI‘},?SI_T%T(I:EIIS('I)EIO%IIJ?;RZ%?

Incorporacion de la administracion electronica
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Principales hitos conseguidos 2015-2019

. EVALUACION CIERRE
PLAN ESTRATEGICO 2015-2019

Compromiso de los profesionales sanitarios en los Concursos

N° EXPEDIENTE DESCRIPCION RESPONSABLE
2016-0-92 IMPLANTES DE LA COLUMNA Neurocirugia: Dr. Lagares y Dr. Fernandez Alen
2018-0-163 SISTEMA FIJACION EXTERNA
2018-0-220 PROTESIS PRIMARIA RODILLA
2018-0-124 OSTEOSINTESIS MANO MUNECA
PROTESIS DE CADERA Y CLAVO
AUREROES TROCANTERICO
OSTEOSI SIS c S Traumatologia: Dr. Ramos Pascua, Dr. Caba, Dr. Cecilia, Dr. Garcia-Rayo,
2018-0-102 TEOSINTESIS PLACA DE PELVIS Y Dr. Cano, Dr. Garcia de la Blanca, Dr. Olaya, Dra. Capell, Dr. Moreno,
FRACTURA PERIPROTESICA Dr. Vila, Dr. Marti-Ciruelos
OSTEOSINTESIS DE FEMUR DISTAL,
AULAVEZS HUMERO PROXIMAL Y CLAVICULA
OSTEOSINTESIS DE CODO Y PROTESIS DE
AURALALE CABEZA RADIAL
2019-9-54 PROTESIS DE HOMBRO (A.M. 7/2018)
DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA CARDIO- . . .
2018-0-158 PULMONAR Y VENTRICULAR C. Cardiaca Infantil: Dr Boni
2016-0-102
2016-0-103 CATETERES, MATERIAL DE EMBOLIZACION . . .
Y STENT HEMODINAMICA INFANTIL Cardiologia Infantil: Dr. Mendoza
2016-0-104
2017-0-120
2017-0-121 CATETERES, ASAS DE POLIPEPTOMIA,
2018-0-42 GUIAS, SISTEMAS DE DRENAJE, Endoscopias: Dr. Diaz Tasende
2018-0-54 IMPLANTES
2018-0-63
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Principales hitos conseguidos 2015-2019

. EVALUACION CIERRE
PLAN ESTRATEGICO 2015-2019

Compromiso de los profesionales sanitarios en los Concursos

N° EXPEDIENTE DESCRIPCION RESPONSABLE

2017-0-112

2017-0-123

2016-0-135

2018-0-142

2019-0-20

2018-0-147

2019-0-18

2016-0-48

2018-0-35

2018-0-83

CATETERES, GUIAS, INTRODUCTORES, BALONES DE
ANGIOPLASTIA

DESFIBRILADORES, MARCAPASOS Y MATERIAL
CRIOABLACION

REACTIVOS CORE BIOQUIMICA

REACTIVOS PROTEINAS NEFELOMETRIA

REACTIVOS PROTEINAS POR INMUNOTURBIDIMETRIA

Cardiologia: Hemodinamica y Electrofisiologia: Dr. Arribas, Dr.
Salguero, Dr. Sarnago, Dra. Lépez-Gil

Bioquimica: Dra. Diaz-Rubio y Dra. Vargas

Bioquimica: Dra. L6pez y Dra. Cueto
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Principales hitos conseguidos 2015-2019

. EVALUACION CIERRE
PLAN ESTRATEGICO 2015-2019

Compromiso de los profesionales sanitarios en los Concursos

N° EXPEDIENTE DESCRIPCION RESPONSABLE
2017-0-18 REACTIVOS CORE HEMATOLOGIA

2018-0-2

2018-0-85
2019-0-117
2017-0-106

2018-0-243
2017-0-43
2017-0-44
2017-0-48
2019-0-28
2017-0-74
2017-0-75

2018-0-183

AM 17/2017

2018-0-17

2018-0-235

SISTEMA INMUNOHEMATOLOGIA TEC. TARJETAS

SISTEMA SEGURIDAD TRANSFUSIONAL Y
HEMOVIGILANCIA

EQUIPOS DE FOTOAFERESIS EXTRACORPOREA
OSTEOSINTESIS MAXILOFACIAL Y NEUROCIRUGIA

MATERIAL ESTIMULACION MEDULAR

ENDOPROTESIS Y PROTESIS VASCULAR

CARGA VIRAL Y DETECCION DE VIRUS

DETECCION DE VIRUS RESPIRATORIOS MEDIANTE
PCR

AM MATERIAL FUNGIBLE LAPAROSCOPIA

TEST PRENATAL NO INVASIVO

IMPLANTES COCLEARES

Hematologia: Dr. Martinez, Dra. Gbmez, Dra. Pérez, Dra. Castro,
Dra. Paciello

C. Maxilofacial: Dr. Sanchez Aniceto

Neurocirugia: Dr. Lagares

Cirugia Vascular: Dr. Gonzalez Fajardo y Dra. Cervell

Microbiologia: Dr. Delgado y Dra. Folgueira

Cirugia General: Dr. Ferrero, Dr. Cruz Vigo y Dr. Cano

Genética, Dra. Moreno y Dr. Fernandez

ORL: Dr. Almodévar y Dr. de Vergas
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Principales hitos conseguidos 2015-2019
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Compromiso de los profesionales sanitarios en los Concursos

N° EXPEDIENTE DESCRIPCION RESPONSABLE
2017-0-11 MATERIAL FUNGIBLE ALIMENTACION ENTERAL

AM 2/2018
2018-0-128

2019-0-98

2018-0-14

2018-0-51

2018-0-244

2018-0-13

2019-0-44
2018-0-22
2019-0-109

2018-0-186
2018-0-131

A.M. VENDAS Y ESPARADRAPOS
MATERIAL DESECHABLE NO ESTERIL

GUANTES QUIRURGICOS Y DE CURAS

JERINGAS PRECARGADAS

SISTEMAS DE INFUSION

SISTEMA HEMOFILTRACION

CATETERES E INTRODUCTORES ARTERIALES Y
PULMONARES

MASCARILLAS DE ANESTESIA Y OXIGENOTERAPIA
COILS EMBOLIZACION ANEURISMAS CEREBRALES
MICROCATETERES

STENT VENOSOS ARTERIALES
CATETERES PERMANENTES

Supervision de Recursos Materiales: Antonio Jarillo

Medicina Intensiva y Anestesiologia: Dr. Montejo y Dr. Cortés

Neurorradiologia: Dr. Campollo

Radiologia Vascular: Dr. Villar
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Adhesidén del Hospital a la “Declaracion de Luxemburgo”

s coome e () FER
: : AN Y SEGURIDAD SOCIAL ENELTRABAID

Declaracion de Luxemburgo
Con fecha 25/07/2015 la empresa

HOSPITAL UNIVERSITARIO
|12 DE OCTUBRE

se ha adherido a la Declaracion de Luxemburgo, por lo
que se compromete a integrar los principios basicos
de la promocidn de la salud en el trabajo,

en la gestion de la salud de sus trabajadores.
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Compromiso de los
profesionales

sanitarios en las
compras por
Concurso

/(ZWW ‘;: Hospital Universitario

JUNTOS CONSTRUIMOS, JUNTOS AVANZAMOS sawveoe 12 de Octubre



. . EVALUACION CIERRE
Casos de exito PLAN ESTRATEGICO 2015-2019

1A mi también me cvidan!

TOP 8

Estrategia
Promocion de la

Salud
Hospital
12 de Octubre
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