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ACTA Ne: 20/2022
ORGANO: Comision Evaluadora de Documentos de Archivo

FECHA: 23 de noviembre de 2022
LUGAR: Plataforma Microsoft Teams

ASISTENTES (Acuerdo de 4 de junio de 2019, del Pleno del Consejo de Archivos de la Comunidad de
Madrid, sobre composicion, organizacion y funcionamiento de la Comision Evaluadora de Documentos

de Archivo)

Presidenta:
IIma. Sra. D2 Elena Hernando Gonzalo, Directora General de Patrimonio Cultural y Vicepresidenta del
Consejo de Archivos de la Comunidad de Madrid.

Vocales:

Sr. D. Javier Diez Llamazares, Vocal titular del Consejo de Archivos de la Comunidad de Madrid
representante del Subsistema de Archivos de la Asamblea y del Consejo de Gobierno y la Administracion
de la Comunidad de Madrid.

Sra. D2 Paloma Fernandez Gil, Vocal titular del Consejo de Archivos de la Comunidad de Madrid.

Sra. D2 Maria Nieves Sobrino Garcia, Vocal titular del Consejo de Archivos de la Comunidad de Madrid.
Sr. D. Manuel Sanchez de Diego Fernandez de la Riva, Vocal titular del Consejo de Archivos de la
Comunidad de Madrid.

Sra. D2 Maria Jesus Rufo Calvo, Vocal titular del Consejo de Archivos de la Comunidad de Madrid.

Secretaria:
Sra. D2 Beatriz Franco Espifio, Secretaria del Consejo de Archivos de la Comunidad de Madrid.

OTROS ASISTENTES (Profesionales relacionados con el sector de los Archivos y Patrimonio Documental
que asesoran a la Comision Evaluadora —art. 3.3 del Acuerdo de 4 de junio de 2019, del Pleno del
Consejo de Archivos de la Comunidad de Madrid, sobre composicién, organizacion y funcionamiento
de la Comision Evaluadora de Documentos de Archivo—)

Sra. D2 Sandra Gonzalez Santamaria, Delegada de Proteccion de Datos de la Consejeria de Cultura,
Turismo y Deporte.

Sra. D2 Montserrat Sola Garcia, Jefa del Servicio de Acceso y Valoracion de Documentos de la Subdireccion
General de Archivos y Gestion Documental de la Comunidad de Madrid.

AUSENTES QUE EXCUSAN SU ASISTENCIA
Sr. D. Roberto Gémez Cuevas, Jefe de Area de Plataformas Horizontales del Ente Publico Agencia para la
Administracion Digital de la Comunidad de Madrid.

En Madrid, siendo las 10,00 horas del dia 23 de noviembre de 2022, se reldne, una vez comprobada por
la Secretaria de la Comisién Evaluadora la existencia del quérum necesario, a través de la Plataforma
Microsoft Teams, previa convocatoria publica a los miembros del mismo y con el siguiente
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ORDEN DEL DiA

1. Presentacidn y bienvenida de la Presidenta de la Comisién Evaluadora de Documentos de Archivo, la
Ilma. Sra. Directora General de Patrimonio Cultural.

2. Andlisis y estudio de los estudios de identificacidn y valoracién de las siguientes series documentales
para su elevacion al Pleno del Consejo de Archivos:

ORGANISMO PROPONENTE CODIGO DELE.L.V. SERIE DOCUMENTAL
(proponente)

Expedientes de concursos de acceso a

Universidad Rey Juan Carlos URJC/2022/0002 Cuerpos Docentes Universitarios

Consejeria de Cultura, Expedientes de personal funcionario

CTD/2022
Turismo y Deporte /2022/0003 (Consejerias y Organismos Auténomos)
COI"IS?]EI'IB de Cultura, CTD/2022/0004 Expe'dlent'es disciplinarios de personal
Turismo y Deporte funcionario
Consejeria de Cultura, CTD/2022/0005 Expedientes personales de asociados o

Turismo y Deporte colegiados

3. Andlisis y aprobacidn, si procede, de las propuestas de eliminacion de fracciones temporales de las
siguientes series documentales:

ORGANISMO CODIGO DE LA P.E. CODIGO SERIE DOCUMENTAL

PROPONENTE (proponente) DELAT.V.

Expedientes sobre el Impuesto de
EHE/2022/0002 TV-3 Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados

Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo

Consejeria de Economia,

. EHE/2022/0003 V-2 Copias Bdsicas de Contratos Laborales
Hacienda y Empleo

Expedientes y partes de permisos,

Ayuntamiento de AL28007/2022/0001 TV-51 licencias y vacaciones de los

Alcorcn empleados publicos
Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo EHE/2022/0004 TV-24 Ofertas de empleo
Consejeria de Cultura, CTD/2022/0001 TV-5 | Becas de Comedor

Turismo y Deporte
Cons«lﬂerla de Cultura, CTD/2022/0002 V-7 Ex;.u_fdlentes de Inserciones en Diarios
Turismo y Deporte Oficiales
Consejeria de Cultura,
Turismo y Deporte

CTD/2022/0003 TV-9 Expedientes de trabajos de imprenta
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Consejeria de Cultura, Expedientes de reclamacion en

Turismo y Deporte CTD/2022/0004 TV-35 materia de consumo
Reclamaciones economico-
. . administrativas al Tribunal
Ayuntamiento de Madrid AL28079/2022/0004 TV-60 Econdmico-Administrativo Municipal
de Madrid

4. Andlisis y aprobacion, si procede, de la solicitud de destruccién de documentos en mal estado de
conservacion elevado por el Hospital Universitario de Getafe.

5. Propuesta de aportes al orden del dia de la reuniéon del Pleno del Consejo de Archivos.
6. Ruegosy preguntas.

PUNTO 1°. Abre la reunion la Ilma. Sra. D2 Elena Hernando Gonzalo, en calidad de Presidenta de la
Comisidn Evaluadora, dando la bienvenida a todos los presentes a esta reunidn ordinaria de la Comision.
Sefiala que a partir del 24 de noviembre entra en vigor la nueva Orden de nombramiento de los Vocales
titulares y suplentes! y agradece a D2 Paloma Fernandez Gil su activa participacién en el Consejo de
Archivos y en la Mesa de Trabajo sobre Valoracion de Documentos de la Administracién Local de la
Comunidad de Madrid, ya que no va a seguir formando parte debido a su reciente jubilacion.

PUNTO 22. A continuacidn, se comienza a revisar y debatir los Estudios de Identificacion y Valoracion
para, si procede, elevarlos al Pleno del Consejo de Archivos. D2 Beatriz Franco Espifio sefiala que se trata
de cuatro Estudios relativos a series comunes, consensuados en el marco de las distintas Mesas de
Trabajo, con lo que el dmbito de aplicacion es muy amplio (uno de universidades, dos del Subsistema de
Archivos de la Asamblea y del Consejo de Gobierno y la Administracién de la Comunidad de Madrid y
otro de asociaciones y colegios profesionales).

Toma la palabra D2 Montserrat Sola Garcia para proceder a la presentacion de la propuesta presentada
por la Universidad Rey Juan Carlos, de los Expedientes de concursos de acceso a Cuerpos Docentes
Universitarios, cuya funcion es proveer, mediante procedimiento de concurso, plazas de cuerpos
docentes universitarios (Catedratico de Universidad, Catedratico de Escuela Universitaria, Profesor
Titular de Universidad y Profesor Titular de Escuela Universitaria). Es un estudio consensuado dentro de
la Mesa de Trabajo sobre Valoracién de Documentos de las Universidades de la Comunidad de Madrid y,
por tanto, de aplicacidn a todas las universidades madrilefias.

La seleccion propuesta es la eliminacidn parcial: se conservarda permanentemente toda la
documentacién, excepto la aportada por los candidatos que no hayan obtenido plaza, que se podra

1 Orden 1788/2022, de 19 de octubre, de la Consejera de Cultura, Turismo y Deporte, por la que se nombra
a los Vocales titulares y suplentes y a la Secretaria del Consejo de Archivos de la Comunidad de Madrid y
se designa al Vocal sustituto de la persona titular de la Vicepresidencia del Consejo de Archivos de la
Comunidad de Madrid (Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid n2 261, de 2 de noviembre); y la Orden
2160/2022, de 8 de noviembre, de la Consejera de Cultura, Turismo y Deporte, por la que se modifica la
Orden 1788/2022, de 19 de octubre, de la Consejera de Cultura, Turismo y Deporte, por la que se nombra
a los Vocales titulares y suplentes y a la Secretaria del Consejo de Archivos de la Comunidad de Madrid y
se designa al Vocal sustituto de la persona titular de la Vicepresidencia del Consejo de Archivos de la
Comunidad de Madrid (Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid n? 277, de 21 de noviembre.
183

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en Www.madrid.orég/cw ”"H HIH' || |H ” ‘IH | ‘IH” ||
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  0981655864943383697229



Consejo de Archivos de la Comunidad de Madrid

ok Ak CONSEJERIA DE CULTURA,

* % & TURISMO Y DEPORTE
Comunidad
de Madrid

eliminar en el plazo indicado en la convocatoria o, en su defecto, a los dos afios. La metodologia de
seleccidn se aplicara indistintamente al soporte papel y al electrdnico.

D2 Sandra Gonzalez Santamaria sefiala que en el apartado de Contenidos susceptibles de proteccién se
distingue entre DP4 y Datos de caracter nominativo o identificativo y este ultimo tipo de datos se
encuentra comprendido en el DP4, por lo que habria que eliminar esa mencién. Realiza también dos
comentarios generales a todas las series documentales: anadir la normativa de proteccién de datos a la
referencia normativa de ese punto y sugiere que en vez de poner como medida propuesta para favorecer
el acceso a expedientes de acceso restringido el enmascaramiento y la disociacidon de datos, poner la
anonimizacién y seudonimizacidn que se utilizan en la normativa actual.

D. Manuel Sanchez de Diego Fernandez de la Riva comenta que para los ejercicios de catedra la segunda
prueba consiste en la defensa de un proyecto de investigacion. Asimismo, comenta que a veces se crea
una plaza especifica para una persona que tiene una minusvalia y que aparecen documentos
acreditativos en el expediente. Por esa razén, se indica incluir también DP2 entre los Contenidos
susceptibles de proteccidn.

Se acuerda por unanimidad elevar al préoximo Consejo de Archivos el E.LV. presentado tras las
correcciones sefialadas.

El siguiente Estudio de Identificacidon se ha consensuado en la Mesa de Trabajo sobre Series Comunes
dentro del Subsistema de Archivos de la Asamblea y del Consejo de Gobierno y la Administracion de la
Comunidad de Madrid y es una serie comun a toda la Administracion de la Comunidad de Madrid.

Se trata del E.I.V. relativo a la serie Expedientes de personal funcionario (Consejerias y Organismos
Autdnomos), cuya funcién es la gestién de los documentos relativos a la vida administrativa del personal
funcionario de la Comunidad de Madrid, producida por las Secretarias Generales Técnicas o
Unidades/Servicios encargados de la gestion de personal de las distintas Consejerias y las Direcciones —
Gerencias y Secretarias Generales de los Organismos Auténomos, Organos de Gestidn y Empresas
Publicas de la Comunidad de Madrid.

Aunque el Registro de Personal contiene la informacion sustancial de la vida profesional de cada
funcionario al servicio de la Comunidad de Madrid, se considera que los expedientes personales son una
fuente primordial de informacién sobre la gestion de los recursos humanos. Ademas, a través de los
expedientes personales se puede obtener informacion de personajes relevantes, esta serie complementa
a la serie Expedientes de personal funcionario de la Direccidon General de Recursos Humanos, es una
fuente importante para la elaboracién de estadisticas y permite realizar estudios socioldgicos sobre la
Funcién Publica a lo largo del tiempo. Por esta razén, se propone la conservacidon permanente de esta
serie.

Como es una practica habitual incluir en el expediente de personal otras actuaciones administrativas
relacionadas, como las néminas, expedientes de control horario, de permisos, licencias y vacaciones, de
ayudas y prestaciones sociales, disciplinarios, etc., que dan lugar a series distintas y, por tanto, a tablas
de valoracion diferenciadas con distintos plazos de seleccidn, se recomienda al gestor que mantenga
separados estos documentos para facilitar la aplicacion de la seleccién correspondiente a cada uno de
ellos. Otros tramites de menor desarrollo reglamentario, lo normal es que permanezcan agrupados como
expedientes de personal (nombramientos en puestos de trabajo, tomas de posesion, trienios,
reconocimiento de servicios prestados, tramites con el Registro de Personal, etc.). Asimismo, se
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recomienda custodiar separadamente los expedientes de personal funcionario y los expedientes de
personal laboral.

D2 Paloma Fernandez Gil sefiala que no entiende por qué se tiene que conservar esta serie documental
asi como la especifica porque deben ser practicamente iguales e igual se podria hacer un Unico estudio.
Como las competencias son distintas, una es una serie comun y la otra es una serie especifica para la
Direccién General de Recursos Humanos. D2 Montserrat Sola Garcia sefiala que es algo que también se
ha discutido en el seno de la Mesa de Trabajo pero el reflejo documental en ambas series es distinto. D2
Beatriz Franco Espifio sefiala que de manera previa al estudio se consideraba que el expediente mas
completo, que seria el de la Direccion General de Recursos Humanos, seria el de conservacion
permanente y la otra serie se podria eliminar. Pero, la realidad ha hecho que no podamos aplicar lo que
a priori nos parecia mas adecuado pero no conservaban los mismos documentos los dos expedientes. D2
Sandra Gonzélez Santamaria considera que el problema estda en todas las administraciones y es la
descentralizacion competencial en la gestion diaria y no hay una centralizacidn en la conservacion de los
expedientes.

D2 Maria Jesus Rufo comenta que cree que este problema se solucionara cuando toda la gestidn se haga
de manera electrénica a través de la misma aplicacion de gestidn y agradece el trabajo realizado por la
Mesa de Trabajo.

D2 Sandra Gonzalez Santamaria sefiala que en las pdginas 31, 32 y 33 se dice que no hay documentos en
soporte informatico, pero se incluye en formato ficheros de texto e imagen y de autenticacion y firma.
Por otra parte, indica que deben eliminarse algunas referencias al personal laboral que se realizan en el
Estudio (reclamaciones previas a la via laboral y el Convenio Colectivo para el personal laboral). Se
corrigen ambas erratas. También comenta que le parece que la referencia a que no existe mds de un
procedimiento no se encuentra en consonancia con el Estudio, en el que se alude a distintos
procedimientos a lo largo del documento. Se discute entre los miembros de la Comisidn y se acuerda que
se hablard de distintas actuaciones administrativas y que aparezca de manera uniforme a lo largo de todo
el E.ILV.

Se acuerda por unanimidad elevar al préximo Consejo de Archivos el E.I.V. presentado con los cambios
sefialados.

D2 Montserrat Sola Garcia pasa a presentar el siguiente E.I.V. relativo a la serie Expedientes disciplinarios
de personal funcionario. Este Estudio, como el anterior, se ha consensuado en la Mesa de Trabajo sobre
Series Comunes dentro del Subsistema de Archivos de la Asamblea y del Consejo de Gobierno y la
Administracion de la Comunidad de Madrid y es una serie comun a toda la Administracién de la
Comunidad de Madrid.

La funcién de la serie es la investigacidn y sancién de las faltas disciplinarias derivadas del incumplimiento
de las obligaciones por parte de los empleados publicos.

La propuesta es la eliminacidn parcial, siguiendo la siguiente metodologia:

1. Seconservaran todos los expedientes incoados por faltas graves o muy graves, aunque la sancion
no hubiese supuesto la separacion del servicio.

2. Se conservaran todos aquellos expedientes que hubiesen supuesto la apertura de procesos
judiciales.
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3. Sepodran eliminar el resto de expedientes incoados por faltas leves una vez transcurridos quince
afios desde el cumplimiento de la sancidn.

4. Se conservara una muestra, elegida de forma aleatoria, del 1% de las unidades documentales,
por afio, correspondientes a los expedientes abiertos por faltas leves.

5. La muestra seleccionada para su conservacién permanente como testimonio de la serie
documental se transferira al Archivo Regional de la Comunidad de Madrid.

6. Esta seleccidn sera de aplicacidon tanto a los expedientes generados en papel como a los
generados en soporte electrdnico.

Se recomienda al gestor indicar el tipo de falta y que se separen los expedientes relativos a faltas leves y
diferenciar los expedientes relativos a personal laboral y personal funcionario.

D2 Sandra Gonzalez Santamaria sefiala que en el E.I.V. faltan los DP4 entre los datos de cardcter personal,
Igualmente indica que debe eliminarse la referencia al Convenio Colectivo para el personal laboral, al
tratarse de expedientes disciplinarios de personal funcionario.

Se acuerda por unanimidad elevar al proximo Consejo de Archivos el E.I.V. presentado con la modificacion
sefialada.

El siguiente E.I.V. se ha consensuado dentro de la Mesa de Trabajo de Archivos de Asociaciones y Colegios
Profesionales y, por tanto, es de aplicacion a estas instituciones madrilefias. Se trata del estudio relativo
a la serie Expedientes personales de asociados o colegiados, cuya funcion es incorporar a un interesado/a
a una asociacion o colegio profesional, presentando la documentacién pertinente, y dar fe de cualquier
cambio en su situacién profesional o de datos de filiacion.

Se propone su conservacion permanente porque a través de los expedientes personales de asociaciones
y colegiados puede quedar recogida toda la biografia profesional asi como su nacimiento, direcciones,
datos académicos y cambios de filiacion entre otros. Como se ha demostrado en los colegios
profesionales de amplia historia, estos expedientes resultan la Unica fuente a largo plazo existente para
conocer datos biograficos de personajes de especial relevancia histérica por su devenir profesional o mas
alla de él. Ademas, la evolucidn de los requerimientos permite analizar la historia de cada instituciény la
evolucidn de cada profesidn. Por otra parte, los datos estadisticos de esta serie permiten la elaboracion
de listados de colegiados con divisién por materias como sexo, lugar de nacimiento, instituciones
académicas o evolucion cronoldgica de la colegiacion.

D2 Beatriz Franco Espifio sefiala que la aprobacion de esta serie dentro de la Mesa de Trabajo es
importante porque asegura la conservacién permanente de una documentacion fundamental para las
asociaciones y colegios profesionales que pueden contar de esta manera con el soporte del Consejo de
Archivos.

D2 Sandra Gonzalez Santamaria sefiala que se debe incluir en los contenidos susceptibles de proteccidn
el DP3, datos sobre infracciones penales o administrativas que no conlleven amonestacién publica al
infractor. También se tiene que modificar el andlisis estadistico, donde aparece género se tiene que
cambiar por sexo.

D2 Paloma Fernandez Gil sefiala que la observacidn que se incluye en el Estudio sobre la conservaciéon de
los expedientes de colegiados en el archivo de oficina crea confusion. Se inicia una discusion sobre el
tema y se concluye que se debe justificar que los expedientes abiertos son los que estaran en el archivo
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de oficina y en las recomendaciones incluir que los expedientes cerrados definitivamente pasardn a la
fase de Archivo Histdrico. Por esta razén, se preguntara a las asociaciones y colegios profesionales que
forman parte de la Mesa de Trabajo sobre el tema y ver su opinién sobre las modificaciones, que se
trasladara a los miembros de la Comisién Evaluadora.

Se acuerda por unanimidad elevar al préximo Consejo de Archivos el E.LV. presentado con las
modificaciones sefialadas.

Al finalizar este punto, se acuerda por unanimidad elevar al préximo Consejo de Archivos los cuatro
Estudios de Identificacién y Valoracidn presentados tras las consultas y correcciones incluidas en el Acta.

PUNTO 32. Se pasa a continuacidn a analizar las propuestas de eliminacidn de fracciones temporales
recibidas en el Consejo para su aprobacién por la Comisién Permanente.

Las propuestas de eliminacion presentadas corresponden a las siguientes series documentales:

B} coDIGO
ORGANISMO PROPONENTE CODIGO DE LA P.E. DE LA SERIE DOCUMENTAL

T.V.

(proponente)

Expedientes sobre el Impuesto de
EHE/2022/0002 TV -3 [ Transmisiones Patrimoniales vy
Actos Juridicos Documentados

Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo

Eliminacion Total (ET)
Metodologia de la seleccidn:

1. Eliminacidn a los 6 afios de los expedientes que estén conformes con la autoliquidacion
practicada por el obligado tributario, a contar desde la fecha de presentacién del expediente
en la Administracion tributaria.

2. Eliminacién a los 15 afios de los expedientes que hayan generado algin acto administrativo
por parte de la Administracidn tributaria. En este supuesto el plazo se contard a partir de la
firmeza de la pertinente resolucién o sentencia.

3. Losexpedientes producidos por la Administracion General del Estado se regiran por las tablas
dictaminadas por la Comisién Superior Calificadora de Documentos Administrativos.

4. La metodologia de seleccidn se aplicard a los expedientes en soporte papel y en soporte
electrénico indistintamente.

Tipo de muestreo:
Probabilistico / Aleatorio (Mu — P/A). 0,1% de la fraccidén de serie propuesta para eliminar.
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mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  0981655864943383697229

Eliminacion: 8.681 cajas de archivo (1.041,72 metros lineales). Muestra: 9 cajas de archivo (1,08
metros lineales).

) coDIGO
ORGANISMO PROPONENTE CODIGO DE LA P.E. DE LA SERIE DOCUMENTAL

T.V.

(proponente)

Consejeria de Economia, Copias Basicas de Contratos
EHE/2022/0003 V-2

Hacienda y Empleo Laborales

Eliminacion Total (ET)
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Metodologia de la Seleccién:
Las Copias basicas permaneceran 5 afos (1 en Archivo de Oficina + 4 en Archivo Central) y una vez
transcurridos, se procedera a su eliminacién total.

Eliminacion: 757 cajas de archivo (91 metros lineales).

copIGO

ORGANISMO PROPONENTE DE LA SERIE DOCUMENTAL
(proponente) TV

CODIGO DE LA P.E.

Expedientes y partes de permisos,
Ayuntamiento de Alcorcéon | AL28007/2022/0001 | TV-—51 | licencias y vacaciones de los
empleados publicos

Eliminacién Total (ET)

Metodologia de la Seleccidn:

Se eliminaran todas aquellas unidades de instalacién con mas de 5 afios de antigliedad desde la
firmeza de la resolucidn, conservandose como muestra un 1% de las unidades de instalacion por afo
gue tengan mas de 5 afios de antigliedad. Se debe procurar conservar un expediente o parte de cada
tipo de licencia, permiso o vacaciones.

Tipo de muestreo:

Selectivo (Mu — S) de tipo cronoldgico (Mu—S—C)

Eliminacion: 149 cajas normalizadas (17,88 metros lineales). Muestra: 15 cajas (1,80 metros
lineales).

coDIGO

ORGANISMO PROPONENTE DE LA SERIE DOCUMENTAL
(proponente) TV

CODIGO DE LA P.E.

Consejeria de Economia,
) EHE/2022/0004 TV-24 Ofertas de empleo
Hacienda y Empleo

Eliminacion Total con conservacion de muestra (ETcm)

Metodologia de la Seleccidn:
Muestra de un 1% de las unidades de instalacion que contienen Ofertas de empleo con mas de 5 afios
de antigliedad desde la fecha de finalizacion de la Oferta de empleo

Eliminacién: 258 cajas normalizadas (31 metros lineales). Muestra: 12 cajas normalizadas (2 metros
lineales).

copIGo

ORGANISMO PROPONENTE DE LA SERIE DOCUMENTAL
(proponente) TV

CODIGO DE LA P.E.
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Consejeria de Cultura,
CTD/2022/0001 TV-5 Becas de Comedor

Turismo y Deporte

Eliminacion Total con conservacion de muestra (ETcm)

Metodologia de la Seleccidn:

Se deben conservar varios ejemplares por convocatoria, en volumen equivalente a una caja
normalizada de archivo. Se eliminaran de todas las “solicitudes de becas de comedor” custodiadas
qgue hayan cumplido 5 afos desde la fecha de resolucién de su convocatoria (conservando, hasta su
resolucién definitiva, los expedientes completos objeto de recurso que estén pendientes de resolver).

Tipo de muestreo:
Ejemplar (Mu — E), sélo para las “solicitudes de becas de comedor”.

Eliminacion: 319 cajas de archivo (38,28 metros lineales). Muestra: 3 cajas normalizadas de archivo
(0,36 metros lineales).

. copIGO
ORGANISMO PROPONENTE CODIGO DE LA P.E. DE LA SERIE DOCUMENTAL

T.V.

(proponente)

ConS(.aJerla de Cultura, CTD/2022/0002 V7 Expedlen.te.s de Irllsgraones en
Turismo y Deporte Diarios Oficiales

Eliminacién Total con conservacién de muestra (ETcm) para los documentos de esta serie producidos
por el Organismo Autdonomo Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid) y sin conservacidn de
muestra (ETsm) para los documentos de esta serie producidos por otros organismos de la
Administraciéon de la Comunidad de Madrid.

Metodologia de la Seleccidn:
Se deben conservar varios ejemplares por afio, en volumen equivalente a una caja de archivo de cada
afio, como testimonio del tramite administrativo.

La autenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.oré:;/cw ”"H HIH' || |H
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  0981655864943383697229

Debido a que la presente fraccion de serie, en cuanto a los documentos procedentes del Boletin
Oficial, ya tienen conservada como muestra una caja por cada afno del anterior expurgo realizado en
el Archivo Regional de la Comunidad de Madrid para esta serie, a lo que se suma que los procedentes
de la Consejeria de Economia y Hacienda no precisan dejar ningln ejemplar de muestra, resulta que
para esta actuacion no se precisa dejar ningin documento como muestra de la fraccién de serie
propuesta eliminar.

Tipo de muestreo:
Ejemplar (Mu - E)

Eliminacion: 115 cajas de archivo (13,8 metros lineales).

copIGo

ORGANISMO PROPONENTE DE LA SERIE DOCUMENTAL
(proponente) TV

CODIGO DE LA P.E.
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ConS(.aJerla de Cultura, CTD/2022/0003 V-9 Expedlen.tes de trabajos de
Turismo y Deporte imprenta

Eliminacion Total con conservacion de muestra (ETcm)

Metodologia de la Seleccidn:

Se conservard una unidad de instalacidn por cada fecha de fin de las mismas de todas aquellas
unidades de instalacién con mas de 6 afios de antigliedad. Si se quieren establecer muestras mas
representativas, se propone la conservacion de un 1% de cada de una fechas de fin de las unidades
de instalacion.

Tipo de muestreo:
Probabilistico/Aleatorio (Mu — P/A)

Eliminacion: 3.211 cajas de normalizadas de archivo (385,32 metros lineales). Muestra: 48 cajas
normalizadas (5,76 metros lineales).

i COoDIGO
CODIGO DE LA P.E.
ORGANISMO PROPONENTE DE LA SERIE DOCUMENTAL
(proponente)
T.V.
Consejeria de Cultura, Expedientes de reclamacion en
. CTD/2022/0004 TV -35 .
Turismo y Deporte materia de consumo

Eliminacion Total con conservacion de muestra (ETcm)

Metodologia de la Seleccién:

Se conservard un 1% de cada afio de fin de las unidades de instalacién con mds de 10 afios de
antigiedad desde la finalizacion del procedimiento. La eleccién de las unidades documentales a
conservar por cada afio de fin se efectuara de modo aleatorio.

Tipo de muestreo:
Selectivo (Mu —S) de tipo cronoldgico (Mu —S — C) y Probabilistico / Aleatorio (Mu — P/A)

Eliminacion: 1.516 cajas de normalizadas de archivo (181,92 metros lineales). Muestra: 26 cajas
normalizadas (3,12 metros lineales).

! coDIGO
ORGANISMO PROPONENTE CODIGO DE LA P.E. DE LA SERIE DOCUMENTAL

T.V.

(proponente)

Reclamaciones econémico-

. . administrativas al Tribunal
Ayuntamiento de Madrid AL28079/2022/0004 | TV-60 o o )
Econdmico — Administrativo

Municipal

Eliminacion Total (ET)
Metodologia de la Seleccién:
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Eliminacién total a los 8 afios de la finalizacion de los expedientes. Se conservara Unicamente una
muestra aleatoria del 1% de los expedientes producidos cada afo, hasta un maximo de 10 ejemplares
anuales.

Tipo de muestreo:

Probabilistico / Aleatorio (Mu — P/A)

Eliminacién: 876 cajas de archivo (96,36 metros lineales). Muestra: 1 caja normalizada (0,11 ml).

Efectuada la votacion, se aprueban por unanimidad las propuestas de eliminacidn en los términos en que
han sido presentadas.

Estas Propuestas de Eliminacién se elevaran a la Excma. Sra. Consejera de Cultura, Turismo y Deporte
para su aprobacién por la misma de acuerdo con lo establecido en el articulo 16.3 y en el articulo 18 de
la Ley 4/1993, de 21 de abril, de Archivos y Patrimonio Documental de la Comunidad de Madrid.

Se informara al Pleno del Consejo de Archivos de su aprobacion.

PUNTO 42. Se pasa al estudio de la solicitud de destruccion de documentos en mal estado de
conservacién elevado por el Hospital Universitario de Getafe.

Desde el Hospital Universitario de Getafe se pusieron en contacto con la Secretaria del Consejo de
Archivos para conocer el procedimiento de cdmo eliminar documentos en mal estado de conservacién.
Debido a una rotura de una cafieria en el archivo, se produjo una filtracién de agua que ha dafado, de
manera que no se pueden recuperar, a 19 historias clinicas.

Se pasa a discutir en el seno de la Comision sobre la posible brecha de seguridad que se ha producido al
perder estos datos especialmente protegidos, la calidad de la informacion aportada, ya que seria
interesante tener mas datos para poder evaluar la solicitud. Se discute si se podria aprobar e incluir una
serie de recomendaciones o, por el contrario, no aprobarlo y pedir mas informacion.

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en Www.madrid.orég/cw ”"H HIH' || |H
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  0981655864943383697229

Se acuerda solicitar mas informacién por parte de la Secretaria del Consejo de Archivos y trasladar la
posible aprobacién de esta solicitud al Pleno del Consejo de Archivos.

PUNTO 52, Se pasa a repasar el borrador del Orden del Dia de la proxima reunidn del Consejo de Archivos
que se celebrara el préximo 12 de diciembre.

Todos los miembros estan de acuerdo con el borrador presentado y se aprueba.
PUNTO 62 No hay ruegos ni preguntas.

Y sin mds comentarios ni asuntos que tratar, la llma. Sra. D2 Elena Hernando Gonzalo, actuando en calidad
de Presidenta de la Comisidn Evaluadora, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13.2 del
Reglamento de composicidn, organizacién y funcionamiento del Consejo de Archivos de la Comunidad
de Madrid, aprobado por el Decreto 217/2003, de 16 de octubre, del Consejo de Gobierno, da por
terminada la reunién, siendo las 11,50 horas del dia sefialado. De todo lo cual doy fe como Secretaria de
la Mesa de Trabajo y firmo la presente con el visto bueno de la llma. Sra. Presidenta de la Comisién
Evaluadora.
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RESUMEN DE LOS ACUERDOS

Consejo de Archivos de la Comunidad de Madrid
CONSEJERIA DE CULTURA,
TURISMO Y DEPORTE

ADOPTADOS

1. Se acuerda elevar a la préxima reunién del Consejo de Archivos de la Comunidad de Madrid las
siguientes propuestas de estudios de identificacidn y valoracién, una vez realizadas las consultas
y modificaciones incluidas en el acta:

ORGANISMO CODIGO DELE.IV.
PROPONENTE (proponente) SERIE DOCUMENTAL
Universidad Rey Juan URJC/2022/0002 Expedientes de concursqs de 'acc'eso a
Carlos Cuerpos Docentes Universitarios
Consgjerla de Cultura, CTD/2022/0003 Expec{:ellvtes de pers'onalfunCI’onar/o
Turismo y Deporte (Consejerias y Organismos Auténomos)
Consgjerla de Cultura, CTD/2022/0004 Expedientes d/sap'lmarl'os de personal
Turismo y Deporte funcionario
Consgjerla de Cultura, CTD/2022/0005 Expedientes persongles de asociados o
Turismo y Deporte colegiados

2. Seinforman favorablemente las siguientes 9 propuestas de eliminacién de fracciones temporales
de series documentales para su elevacidon a la Excma. Sra. Consejera de Cultura, Turismo vy
Deporte para su aprobacién:

Admon.!

Cédigo PE

Denominacion de la serie
documental

N2 documentos a eliminar
Metros
lineales

Cddigo
TV

Unidades .
aplicada

Expedientes sobre el Impuesto
PE- A de Transmisiones Patrimoniales 8.681 cajas de 1041,72 V-3
2022/0014 o archivo m.l.
y Actos Juridicos Documentados
- Copias Bdsicas de Contratos i
PE A 757 cajas de 91 m.l. V-2
2022/0015 Laborales archivo
Expedientes y partes de
PE - . . . . 149 cajas de
ermisos, licencias y vacaciones A -
2022/0016 L P yvaca archivo 1788ml. | TV-51
de los empleados publicos
PE - 258 cajas de
Ofertas de empleo A -
2022/0017 A f p archivo 31ml V24
PE - 319 cajas de
Becas de Comedor A -
2022/0018 A archivo 3828m.l. | TV-5
_ Expedientes de Inserciones en i
P A o HScajasde | 3001 | Tv-7
2022/0019 Diarios Oficiales archivo
_ Expedientes de trabajos de i
PE A , 321l cajasde | go 55 ) | Tv-g
2022/0020 imprenta archivo
_ Expedientes de reclamacion en i
PE A P : L1516 cajasde | g9 95 my. | Tv-35
2022/0021 materia de consumo archivo
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Reclamaciones economico-
_ administrativas al Tribunal ;
PE L - o 876cajasde | g0 e mi | Tv-60
2022/0022 Econdmico-Administrativo archivo
Municipal de Madrid
15.882 cajas 1.897,28
de archivo m.l.

L A (Administracion de la Comunidad de Madrid); L (Administracion Local de la Comunidad de Madrid)

3. Se da el visto bueno a la propuesta de Orden del dia presentada para la préxima reunidn del
Pleno del Consejo de Archivos de la Comunidad de Madrid.

4. Se aprueba el acta de la sesidon ordinaria de la Comisién Evaluadora de Documentos de Archivo
de 23 de noviembre de 2022.

Ve B2 .
LA PRESIDENTA DE LA COMISION EVALUADO% LA SECRETARIA DE LA COMISION EVALUADORA

A
g
DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO, \;\0"6“3_35% DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO,

%D
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